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工资收入未增 生活成本上涨

“吃住贵”逼打工者提前返乡

C03

本报 12 月 27 日讯(实习生
孔萱)打工成本的持续上涨让

不少农民工提前返乡，也迫使他

们对薪酬提出更高的要求。12 月

26 日，笔者走访市场时发现，由

于今年物价暴涨的同时工资难

涨，不少工地今年难招农民工。

26 日，笔者走访时发现新华

路，火车站附近的不少工地前都

贴上招工启事。“今年招工难，我
们现在基本上都只能和往年的工

人合作，今年很难招到新工人。”

浙江土木公司的赵蕴光告诉笔

者，今年和往年相比，招新工比较

困难，不少工人觉得今年物价太

贵，都希望工资再高些。“今年新

工人比往年少了一半还多。”

“现在很多工人都不愿意做

了。”世界城的王先生告诉笔者，

由于最近天气冷，工地上做活就

变得比较困难，加上今年物价昂

贵，工资涨得程度又不大，招工

变成了件难事。另外，笔者在火

车站发现近三成返乡的人都是

民工。

“不想干了，没有意思。”正

打算回菏泽老家的民工老单告

诉笔者，他出来已经大半年了，

每天辛苦的工作，虽然工资不算

低，但是由于物价贵，基本上没

有攒下什么钱。“我们现在工资

虽然每天接近 150 元，但是不连

喝酒抽烟，一天就得三十元左

右。以前一顿饭三四元可以了，

现在起码得成倍翻，哪里够花。

我们的钢厂现在民工就只剩下

三个人了。”

“在外吃住都花钱，又贵又

不省事，春节后工资还不涨的话

就在自己家乡找个活干。”打算

回成都老家的吴翔告诉笔者。笔

者了解到不少民工想要返乡的

主要原因是物价高，待遇低，工

资涨的幅度远低于物价涨的幅

度。

省长质量奖潍坊占两席
得利斯集团和山东海龙董事长获此殊荣

本报 12 月 27 日讯(记

者 张浩 通讯员 刘成

文)2010 年度山东省省长质

量奖潍坊占了两个席位。27

日，记者从潍坊市质监局了

解到，得利斯集团有限公司

和山东海龙股份有限公司

的董事长逄奉建榜上有名，

分获企业和个人的殊荣。

据了解，山东省省长质

量奖是山东省政府设立的

最高质量奖项，由山东省质

量兴省工作领导小组组织

评审,由省政府和省长审定

批准，表彰和奖励，为质量

振兴做出突出贡献的组织

和个人。

山东省省长质量奖分

设“山东省质量管理奖”和

“山东省质量贡献奖”两个

奖项,每年度评选一次。其中

质量管理奖不超过 10 个,主

要授予工业制造业、建筑

业、服务业的各类企业。质

量贡献奖不超过 5 个,主要
授予各类企业的员工和在

质量教育、质量科研和攻

关、质量宣传等质量领域做

出突出贡献的人员。

潍坊市质监局的工作

人员介绍说，2010 年是第二

次评选省长质量奖，今年共

受理了 104 家企业、58 名个

人的申报。最终，得利斯集

团有限公司等十家企业和

山东海龙股份有限公司董

事长逄奉建等 5 人获评。在

2009 年首届山东省省长质

量奖上，山东潍柴动力股份

有限公司和诸城市人民政
府市长陈汝孝分获企业和

个人荣誉。

食品无“生日”

没收没商量
27 日上午，高新区工商分局执法人员对新城等社区内食品经营业户突击检查，确保元旦期间食品安全。这次突击

检查，从 25 日开始直到元旦前，对象为辖区内所有食品经营业户，截止 27 日，高新区工商分局检查食品经营业户 187

家，没收过期和无标识食品 80 多袋，并对其中的 12 家业户进行了处罚。 本报记者 赵松刚 摄影报道


