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ዪ：今年我院招生计划

为4916人，其中400人进行了
国家骨干高职院校单独招生
试点，已于5月份圆满完成录

取工作。另有300人面向辽
宁、内蒙古、山西、河北、河南
等13个省区招生，其余4216
人的招生计划全部投放在山
东：普通文科1530人，理科
2356人；艺术文70人，艺术理
25人；对口高职215人，优秀
运动员20人。其中，艺术类计
划属于专科一批，普通文理、
对口高职和优秀运动员计划
属于专科二批。我院今年在
山东省所有类别的招生代码
均为C440。

通过对今年招生形势的
分析，高考成绩达到山东省
划定的专科资格线的考生，

第一志愿报考我院的录取几
率较大。
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ዪ↭建院以来，我们已培
养高职高专毕业生25000余
人，毕业生就业率一直在98%
以上，继2009年我院毕业生
就业率在全省128所高校排
名首位、2010年在全省132所
高校排名第9位之后，2011年
毕业生就业率仍稳居全省前
5。高就业率和高就业质量已

经成为东营职业学院一大办
学亮点。除去区位优势的得
天独厚，学院更突出对学生
职业技能和就业能力的培
养。近年来，学院投资9161 . 4
余万元建设了石油化工、数
控、物流工程等160多个省内
一流的高端专业实验室，15
个校内实训基地，与企业合
作建设校外实训基地150个，
形成了与职业岗位密切融合
的技能训练平台，学生就业
后几乎是“零培训”直接上
岗，深受企业青睐。学院内还
设有职业技能鉴定站，实现
了46个专业所对应岗位工种

的职业资格认证。这样学生
毕业时能同时拿到学历证书
和职业资格证书，有力地提
高了他们的就业竞争力。

学院积极开展订单式培
养，与胜利油田、浪潮集团、海
信集团、万达集团、希望集团、
富士康集团等一大批国内外
大型企业集团开展了冠名班
定向培养工程，学院与这些企
业集团共同制定人才培养计
划、共同开发课程、共同组织
实习实训教学、共同安置学生
定向就业，实现了学生入学与
高端就业的一体化，深受广大
学生和家长的欢迎。
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ዪ↭今年我校有39个统
招专业面向全国招生。相对
于去年，我校适当增加了招

生规模，对招生专业进行优
化，并增加数控技术、汽车服
务技术与营销、物业管理三
个专业。
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ዪ↭学院设有“就业指导
委员会”和“就业指导中心”，
形成了完善的就业指导体系
与跟踪服务保障体系，为每
个学生建好《职业生涯规划
书》，积极帮助学生拓宽就业
渠道。学校先后与省内外500
多家大中型企业和各类医院

开展校企(医)亲密合作，签
订了联合培养或校企合作协
议，开设“皇明班”、“海信
班”、“澳柯玛班”、“军护班”
等46个“订单班”。这样，学生
一入学即意味着就业，在校
就是企业的准员工。部分订
单班的学生可享受企业的
奖、助学金。学院一直保持了
较高的毕业生就业率和就业
质量。
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ዪ：学校认真贯彻落实
国务院、省、市有关政策，设
立了国家奖学金、国家励志
奖学金、国家助学金、山东省
政府奖学金等，对品学兼优
和家庭困难的学生，及时给
予“奖、贷、助、补、减、免”等
奖励和资助。同时，学校还为
学生提供充足的勤工俭学岗
位，帮助家庭困难的学生顺
利完成学业。
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ዪ：为充分尊重学生志

愿，新生入学后，确需调整专
业的考生可由考生本人提出
书面申请，我院将在所开设
的专业内做出调整，尽量满
足学生需求。
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ዪ：有，可以入党。学院
设有党委、党支部。同时，杏
林学院团委组织也很健全，
各二级学院都有团支部，学
生入学时，党、团员组织关系
可以直接转入学院。
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