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岱岱庙庙街街道道实实施施““安安家家工工程程””
全力提升退役军人事务工作水平

完善组织体系

为退役军人“建家”

建立街道社区两级退役军
人服务站。街道服务站按照“五
室一厅一榜一墙”标准建设，设
有服务站办公室、双拥办公室、
接待室、档案室、党员活动室、
服务大厅、光荣榜、荣誉墙，配
备5名专职工作人员。各社区整
合现有资源打造服务阵地，明
确2名专职工作人员，做好辖区
内退役军人的服务管理工作。
成立退役军人流动党员党支
部。按照有利于党组织管理,有
利于党员发挥作用的原则，全

面实现退役军人党员属地和单
位管理，并及时把16名退役军
人党员纳入流动党员党支部管
理，让他们定期参加组织生活。
落实退役军人联络点制度。在
67个市属以上驻地单位建立了
退役军人联络点，签订社区共
建协议书，通过驻地单位、社区
齐抓共管，实现退役军人双重
管理、双重服务。

抓实服务管理

帮退役军人“安家”

抓好信息采集。为辖区内
11905名退役军人进行了基础
信息采集，全部录入全国优抚

信息管理系统，实现了政策
清、底数清、服务清、责任清。
抓好社保接续。坚持“大政策
不变、特事特办”的原则，加大
政策研究、争取协调力度，为
辖区357名社保存在断缴的退
役军人办理接续手续，切实解
决了退役军人的后顾之忧。抓
好困难救助。街道坚持“八方
聚力、一心向前”，整合服务
站、党建、民政、人社等八个部
门资源，对75名退役军人及困
难优抚对象进行救助，发放救
助金10万多元，为2个困难家
庭办理了最低生活保障。抓好
网格化管理。把退役军人日常
管理服务任务分解到网格、工

作责任压实在网格，构建起全
域覆盖、全科下沉的网格化退
役军人服务保障体系，上下联
动破解工作难题。

强化教育引导

使退役军人“爱家”

召开恳谈会。街道分三批
组织200多名退役军人代表召
开了恳谈会，宣传爱国主义思
想，教育广大退役军人爱国爱
家跟党走。开展凝聚力行动。
组织退役军人深入学习张福
清、朱彦夫等老革命老英雄的
感人事迹，为退役军人悬挂光
荣牌11750个，举办征集从军

物品、争上光荣榜等活动，不
断增强退役军人的荣誉感、自
豪感、归属感，引导他们不忘
初心、牢记使命。印发老兵亲
情联系卡。将退役军人服务站
的服务内容、联系电话写入卡
片，登记退役军人的家庭住
址、联系方式，通过一张卡片
搭建起沟通交流的桥梁。开展
老兵红色之旅。街道联合旅行
社，免费组织60岁以上退役军
人重温中山陵、沙家浜红色之
旅，让他们切实感受组织关心
关怀。

促进作用发挥

让退役军人“兴家”

安置公益性岗位。街道为
122名退役军人在社区、学校提
供了公益性岗位，为他们搭建
起服务社区、服务社会的平台。
举办就业招聘推介会。通过街
道自行举办就业招聘推介会和
参加市、区两级招聘会的形式，
让29名年轻退役军人走上工作
岗位，开展创新创业。开展志愿
服务。依托泰安建设银行全省
学雷锋示范基地，邀请雷锋连
老兵李开臣讲述20年如一日学
雷锋的经历，激励退役军人在
社区这个小家践行雷锋精神，
积极投身社区建设，开展志愿
服务活动。积极选拔重用。抓住
基层班子调整、街道机构改革
等契机，积极推荐政治素质高、
工作能力强的退役军人走上关
键岗位，让他们勇挑重担、建功
立业。

岱庙街道现有退役军人
11905人，其中党员9381人，退役
军人工作任务繁重、责任重大。
针对辖区服务对象多、困难问
题多、现成经验少等工作实际，
街道始终坚持“用心、用力、用
情”的工作理念，创新实施退役
军人“安家工程”，通过完善组
织体系、抓实服务管理、强化教
育引导、促进作用发挥，实现建
家、安家、爱家、兴家四位一体、
同步推进，把党和国家对退役
军人的关心关爱落到实处，有
效激发了广大退役军人服务经
济社会发展、维护社会稳定的
热情和干劲，开创了新时代退
役军人工作新局面。
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