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文登区社保费医保费实行联合征缴
为进一步深化“一次办

好”改革，方便广大参保对象
办理各项社保和医保征缴业
务，自2019年10月28日起，区人
力资源和社会保障局联合区
医疗保障局在人社综合服务
大厅设立了社保、医保联合征
缴窗口，确保我区参保单位和
群众办理征缴业务实现“一窗
办理、一次办好”。

设立联合窗口，
确保征缴业务“一窗受理”

在人力资源和社会保障
综合服务大厅开设社保、医保
联合征缴窗口，实现征缴窗口
物理集中，统一对外提供服
务；抽调业务骨干，统一受理

参保登记、人员增减、年缴费
基数核定、月缴费数额确认、
打印票据、个人权益记录等业
务，做到“一窗受理、一次提
交、一同审核、一窗出件”，解
决办事群众两头跑、重复排队
的问题。

优化业务流程，
实现征缴业务“一次办好”

紧盯方便参保单位和参
保人员办事需求，大力实施制
度创新、流程再造。在办理社
保费和医保费征缴公共业务
时，实行统一的办理材料和办
理流程，采取联审联办、容缺
办理和告知承诺等服务模式，
对参保信息变更、人员增减、

缴费申报等相关业务做到即
时办结，努力提高经办效率。

推进网上经办，
努力实现征缴业务“零跑
腿”

加快构建完善网上平台、
移动终端、自助终端、咨询热
线等互为补充的全方位经办
服务格局，积极宣传引导和鼓
励参保单位、办事群众充分利
用各类网办渠道办理参保人
员增减、缴费申报、信息变更
等业务，推动经办服务由“面
对面”向“键对键”的转变，扩
大网办系统覆盖范围，不断增
强公共服务能力，切实提高群
众办事的满意度。
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居民基本养老保险缴费越少越划算吗？
社会上有一种说法是，居民基

本养老保险不用多缴费，交多了不
合算，真的是这样吗？今天带大家
来算算这里面的经济账。

在不考虑基础养老金增长和
利率的因素，按照2019年9月居民
基本养老保险政策条件模拟计算，
参保人张某、李某在60岁生日当月
一次性分别按照较低缴费档次500
元、最高缴费档次5000元补缴15
年。经过计算，李某在60岁次月领
取待遇时拿到的养老金高于张某
领取的养老金，但也仅为张某的
3 . 6倍，张某的收益率大于李某。

难道事实真的如此吗？其实，
我们被表象蒙骗了。我国居民基本
养老保险养老金待遇包括基础养

老金与个人账户养老金两个部分。
目前，文登区基础养老金标准为
130元/月。张某领取184元的月养
老金，李某领取670元的月养老金，
其中都有130元的基础养老金，除
去基础养老金，张某个人账户养老
金仅为54元，李某个人账户养老金
为540元。由此可以看出：李某领取
的月养老金是张某的3 . 6倍，但是
李某领取的个人账户养老金是张
某的10倍，刚好为李某、张某的缴
费倍数(10倍)关系。

从当月来看，张某、李某领取
等额的基础养老金，张某低缴费回
报率要高于李某的高缴费回报率，
这体现了社保制度向低收入者倾
斜的法则，体现了养老保险一定的

福利性和再分配功能。尽管缴费多
少直接决定着养老金待遇的高低，
但国家基本养老保险制度是基于
社会公平的安排，通过抑高扶低的
政策，缩小老年人的收入差距。

从长远来看，居民基本养老保
险养老金从符合领取条件时开始
领取，个人账户领取完毕后，政府
依然按照原来的标准支付终身。李
某会一直比张某每月多领取486
元，一年就是5832元。可以说，居民
基本养老保险在兼顾公平的同时
依然是“多缴多得”！

另外，居民基本养老保险个人
账户记账利率连续2年突破7%，比
银行存钱合算多了。

通讯员 李静

职工基本养老保险关系转移接续，

您还有这些需要了解？
日前，人社部办公厅就进一步

做好职工基本养老保险关系转移
接续工作有关问题印发补充通知。

参保人员跨省转移接续基本
养老保险关系时，对在《人力资源
社会保障部关于城镇企业职工基
本养老保险关系转移接续若干问
题的通知》(人社部规〔2016〕5号，
简称部规5号)实施之前发生的超
过3年(含3年)的一次性缴纳养老
保险费，转出地社会保险经办机构
(简称转出地)应当向转入地社会
保险经办机构(简称转入地)提供
书面承诺书。

参保人员跨省转移接续基本
养老保险关系时，对在部规5号实
施之后发生的超过3年(含3年)的
一次性缴纳养老保险费，由转出地
按照部规5号有关规定向转入地提
供相关法律文书。相关法律文书是
由人民法院、审计部门、实施劳动
监察的行政部门或劳动人事争议
仲裁委员会等部门在履行各自法
定职责过程中形成且产生于一次
性缴纳养老保险费之前，不得通过
事后补办的方式开具。转出地和转
入地应当根据各自职责审核相关
材料的规范性和完整性，核对参保
人员缴费及转移信息。

因地方自行出台一次性缴纳
养老保险费政策或因无法提供有
关材料造成无法转移的缴费年限
和资金，转出地应自收到转入地联
系函10个工作日内书面告知参保
人员，并配合一次性缴纳养老保险
费发生地(简称补缴发生地)妥善

解决后续问题。对其余符合国家转
移接续规定的养老保险缴费年限
和资金，应做到应转尽转。

参保人员与用人单位劳动关
系存续期间，因用人单位经批准暂
缓缴纳社会保险费，导致出现一次
性缴纳养老保险费的，在参保人员
跨省转移接续养老保险关系时，转
出地应向转入地提供缓缴协议、补
缴欠费凭证等相关材料。转入地核
实确认后应予办理。

社会保险费征收机构依据社
会保险法等有关规定，受理参保人
员投诉、举报，依法查处用人单位
未按时足额缴纳养老保险费并责
令补缴导致一次性缴纳养老保险
费超过3年(含3年)的，在参保人员
跨省转移接续基本养老保险关系
时，由转出地负责提供社会保险费
征收机构责令补缴时出具的相关
文书，转入地核实确认后应予办
理。

退役士兵根据《中共中央办公
厅国务院办公厅印发<关于解决
部分退役士兵社会保险问题的意
见>的通知》的规定补缴养老保险
费的，在跨省转移接续基本养老保
险关系时，由转出地负责提供办理
补缴养老保险费时退役军人事务
部门出具的补缴认定等材料，转入
地核实确认后应予办理，同时做好
退役士兵人员标识。

参保人员重复领取职工基本
养老保险待遇(包括企业职工基本
养老保险待遇和机关事业单位工
作人员基本养老保险待遇，下同)

的，由社会保险经办机构与本人协
商确定保留其中一个基本养老保
险关系并继续领取待遇，其他的养
老保险关系应予以清理，个人账户
剩余部分一次性退还给本人，重复
领取的基本养老保险待遇应予退
还。本人不予退还的，从其被清理
的养老保险个人账户余额中抵扣。
养老保险个人账户余额不足以抵
扣重复领取的基本养老保险待遇
的，从继续发放的基本养老金中按
照一定比例逐月进行抵扣，直至重
复领取的基本养老保险待遇全部
退还。《国务院办公厅关于转发人
力资源社会保障部财政部城镇企
业职工基本养老保险关系转移接
续 暂 行 办 法 的 通 知 》( 国 办 发

〔2009〕66号)实施之前已经重复领
取待遇的，仍按照《人力资源社会
保障部关于贯彻落实国务院办公
厅转发城镇企业职工基本养老保
险关系转移接续暂行办法的通知》
(人社部发〔2009〕187号)有关规定
执行。

参保人员重复领取职工基本
养老保险待遇和城乡居民基本养
老保险待遇的，社会保险经办机构
应终止并解除其城乡居民基本养
老保险关系，除政府补贴外的个人
账户余额退还本人。重复领取的城
乡居民基本养老保险基础养老金
应予退还；本人不予退还的，由社
会保险经办机构从其城乡居民基
本养老保险个人账户余额或者其
继续领取的职工基本养老保险待
遇中抵扣。

通讯员 于明琳

未经领导指派因工外出受伤，

算工伤吗？
林某为某物业公司的员工。一日下午下班

前，其接到小区施工队打来的电话，要求次日7
时前准备好一些沙石以便第二天的维修施工。
为了不耽误工期，林某下班后自行前往小区附
近的建材市场订购沙石。18时许，林某在建材市
场内不小心摔伤。事后，林某向当地社会保险行
政部门申请工伤认定。社会保险行政部门经调
查核实后，作出工伤认定决定。物业公司不服，
认为林某受伤不在工作时间和工作岗位，且外
出未经领导指派，不应认定为工伤，遂向法院提
出诉讼。

本案争议的焦点在于林某的购买行为是否
属于因工外出。法院经审理认为，依据《最高人
民法院关于审理工伤保险行政案件若干问题的
规定》(法释〔2014〕9号)第五条第一款第(一)项
规定，职工受用人单位指派或者因工作需要在
工作场所以外从事与工作职责有关的活动期
间，应当认定为“因工外出期间"。据此，不论是
单位指派，还是职工根据工作需要外出办事，都
是“因工外出"。

本案中，林某为了保证工程顺利进行前往
建材市场订购沙石，虽然未经领导指派，但确实
是因工作需要履行职责，应当认定为“因工外出
"。依据《工伤保险条例》第十四条第(五)项规定，
职工因工外出期间，由于工作原因受到伤害或
者发生事故下落不明的，应当认定为工伤。法院
最后维持了林某的工伤认定决定。

通讯员 李静

社保问答
问：职工发生事故伤害后如何申请工

伤认定？
答：首先，用人单位应在职工发生事故

伤害24小时内将受伤职工的基本情况、受
伤经过、诊断情况、联系方式等电话快报给
用人单位所在统筹地区社会保险行政部
门，并在事故发生或诊断、鉴定为职业病之
日起30日内，向统筹地区的社会保险行政
部门通过网上申报的形式，提出工伤认定
申请。具体操作：用人单位可通过威海市人
社局网站的“服务大厅”—“业务经办”—

“单位版”—“工伤网上申报”，进行申报操
作。

用人单位如未按上述规定提出工伤认
定申请的，工伤职工或者其近亲属、工会组
织在事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定
为职业病之日起1年内，可以直接向用人单
位所在地统筹地区的社会保险行政部门提
出工伤认定申请。

于明琳
问：我父亲现在50周岁，即使今年开始

缴养老保险，到了退休年龄也只有10年工
龄，规定要满15年才可以申领退休金的。那
么在他60周岁以后，还可以申请续缴社保
吗？

答：按照《社会保险法》第十六条规定，
参保人达到法定退休年龄时累计缴费满十
五年的，按月领取基本养老金。参加基本养
老保险的个人，达到法定退休年龄时累计
缴费不足十五年的，可以缴费至满十五年，
按月领取基本养老金。根据实施《社会保险
法》若干规定第二条:“社会保险法实施前参
保、延长缴费五年后仍不足十五年的，可以
一次性缴费至满十五年。”

李静
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