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对吸纳择业派遣期内未就业济宁生源高校毕业生以及三
年百万青年见习计划(2019-2021年)确定的16-24岁失业青年
参加就业见习并支付见习人员见习期间基本生活费(不低于当
地最低工资标准)的单位，给予一定标准的就业见习补贴，用于
见习单位支付见习人员见习期间基本生活费、为见习人员办理
人身意外伤害保险，以及对见习人员的指导管理费用。

补贴标准为上年度本地最低工资标准1 . 2倍的50%，对见习
期满留用率达到70%以上的见习单位，见习补贴比例提高10%。

济宁高新区创新谷集团三大创业示范平台成全市创业信用贷款试点

无无担担保保、、无无抵抵押押，，帮帮企企解解融融资资难难题题
本报济宁12月5日讯(记

者 孔茜 通讯员 寻广
通) 近日，济宁市人社局下
发《关于开展创业担保贷款
试点工作的通知》，其中明
确，将在济宁高新区软件园、
济宁留学人员创业园等创新
谷三个创业示范平台内开展

“无担保、无抵押”创业信用
贷款试点工作。对平台入驻
企业试行“无担保、无抵押”
创业信用贷款政策，同时给
予最长2年全额贴息，这也是
济宁市人社局在全市范围内
建立的首个“无担保、无抵
押”创业信用贷款试点。

本次试点时间为2019年
11月至2020年11月，凡符合
创业项目的法人(个体工商
户主)包括：全日制本科及以
上学历，并在本单位就业；有
成功创业经历且有优良创业
担保贷款使用记录的创业
者；经办银行认定符合该行
信用贷款条件。符合上述条
件之一的，皆可申请创业信
用贷款。其中，个人创业贷款
最高额度为15万元，每次给
予最长2年全额贴息，累计次

数不超过3次。组织创业和合
伙经营创业贷款对吸纳符合
创业担保贷款条件人员就
业，最多不超过3人，按每人
最高15万元，每次给予最长2
年全额贴息，累计次数不超
过3次。

据了解，为畅通中小企
业的融资渠道，构建支持企
业发展的金融服务体系，济
宁创新谷集团将积极探索银
企合作的新路径，通过开展
多种形式的金融对接服务，
及时了解掌握企业的资金需
求和困难，切实帮助企业解
决融资瓶颈问题，助力企业
实现高质量发展。

下一步，济宁创新谷集
团将积极落实文件精神，推
进试点工作顺利开展，采取
多渠道、多层次、多形式的宣
传活动，提高企业对创业担
保贷款政策的知晓度，通过
对符合条件的企业进行摸
底，开展信息筛查对比，主动
上门服务进行申报指导，做
好资料的受理和初审工作，
实现走到企业身边开展服
务。

除了创业信用贷款，还有这些好政策可享

创新谷集团成为首个“无担保、无抵押”创业信用贷款试点。

符合创业担保贷款申请条件人员自主创业的，可申请15万
元以内(含15万元)创业担保贷款。小微企业当年新招用符合创
业担保贷款申请条件的人员数量达到企业现有在职人数的25%
(超过100人的企业达到15%)并与其签订1年以上劳动合同的，
可申请400万元以内(含400万元)创业担保贷款。

贴息标准为个人贷款按2年(第1年、第2年)全额贴息执行；
小微企业贷款，按贷款合同签订日贷款基础利率的50%给予同
期限最长2年贴息。

创业担保贷款贴息

对首次领取小微企业营业执照(2013年10月1日以后登记注
册)、正常经营12个月以上，在创办企业缴纳职工社会保险费的
创业人员(企业法人)、离岗或在职创业的乡镇事业单位专业技
术人员，给予一次性创业补贴。

补贴标准为1 . 5万元，每名创业人员、每个企业只能领取一
次。

一次性创业补贴

一次性创业岗位开发补贴

对2013年10月1日以后注册成立，吸纳登记失业人员和毕
业年度高校毕业生(不含创业者本人，下同)并与其签订1年及
以上期限劳动合同，按月向招用人员支付不低于当地最低工资
标准的工资报酬，并按规定为其缴纳职工社会保险费的小微企
业，给予一次性创业岗位开发补贴。

补贴标准按照申请补贴时创造就业岗位数量、每个岗位
3000元给予补贴。

社会保险补贴

对招用就业困难人员并为其缴纳职工社会保险费的单位，
以及通过公益性岗位安置就业困难人员并为其缴纳职工社会保
险费的单位，给予就业困难人员社会保险补贴。享受补贴人员包
括就业困难人员和符合条件的高校毕业生。

补贴标准按其为就业困难人员实际缴纳的社会保险费给予
补贴(不包括个人应缴纳部分)。对就业困难人员灵活就业后缴
纳职工社会保险费的，给予每月400元的定额社会保险补贴，补
贴标准不超过其实际缴费的2/3。

高校毕业生社会保险补贴

对招用毕业年度高校毕业生(含技师学院高级工班、预备
技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生)，与之签订1年以上
劳动合同并为其缴纳职工社会保险费的小微企业，给予高校毕
业生社会保险补贴。补贴标准按其实际缴纳的社会保险费，给
予最长不超过1年的社会保险补贴(不包括个人应缴纳的部
分)。

对离校1年内未就业的高校毕业生灵活就业后缴纳的职工
社会保险费，给予每月400元的定额社会保险补贴。补贴标准原
则上不超过其实际缴费的2/3，补贴期限最长不超过2年。

高校毕业生社会保险补贴不能与就业困难人员社会保险
补贴重复享受。

就业见习补贴
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