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读者热线>>>今日威海
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再有两年，刘俊生就到了退休年
龄，文登区总工会不打算安排他到社区
服务。刘俊生不乐意了，“你们都在一
线，我怎么可能在家坐得住，请务必也
把我派到一线！”抗疫近20天，无论刮风
下雪，刘俊生从未请假，也从未换岗。

刚立春的山东威海，清晨雾气夹杂
着水珠打在每个出行人的身上，带来一
阵阵寒气。刚出门的威海市文登区总工
会干部刘俊生不由地打了个寒战。

从大年初五开始，刘俊生就和文登区
总工会的干部们一起战斗在防疫一线。每
天早上6点，刘俊生的老伴就开始忙活起
来，嘴里念叨着：“老头子多吃点再走，外
面冷着嘞，你说你这都快退休了，怎么还
用跟年轻人一样天天在外面啊。”

“话可不能这么说，我身为一名老
党员，更应该冲锋在前，给年轻的同志
们打个样儿，咋的嫌我老是不？”刘俊生
三口两口就喝完老伴儿递过来的玉米
粥，还不忘跟老伴儿打趣。

再有两年，刘俊生就到了退休年
龄，考虑到他的情况，文登区总工会领
导没打算安排他到社区服务。得知这一
消息，刘俊生不乐意了，“现在防疫任务
这么重，你们都在一线，我怎么可能在
家坐得住，请务必也把我派到一线！”

就这样，刘俊生和其他年轻工会干
部一样，走上了防疫第一线。他们的主
要工作就是对进出文登龙山街道办事
处二建小区的车辆和行人进行排查登
记。

“先生您好，您是几号楼的，请出示
一下身份证和小区通行证，顺便给您测
下体温”“这位居民，外出尽量戴上口罩，
避免交叉传染”……每天早上7点，小区
门口总能看到刘俊生不算挺拔的身影，
忙着对进出车辆和人员进行登记，并为
进出居民测量体温。这项工作枯燥、单
调，时间长了有的年轻同事难免有点松
懈，但刘俊生总是一丝不苟，“咱们这个
工作可不能抱一丁点儿侥幸心理，万一
有感染者没被我们排查出来，这可是我
们的失职，责任可就大了！”

从正月初五到现在已有近20天，无
论刮风下雪，年龄最大的刘俊生从来没
请过假，也从没换过岗，这让年轻工会
干部们非常敬佩。

如今，威海大部分生产企业已经复
工复产，早上进出小区的车渐渐多了起
来，一辆辆车筛查，逐个登记，如果不加
快速度，后面的车就要排长龙。为了不

耽误大家上班，刘俊生一刻不敢停歇，
凛冽寒风扫在手上不一会儿就通红一
片。同事们让他歇一歇，他说：“不打紧，
就早上这个时间点忙，大家加油一起
干，耽误了人家上班可不好。”

2月14日10点多，小区老张踱着小
步从小区里出来，“哟，我说老大哥你怎
么还在这呀，这都站了一个多小时了
吧，天天在这门口吹风可当心老寒腿
啊，我给你拿俩护膝来护着点膝盖吧。”

“哎呀，张老弟可不用，俺老伴给俺准备
着呢，真不用。”这一幕让在场的每个人
心里都暖暖的。

刘俊生只是威海市工会干部的一
个普通代表，在这抗疫战场上，许许多
多像刘俊生一样的工会干部，舍弃休
假，不惧严寒，主动请缨服务在一线，充
分展现出了职工“娘家人”的使命与担
当。用刘俊生的话说，“只要我在岗一
天，我就要尽职尽责为职工群众服务。”

威海市总工会
打出“组合拳”助力企业复工复产
齐鲁晚报·齐鲁壹点记者 陈乃彰 通讯员 夏丽萍

强化工会组织作用

威海市总工会专门制定下发
了《关于规范和加强全市各类国有
企业及事业单位工会工作的通
知》，进一步规范疫情防控期间工
会组织作用的发挥，深入推进企业

“活力基层工会”星级创建工作，修
订完善“活力基层工会”创建标准，
更加突出疫情防控期间基层工会
的主责主业，将健全职工代表大会
制度和履行职工代表大会职责列
为重点创建项目，充分发挥职工代
表大会在维护职工合法权益中的
重要作用。

开展援企稳岗行动

为应对企业复工复产需要，威
海市各级工会组织积极开展春风送
岗网上行动，对接人社部门收录各
用工单位需求信息，为招聘企业和
求职者搭建网上信息沟通桥梁，目
前已通过微信公众号、职业院校就
业平台等网上平台发布招聘信息
3000余个，同时组织全市企业依托
“齐鲁工惠.威海站”APP进行线上招

聘，截止目前，全市共有69家企业提
供线上招聘岗位249个；搭建网上技
能培训平台，将工友创业园、农民工
之星等拍摄的农民工技能提升短视
频，在线发给职工，支持居家职工自
学，提高岗位技能；建立企业复工复
产工作台账，为有需求的企业提供
定制化包车服务，协助企业做好省
内、外来威务工人员及时返岗，通过
线上方式，密切关注、了解企业复工
复产情况，定期调度企业复工职工
到岗率，复产订单量，职工工资发放
情况，确保企业有序复工复产，职工
队伍和谐稳定。

助力企业安全生产

威海市区两级工会组织工作人
员以行业工会为类别，对复工复产
前的企业进行全面摸排，共摸排493
名重点在威务工人员，涉及企业120
家；积极发挥工会在监督支持企业
落实内部疫情防控措施和安全生产
主体责任中的作用，向基层工会发
放2020年“查保促”行动方案120份，
活动明白纸20000余份，组织开展防
疫风险隐患自查和安全生产自查，
建立科学有效的疫情防控检查工作

制度和流程；协助企业针对疫情防
控社生产实际需要，做好返岗职工
的安全教育，坚决防范因赶工、抢工
导致的疫情防控事故和安全生产事
故发生。

构建和谐劳动关系

威海市总工会充分发挥工会
在劳动争议中的调节作用，依托
威海市工会法律志愿服务团与威
海市集体协商专职指导员两支团
队，强化工会网络法律维权平台
建设，积极做好疫情防控期间劳

动关系矛盾纠纷排查化解工作，
疫情发生以来，共通过“齐鲁工
惠”APP法律维权平台解答职工法
律咨询60件。此外，威海市总还联
合市协调劳动关系三方委员会，
深入开展集体协商工作，与企业
共同研究调整职工薪酬、轮岗轮
休、缩短工时、在岗培训等疫情防
控期间弹性工作方案，稳定劳动
关系。同时，督导企业落实好复工
复产后的劳动保护措施制定、防
护用品设备配备、职工健康体检
等事项，保障好职工返岗后的生
命安全。
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近日，威海市
总工会结合前期对
全市企业复工复产
调查摸底情况，坚
持 一手抓疫情防
控，一手抓复工复
产，从强化工会组
织作用、开展援企
稳岗行动、助力企
业安全生产、构建
和谐劳动关系等方
面打出服务“组合
拳”，服务职工返岗
就业，服务企业复
工复产，助力打赢
疫情防控和经济发
展“两大战役”。
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