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今日青岛·热点

动漫培训机构师资力量参差不齐，过度膨胀导致无序

天价保证金身后的行业乱象
本报记者 苑菲菲 盛文静

在济南高路动漫传媒科技

有限公司青岛分公司学习动漫

专业的9名学员，均和公司签订

了动画师实训及就业协议。根据
协议规定，动画师课程培训是免

费的，时间为18个月，但要缴纳
19800元的保证金。据其中来自

烟台某高校学习动画专业的张

梅(化名)介绍，前9个月为公司

免费培训，从第10个月开始进公

司做一些简单的工作，每月返还
2200元，直至将19800元全部返

还完毕。

签约时虽然说好是9个月的

免费培训，但从第6个月开始，济

南高路动漫传媒科技有限公司

青岛分公司却要求学员，与一家

名为青岛高路巅峰影视动画有

限公司签订了一份保密协议后，

便开始为公司免费打工。并且从

第10个月开始，原本承诺每月返

还的2200元钱，也没有按时给

付。

就在他们向公司讨要保证

金的过程中，9个人却被公司以

各种理由辞退。他们之间，拿到

返还保证金最多的只有6000元，

最少的只有2000多元。而公司方

面却表示，已经辞职的员工不会

再拿到任何钱。多次交涉未果

后，9名学员向青岛市市南区劳

动监察大队申请劳动仲裁并找

代理律师准备起诉这家公司，而

该案也于1日正式审理。

事件回放】 承诺返还的保证金打水漂

为何缴纳2万保证金还有那

么多人争抢报名？保证金背后还

有多少不为人知的乱象存在？记

者连日来调查了解到，主因是学

习动漫的成本太高所致。各动漫

培训学校的学费均不明码标价，

且对于记者的咨询电话，都强烈

要求面谈。在青岛国际动漫产业

园的一家动漫培训机构里，接待

老师告诉记者，学费从几千元到

几万元不等，但这个“几”具体是

多少，则要“视情况而定”。“什么

叫视情况而定？”“看你什么水

平，我们这里有其他专业毕业以

后转来学动漫的，有以前在大学

里就学动漫再来进修的，还有社

会上的动漫爱好者，水平不同需
要学习的课时就不同，学费也不
一样。”接待老师表示，学制长短

和收费在业内无统一标准，基本

由学校自己说了算。且报名的学

员只要满足高中学历、热爱动漫

两条即可。

随后，记者给对方出示了一

部动漫专业大四学生的毕业作

品，得到“可直接从中级班开始，

学费13000多元”的答复。但在随

后的调查中记者发现，不管是零

基础还是从业过动漫，学费基本

都在万元以上，只是学制长短不
同，时间从6—12个月不等。

在采访中，多数培训学校都

通过面谈、介绍课程、参观电脑

室等来努力让记者觉得物超所

值。“完成学业后公司可100%的

推荐就业，动漫师、动漫编程者

的待遇都很高，我们有不少已经
就业的学员目前月收入都过万

元，有的年薪都高达6位数。”几

家培训学校均对记者保证，只要
从学校毕业均可得到发展前景
美好的工作，从和部分学员的聊

天中记者也发现，他们当中多数

也是看中了就业前景才报名参

与培训的。但业内人士却有不同

的说法，“除非是特别优秀，有成

功参与项目的经验，入职3年以
上的，月薪的确可以达到万元，

但毕竟是少数。”参加过动漫机

构的培训、从事3D动漫工作已2

年多的宁先生透露，一般的动漫

师或动漫工作者最初的月薪是

千元左右，干满一年者月薪达
2000多元，薪资待遇并没有培训

机构宣传的那么高。

记者调查】 收费不透明且无统一标准

据了解，目前青岛进行动漫

培训的机构有近百家，而在2009

年，还仅有二十几家。再追溯至

几年前，则仅有新未来文化产业
人才培训学校一家。宁先生给记

者算了笔账，一个培训机构即使

每年只招20人，也会有40万左右

的培训费入账，比起企业辛苦接

项目容易得多。“不少业务不景

气的动漫制作公司、以前没接触

过动漫的企业，甚至刚毕业的大

学生，都租场地做起了培训机

构，这导致动漫培训机构在近几

年来急剧膨胀。”但膨胀的后果

是师资力量的严重匮乏，在调查
过程中记者发现，一些培训机构

都大量聘请日韩外教，或是动漫

企业的在职人员、优秀学员留校

任教。部分接受培训的学员，甚

至上午在机构培训，下午就去另

一家机构教授动漫课程。

调查中记者发现，这些机构

中所用的教材也不尽相同，电子

工业出版社、北京广播学院出版

社、清华大学出版社等多种多

样。据接待老师们介绍，教材的

使用在动漫行业中没有硬性规

定，只要最后培训合格即可。至

于怎么算合格，以及合格后由哪

个部门颁发证书，则由机构自行
说了算。“学成后专业老师会对

每个学员进行测试，测试的成绩

就是判断是否合格的依据，证书

就是学校颁发的结业证书。”一
家动漫学校的接待老师说。

“新兴行业的初期总需要大

量人才，有专业培训机构是应该

的，但目前对于这些机构的师资力

量、教材构成、学员构成、培训后要
达到一个什么样的标准等方面，都

没有相应的审查机制。”南方某高

校动画专业的一位老师不无担忧

地表示，目前培训机构的混乱让学

生们都担心会上当受骗，无形中对

动漫产业也形成了冲击。

业内揭秘】 诱人利益导致无序膨胀

针对目前青岛动漫培训机

构收保证金的情况，青岛市动漫

创意产业协会副会长刘毓琮也
给出自己的看法，参加各种培训

是一种社会需要，因为动漫培训

成本比较高，聘请师资、使用设

备，教材费所耗用的费用都比较

高，如果不交一定保证金，参加

培训的人将培训材料等机密带

走，那对动漫公司来说是一种损

失，所以培训班收保证金是为了

更好地留住人才，让学员可以完

成这个培训。久而久之这也成为
一种行业潜规则，如果有公司单

纯以保证金为目的来招收学员，

那是不允许的，应该受到行业协
会的处罚。

对于动漫产业中出现的问
题，青岛市动漫创意产业协会会

长孙百刚给记者一一列举，比如

动漫企业大量增加，但小散弱问
题比较严重，上规模、上水平的

产业链完整的龙头企业较少，企
业核心竞争力不足，效益普遍较

差。还有就是动漫教育培训发展

迅猛，但是绝大多数学校缺少师

资且教材质量偏低，以致大量学

生面临就业难题，同时企业仍难

以招到适用人才，特别是严重缺

乏创意策划、营销型高端人才
等。“不可否认，青岛的很多动漫

公司在师资力量等方面都比较

薄弱，严格意义上说都不能称为
公司，只能算是工作室。这是因
为整个动漫产业都处在起步阶

段，社会支持、资金等方面都比

较薄弱。”刘毓琮在接受记者采
访时表示，动漫公司想要发展，一
定要严格规范自己的行为，让动

漫行业成为一片净土、乐土，让学

生愿意加入这个行业。为了规范

动漫企业的行为，青岛市动漫创

意产业协会已经与相关部门制定

了《动漫企业的标准》，里面对于

动漫企业的具体标准都有详细的

规定，现在协会已经开始起草，只

有通过相关部门的审定后，这个

文件就可能成为规范、约束动漫

企业的新标准。

动漫协会】 规范动漫企业新政将出台

本来是免费参加动画师

培训，却被要求缴纳近2万元

的保证金。本以为能在干满

18个月后公司能将其全部返

还，谁知半路却因各种理由

被辞退 (本报曾于8月5日在

C1版进行报道)。无奈，9名学

生向劳动仲裁提起诉讼，本

案也于1日正式审理。业内人

士分析，随着发展文化产业

的呼声越来越响，动漫成了

其中的“领头羊”。然而，过热

的发展速度也导致不少乱

象。2日，记者暗访多家动漫

公司调查发现，入职要先交

费、师资力量参差不齐、入行

门槛低……动漫行业的发展

亟待规范。

动漫培训机构企业如雨

后春笋，数量增长很快。

本报记者 张晓鹏 摄


