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今日运河

济宁全面启动优质护理示范工程

护士，95%以上要上一线

本报济宁11月28日讯(记

者 高建璋) 28日，记者从济
宁市卫生局获悉，为发挥中医
药在治病、防病中的优势，该
市将启动新一轮中医医院管
理年活动，要求各县级以上公
立中医医院中长期发展规划
应以中医为主的发展方向，门
诊处方中，中药(饮片、成药、

医院制剂)处方比例应占60%

以上。

根据要求，全市县级以上
公立中医医院，应建立发挥中
医药特色优势的鼓励和考核
制度，科室综合考核目标中将
发挥中医药特色优势作为重
要指标。制定并实施常见病及

中医优势病种中医诊疗方
案。定期对方案实施情况进
行分析、总结及评估，优化诊
疗方案。对中医优势病种的
疗效及中医药特色进行年度
分析、总结和评估，并制定改
进措施。

同时，要求各中医医院
必须开展中医诊疗技术项
目，积极采用非药物中医治
疗方法门诊处方中，中药(饮
片、成药、医院制剂)处方比
例应占60%以上，中药饮片处
方占门诊处方总数的比例应
占30%以上。合理设置和建设

“治未病”服务提供平台，并
提供中医预防保健服务。

济宁多措增强中医竞争力

中医院中药处方要超60%

本报济宁11月28日讯(记

者 高建璋) 医院临床一线

护士占护士总数的比例不低

于95%，逐步解决依赖患者家

属或者家属自聘护工承担患

者生活护理的问题。28日，记

者从济宁市卫生局获悉，该
市将在卫生系统开展优质护

理服务示范工程活动。

济宁市卫生局有关负责

人表示，优质护理示范服务
示范工程活动的范围是济宁

市各级各类医院，重点是县

级以上公立医院。通过调整
医院一线护理人员的数量、

护理理念及行为的管理，旨

在强化“以病人为中心”的服
务理念，改善护理服务、提高

护理质量，为市民提供安全、

优质、满意的护理服务。

根据活动方案要求，各

医院应增加临床一线护士数

量，清理非护理岗位占编人

员，最大限度地保障临床护

理岗位的人员配置。全院临

床一线护士占护士总数的比

例不低于95%，普通病房床

位数与护理人员之比应达到
1：0 . 6、重症监护单元为
1：2 . 5-1：3，同时医院应建
立一定数量的机动护士库，

以满足节假日和突发事件应

急调配使用。将“以病人为中

心”的护理理念和人文关怀

融入对患者的护理服务中，

在提供基础护理服务和专业

技术服务的同时，加强与患

者的沟通交流，满足患者知

情需求(环境、治疗、用药、膳

食营养、康复、心理干预、手
术、检查等)，促进临床护理

工作贴近患者、贴近临床。

此外，加强护理人员服
务理念的管理，明确临床护

士应当负责的基础护理项目

及工作规范并履行到位，逐

步解决依赖患者家属或者家

属自聘护工承担患者生活护

理的问题，减轻患者家庭负

担。引入患者和社会参与评
价的机制，将临床护理服务

内涵、服务项目和工作标准

纳入院务公开，向患者及家

属公示。

本报济宁11月28日讯(记者 马

文青 通讯员 张明坤) 日前，汶

上县郭楼镇政府幼儿园正式挂牌。

据介绍，按县政府统一部署，汶上县
14个乡镇年内至少各建一所政府办

幼儿园。

刚上任汶上县郭楼镇政府幼儿

园园长的陈秀云告诉记者，该幼儿

园前身为郭楼镇中心小学幼儿园，

属于民办园，原来幼儿园的老师都

是从社会上聘的，每个月只发500元

的工资。目前该幼儿园共有8位幼儿

教师，有5人是从郭楼镇中心小学抽

调的在编教师，3人为原聘幼教。陈

秀云说，这三位原聘幼教的工资按

目前在编教师工资标准发放，并且

办理各种社会保险；教师工资、硬件

设施投入及幼儿园支出等由财政负
担。幼儿收费仍执行县物价局统一

要求，每生每月70元。

和该园一样，其他乡镇的政府
幼儿园也将建成辖区规模最大，设

施最全、师资最好的幼儿园，以解决

农村幼儿“入园难”。

据汶上县教体局有关负责人介
绍，和迅速发展的城区学前教育相

比，农村学前教育仍是薄弱环节，公

办幼儿园数量少，规模小，民办幼儿

园办园层次不高，师资队伍不健全，

优质教育资源严重不足，幼儿“入园

难”问题仍较突出。汶上县将大力发
展学前教育作为贯彻落实教育规划

纲要的突破口，纳入政府工作重要

议事日程，采取多种形式扩大学前

教育资源。目前，重点是加大政府投

入，通过大力发展公办幼儿园这一

最直接最有效的方式来提供学前教
育公共服务。

县政府统一要求各乡镇继续

加大财政投入，充分利用中小学布

局调整后的富余教育资源和其他

富余公共资源，采取新建、改建或

扩建等方式，每一处乡镇年内至少

要建起一所相当规模的政府办幼

儿园。同时坚持政府主导、社会

参与、公办民办并举的指导方
针，积极支持鼓励各种社会力量

办园。

汶上县通过政府办园解决农村幼儿入园难

每乡镇至少建一所公办幼儿园
本报济宁11月27日讯(记

者 王海龙 通讯员 郭召

利) 记者从济宁市人保局
获悉，济宁市人才市场通过
身份证智能求职系统，使求
职者输入相关信息就能检索
到合适匹配的工作岗位。年
底前，该信息服务系统将在
高新区人力资源服务中心、

北湖度假区管委会和6所驻
济高校等10个基层人力资源
服务站投放使用。

据介绍，身份证智能求
职系统采用先进的物联网设
计理念，当求职者手持身份
证入场登记相关职位时，即
可在中国孔子人才网的职位
信息库中检索到匹配的合适
职位，实现了求职者与用人

单位的智能对接。这一服务
系统采用触摸屏终端，可以
方便、快捷地完成用户求职

信息的录入，提高了求职者
获取职位信息的速度。同时，

求职者可随时打印选中的招
聘信息，拨通信息上提供的
电话号码就可以迅速联系到
用人单位。还可以通过系统
在线提交简历、查看面试通
知以及包月定制智能匹配求
职信息短信或免费邮件。

这一信息服务系统能为
应届大中专毕业生、农民工
就业提供帮助，并可为人力
资源机构提供充足的第一手
数据及分析决策支持。该系
统目前已经在济宁市人才市
场投入使用，满足了服务对
象的多层次需求。另据了解，

人才市场还依托中国孔子人

才网积极开展全方位网上人

才服务，目前，其支撑信息系
统已覆盖市、县、乡(学校)三

级公共就业服务机构。

年底前建10个人力资源服务站

查求职信息用上智能系统

送老兵

27日上午，在济宁汽车总站候车大厅，车站工作人员将精心准备的礼物送到退伍老兵手中。当日，车站迎来了不少

退伍军人前来乘车，为纪念他们光荣退伍，车站特意准备了30余份礼物送给他们。 本报记者 张晓科 张建丽 摄


