
济南市人社局启动“金蓝领”培训
□张静

据介绍，金蓝领培训是促使高技
能人才快速成长的绿色通道。培训对
象是驻济企业单位生产一线的在岗或
待岗技术工人。参加高级技师培训的人
员年龄须在45岁以下，具有高中或相当
于高中以上文化程度，取得技师职业资
格证书并在技师岗位上连续受聘满二

年；参加技师和高级工培训的人员年龄
须在40岁以下，具有高中或相当于高
中以上文化程度，取得高级工和中级
工职业资格证书的时间须满一年。

培训结束后，技师、高级技师由省
技能鉴定中心组织技能鉴定，合格者
核发相应的职业资格证书，并享受
1000元政府培训补贴；高级工由市技
能鉴定中心组织技能鉴定，合格者核

发高级工职业资格证书，并享受300元
政府培训补贴。

学员报名时需持本人身份证、职
业资格证书、学历证书原件和复印件、
近期二寸免冠照片4张，技术革新、发明
创造成果、技能竞赛、先进生产者获奖证
书原件和复印件报名。经资格审核后符
合报名条件的，由培训基地组织入学
测试，按照测试成绩确定培训人员。

2011年度“金蓝领”培训层次、专业及报名电话

注：参训人员可直接到市人才市场一楼大厅5号窗口报名，联系电话0531-87081632 联系人袁毅

调研显示，伴随着校园
招聘市场出现的新趋势和新
需求，招聘企业和求职学生
都面临着诸多难题和挑战。
有超过一半的受访毕业生希
望能够在传统校园招聘模式
之外获得更多的帮助，而企
业的反馈也如出一辙，“校园
招聘”行业亟待变革来突围。

据介绍，雇主品牌建设
将在企业校招工作中扮演日
益重要的作用；传统的“海投
海选”模式已不能完全解决
企业和学生的所有需求；学
生不能被动应聘，同时面临
日益激烈的人才竞争压力的
企业也无法再继续地被动等
待学生，为双方提供双向互
动的平台将是校园招聘服务
行业未来发展的主导方向。

毕业生毁约率上升是近
年校园招聘中的一个突出现
象。此次调研显示，企业平均
遭到20%的目标聘用学生的
毁约。毁约率上升会造成资
源的浪费，形成企业、学生和
高校就业办都不愿见到的三
输局面。

中华英才网在调研中发
现：超过8成毕业生曾经放弃
面试或聘用机会，这说明求
职毕业生对企业雇主的期望
和要求日益提高。他们希望
获取的职位与专业对口，要
求企业有透明晋升制度、清
晰的培训计划，能够给他们
提供发挥才能、实现个人价
值的空间等等。

在校园招聘中，简历满
天飞的“海投”现象早已屡见

不鲜。调研结果显示：超过半
数的毕业生在求职过程中采用
了“海投”策略，求职毕业生平
均投递简历数量超过40封，有
10%的毕业生甚至超过100封。

这一定程度上造成了企
业校招人员巨大的工作负
荷。中华英才网在调研中发
现：每一个招聘岗位，企业平
均收到超过400封简历；每一
个工作岗位都有至少1 . 7万
位毕业生参加初面和笔试。

因此校园招聘主管必须
高速筛选，平均用少于1分钟
甚至数十秒的时间来看一份
简历，在时间有限的情况下，
企业只能放弃对求职学生进
行全面定性的评估，只能通
过单一标准来衡量人才。

但即便是这样高速地淘
汰大量简历，企业还是需要
多轮面试的方法来最后确定
合适的求职者，这又拉长了
学生从投递简历到最后收到
聘书的时间。于是，求职毕业
生势必继续“海投”，来增加
自己的应聘成功几率。

这种旧式循环造成了学
生抱怨企业HR不了解自己
真实的能力；而企业HR无奈

“招人难”的矛盾局面，而且
又产生了毕业生毁约率上升
等衍生问题。

不少企业反映，技术型
职位招聘完成率比较高，但
一些关于管理、策略和分析、
市场营销等需要从业者多种
软实力的职位往往招不到足
够的毕业生，完成率相对较
低。

校园招聘亟待“双向”升级

培训基地 培训层次 培训专业 报名电话 联系人

重汽集团有限公司培训基地 技师 电焊工 0531-85582129 王雨梅

省劳动职业技术学院培训基地 技师 维修电工 0531-87952414 安 军

济南市技师学院培训基地 高级工
车工、钳工、电工、中式烹调、

中式面点、汽车驾驶、汽车维修
0531-85952056
13553180000

葛 震

市交通高级技工学校培训基地
技师 汽车维修工 0531-83328969

15253181289
王 翊

高级工 电焊工、压缩机工、汽车维修工

二机床集团有限公司培训基地

高级技师
车工、数控铣工、装配钳工、

维修电工、热处理工
0531-81617733
13506418917

秦 晔技师 车工、数铣工、镗工、装配钳工

高级工 车工、装配钳工、数铣工、维修电工

锅炉集团有限公司培训基地

高级技师 电焊工、冷作工

0531-85974222-6410
15668488847

孙秀琴技师 电焊工、冷作工

高级工 电焊工、冷作工

重工股份有限公司培训基地
技师 电焊工 0531-86139261

13969110215
孙彦丰

高级工 车工、电工、钳工

市企业高技能人才协会培训基地

技师 压缩机工、服装定制工
0531-87902871
13869110000

杨洪英
高级工

维修电工、织袜挡车工、
化工总控工、压缩机工

市质量管理协会培训基地

高级技师 车工、机修钳工
0531-82561681
13553164387

张锡平技师 机修钳工、数控车工

高级工 钳工、电焊、天车工、数控车工
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