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城事
找 记 者 上 壹 点

新闻B04

本报烟台4月23日讯(记者
梁莹莹 通讯员 周君) 4月22
日，烟台校地共青团共建项目推
进暨“青鸟归来 扬帆烟台”引才
留才计划发布仪式举行。记者从
会上获悉，为有效助力全市“双招
双引”工作大局，深入推进服务青
年就业创业工作，搭建优秀青年
人才在烟就业创业的桥梁和纽
带，市委组织部、团市委、市教育
局、市财政局、市人力资源和社会
保障局决定联合组织开展“青鸟
归来 扬帆烟台”引才留才计划，

利用3年时间，引进博士和“双一
流”建设高校学子500名，吸引5万
名大学生在烟就业。

据介绍，“青鸟归来 扬帆烟
台”引才留才计划主要面向两大
群体，一是省内外重点高校学子
(含在校生和择业期内未就业的
毕业生)。主要面向全国高校特别
是双一流建设高校本科及以上烟
台籍学子、烟台市八大主导产业
相关专业本科及以上烟台籍学子
和驻烟各高校大学生。二是烟台
籍在外优秀青年人才。包括优秀

青年企业家、青年创业人才、青年
科研人才等。

“青鸟归来 扬帆烟台”聚
焦实现“355引才留才目标”，立
足联系烟台学子的纽带、服务招
才引智的窗口、汇集智力资源的
平台三大定位，以实习实践、高
质量就业、“双创”空间和校地合
作为四大支撑，统筹协调各类政
策、资源，搭建联系服务优秀青
年信息平台、引导优秀青年回乡
就业创业平台、青年人才与党委
政府沟通交流平台，解决由于联

系服务优秀青年不紧密、优秀青
年对家乡发展变化不熟悉、大学
生职业规划缺乏有效引导、就业
岗位供需不对称等原因导致的
人才流失问题，实现“355引才留
才目标”：即利用3年时间，引进
博士和“双一流”建设高校学子
500名，吸引5万名大学生在烟就
业，为建设制造业强市、海洋经
济大市、宜业宜居宜游城市和现
代化国际滨海城市做出积极贡
献。

该计划主要措施包括：建平

台，打造“三库”融合的“青鸟归
来”信息平台，即建立重点高校学
子和优秀青年人才数据库，建立
就业和实习岗位数据库，建设新
媒体资源库；拓平台，搭建运转高
效的引才联络机制，即成立驻外
青年工作委员会，建设“青鸟驿
站”，建设“烟台青年双招双引工
作站”；用平台，开展五大精品活
动，即开展专场引才活动，开展实
习实践活动，开展人才关爱活动，
开展创新创业活动，开展校地共
青团共建活动。

烟台多部门联合发布“青鸟归来 扬帆烟台”引才留才计划

未来3年，吸引5万名大学生在烟就业

中国人寿公布2019年十大理赔案例
近年来，中国人寿保险股份

有限公司(以下简称“中国人寿”)
始终秉持“诚实守信 客户至上”
的服务理念，持续加大科技创新
力度，不断优化理赔全流程智能
服务，全力为客户提供更加快捷、
温暖的理赔服务体验，托起一个
个家庭的希望。

2019年，中国人寿共处理赔
案超过1800万件。其中，前十大理
赔案件最高赔付金额接近1200万
元，件均赔付金额760 . 8万元。

案例一：客户W女士，与丈夫
一起经营公司，经济富足，家庭和
睦。2001年至2016年，W女士先后
投保国寿康宁定期保险、国寿鑫
如意年金保险(白金版)等多份保
险。2019年10月，W女士不幸因意
外高坠导致身故。中国人寿接到
客户家属理赔申请后，立即核实
处理，及时向客户家人给付保险
金1179万元。

案例二：客户Y女士，一位私
营企业经理。2008年至2016年，Y

女士先后投保了国寿康宁终身保
险(2007修订版)、国寿福禄双喜两
全保险(分红型)、国寿福禄鑫尊两
全保险(分红型)、国寿福满一生两
全保险(分红型)、国寿防癌疾病保
险和国寿附加防癌两全保险、国
寿瑞鑫两全保险(分红型)(典藏
版)和国寿附加瑞鑫提前给付重大
疾病保险(典藏版)等多份保险。
2019年8月，Y女士因心脏骤停身
故。中国人寿接到客户家属理赔
申请后，立即核实处理，及时向客
户家人给付保险金1176万元。

案例三：客户T女士，企业经
理，一名成功的职业女性。1997年
至2015年期间，T女士先后投保
了国寿99鸿福终身保险、国寿康
宁终身保险、国寿千禧理财两全
保险(分红型)等多份保险。2019
年2月，T女士因胃癌身故。中国
人寿接到客户家属理赔申请后，
立即核实处理，及时向客户家人
给付保险金997万元。

案例四：客户C先生，是一位

成功的民营企业家，也是家庭的
经济支柱。2007年至2014年，C先
生先后投保国寿康宁终身保险、
国寿安享一生两全保险 (分红
型)、国寿福禄鑫尊两全保险(分
红型)等多份保险。2019年10月，C
先生突发肝功能衰竭身故。中国
人寿接到客户家属理赔申请后，
立即核实处理，及时向客户家人
给付保险金957万元。

案例五：客户M先生，是一位
民营企业家，2016年6月，投保了
国寿鑫福一生两全保险(分红型)
及国寿鑫账户两全保险(万能型)
(尊享版)，使自己获得养老、身故
等保障。2019年11月，M先生因癌
症身故。中国人寿接到客户家属
理赔申请后，立即核实处理，及时
向客户家人给付保险金690万元。

案例六：客户Y女士,1998年3
月至2012年12月先后投保了国寿
99鸿福终身保险(1997版)、国寿
康宁终身保险、国寿金彩明天两
全保险(B款)(分红型)等多份保

险。2019年10月，Y女士因胃癌在
家中身故。接到家属理赔申请后，
中国人寿积极开展理赔服务，快
速向客户家人给付保险金536万
元。

案例七：客户L先生，当地知
名私营企业家，具有较强的保险
及理财观念，在2010年至2017年
间，先后投保国寿福满一生两全
保险(分红型)、国寿福禄满堂养老
年金保险(分红型)、国寿鑫账户两
全保险(万能型)(钻石版)、国寿瑞
盈两全保险(万能型)等多份保险。
2019年7月，L先生突发心梗经抢
救无效身故。中国人寿接到客户
家人理赔申请后，立即核实处理，
及时给付保险金524万元。

案例八：客户L先生，是一位
非常有保险意识的人。2010年，L
先 生 投 保 国 寿 鸿 泰 两 全 保 险
(2003版分红型)。2013年4月，L先
生因病身故。2019年客户家属偶
然发现被保险人购买的保险并向
中国人寿申请理赔。接到理赔申

请后，中国人寿立即核实处理，及
时向客户家人给付身故保险金
522万元。

案例九：客户Z女士，在家里
是贤内助，在外是一家企业的负
责人，生活美满幸福。1998年至
2018年，Z女士先后投保了国寿重
大疾病终身保险(1997版)、国寿
福禄双喜两全保险(分红型)、国
寿松鹤养老金保险(1999版)、国
寿鸿鑫两全保险(分红型)等多份
保险。2019年6月，Z女士不幸因疾
病身故。中国人寿接到客户家人
理赔申请后，立即核实处理，及时
向客户家人给付保险金522万元。

案例十：客户C先生，是一家
公司的高管。2010年，C先生投保
国寿福禄双喜两全保险 (分红
型)，同时C先生所在单位为其投
保国寿绿洲团体定期寿险。2019
年1月，C先生因病身故。中国人寿
接到客户家属理赔申请后，立即
核实处理，及时向客户家人给付
身故保险金合计505万元。

“抢险”
4月23日，烟台市住建局组

织烟建集团有限公司、山东中
宏路桥建设有限公司在竹林南
路二期隧道工程施工现场开展
了一次城建重点工程防汛防台
风联合应急演练。

此次应急演练设定的背
景为连日暴雨引发竹林南路
二期隧道工程施工现场险情，
隧道基坑内水位猛涨到警戒

水位，有漫过施工区域的趋
势，且施工现场有无法转移的
重要设备物资，如抢救不及时
将造成巨大经济损失。演练现
场组建了180余人的应急抢险
队伍，成立了防汛防台风应急
演练指挥部，下设通讯联络、
物资保障、抢险救援、医疗救
援及后勤保障等11个小组，现
场准备了20余台大型施工机

械、3000余立方米砂石、30余
吨水泥、20余立方米木方和三
千多条编织袋。演练开始后，
各参演部门运转高效、反应灵
敏。经过半小时紧张“抢险救
援”，成功化解“险情”，达到了
预期效果。

齐鲁晚报·齐鲁壹点记者
曲彦霖 通讯员 林日江
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