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重磅
找 记 者 上 壹 点

投身技术创新，拥有9件专利
奥晶生物总经理郑越相信付出就会有回报

贫困户在这里上班可以不按点
金乡一企业设扶贫岗，带动20多名残疾人就业

创业路上多艰辛
相信付出会有回报

6月9日，齐鲁晚报·齐鲁壹点
记者在位于邹城经济开发区的奥
晶生物化验室内，见到了正在工
作的郑越，仪器里正在检测的，就
是奥晶生物生产的甜菊糖苷样
品。“甜菊糖苷是一种天然健康的
高甜度甜味剂，它0热量，不含糖，
市场前景十分广阔，我们研发的
这项新技术，能使它的纯度达到
99%。”郑越指了指眼前正在工作
的仪器设备，笑着说。

纯度达到99%是个什么概
念？郑越给出了一组数字，以往
甜菊糖苷经过5到6次结晶，提取
率也只能达到85%，而他们研发
团队做到了只需两次重结晶，就
能将提取率达到99%。在节约了
大量成本的同时，提取出来的产
品甜度可以达到蔗糖的450倍。

“也就是说，我们一吨产品相当
于450吨蔗糖的甜度，可以为用
糖企业节约70%以上的综合成
本。”

从85%到99%，这十余个百
分点增长，是郑越用数百个日夜
的潜心研发换来的。在经过实验
室一年的甜菊糖苷新型提取技
术研发后，2010年，郑越带领只
有五六个人的研发团队前往江
西一家闲置生产车间，进行技术
研发及中试生产。“当时厂房在
荒郊野外，环境比较恶劣。”回忆
起研发初期种种经历，郑越记忆
犹新，当时车间没有安保人员，
为了保护研发成果及设备安全，
每当夜晚，郑越都是把车开到车
间门口，当起临时“安保员”，“想
尝得到甜，必须吃得了苦。”就这
样，经过两个多月日夜奋战后，
他们实现重大技术突破，成功将
提取率提高到99%。

随后的几年中，郑越创新的

脚步从未停过。他们不断丰富产
品系列，形成Reb-A、葡萄糖基
甜菊糖苷、复配型甜菊糖苷等4
大系列。2017年，他注册成立奥
晶生物，并选择在邹城建立企业
总部。“这里政策扶持力度强，营
商环境也很好，在当地政府的帮
助下，我们的厂房很快就建好
了。”

从中试到生产线的大规模
生产，期间也遇到了众多技术难
题，但郑越和他的研发团队都一
一克服了。“创业路上会有很多
艰辛，可能会遇见各种各样的挑
战和难题，作为青年创业者，一
定要始终保持着面对难题，克服
困难，永不气馁的精神，我相信
付出就会有回报。”

如今，公司设计研发的年产
500吨甜菊糖苷系列产品建设项
目已成为济宁市新旧动能转换
重大项目、邹城重点招商引资项
目。

积极拓展海外业务
注重提升竞争力

2019年，为了带领企业更好
发展，郑越前往俄罗斯彼尔姆国
立人文大学继续学习深造。

“来到俄罗斯以后，我发现
当地人比较喜欢吃甜食，当时就
觉得我们的产品可以在俄罗斯
取得一定的市场。”郑越在学习
期间，开始与当地用糖企业取得
联系，不会讲俄文，就找精通俄
英双语的当地人做搭档，时间紧
也要亲自跑过去登门拜访客
户……功夫不负有心人，郑越逐
渐建立了客户资源，并成立了一
个小团队，负责俄罗斯市场的对
接。

如今，在郑越的带领下，奥
晶生物建立起了国际营销网络，
并在美国的洛杉矶和芝加哥、俄
罗斯的叶卡捷琳堡、欧洲的荷兰

及瑞典设立了海外研发和营销
公司，公司产品主要出口至韩
国、日本、欧盟、美国、巴西、泰国
等100多个国家和地区，并与可
口可乐、雀巢、达能等国际著名
的食品、饮料公司建有长期稳定
的合作关系。

凭借以科技求进步，不断拼
搏创新的工作精神，奥晶生物拥
有核心自主知识产权专利12件。
另外，郑越个人拥有专利9件，其
中发明专利3件，完善了诚信体
系建设，创新诚信管理实践，积
极履行社会责任，在甜叶菊深加
工这个新型农业产业上闯出一
条发展创新之路。

“只有不断创新，才能在竞
争激烈的市场中站稳脚跟。”谈
及下一步的发展，郑越表示，他
还将继续加大研发投入，不断完
善工艺和技术，提升产品的竞争
力，为行业发展贡献自己的青春
智慧和力量。

“只要有付出就会有回报。”这是
青年企业家郑越经常挂在嘴边的一
句话，作为山东奥晶生物科技有限公
司(以下简称：奥晶生物)创始人，郑越
在工作的12年中，带领科研团队积极
探索、勇于创新，攻破核心工艺技术，
在甜叶菊深加工这个新型农业产业
上闯出一条发展创新之路。在郑越的
带领下，公司研发、生产的甜菊糖苷
系列产品凭借天然健康、高甜度等优
势，出口至全球100多个国家和地区，
受到各地客户的认可与青睐。

设置扶贫岗
工人上班可以不按点

9日，齐鲁晚报·齐鲁壹点记者来
到位于济宁市金乡县鱼山街道的翼新
包装科技有限公司。企业包装贴标车
间里，各色的网袋打包成袋后堆满了
车间，一派繁忙景象。王玉香正在热合
机前全神贯注地忙碌着，“主要是给网
袋贴标签，一天能干5000多个。”王玉
香说，自己是周边村里的贫困户，老公
一场大病花光了家里的积蓄，自己还
要照顾两个上小学的孩子，日子过得
紧紧巴巴。两年前，经人介绍，自己就
来这打工了，“一天能挣100多块钱，关
键是在这里上班对时间没限制，有空
的时候就来干。”

“周边的贫困户来我这打工没有
时间限制，不计迟到也不计早退，只要
他们有空闲来就行。”企业负责人于存
玉告诉记者，现在正是农忙时节，很多
贫困户都回家忙地里活去了。“之前在
我这上班的，现在不少都去冷库打工
了，那里的工资高，一天能挣三四百，
比在我这强。”于存玉笑着说，“等这些
人忙完这阵没活后，就都上我这来上
班了。”

组装扎口机
一个月能挣3000多元

在企业封口机车间，今年55岁的
赵胜利正在组装扎口机，他的双手出
现严重变形，但操作起这道工序来却
是得心应手。“我这是由于类风湿性关
节炎引起的，胳膊都伸不直，属于二级
残疾。”赵胜利告诉记者，自己大腿也
有毛病，站时间长了就受不了。在一次
偶然的机会，听说厂子招人，就来到了
这里。“刚来的时候，厂子的领导了解
我这个情况后就安排了适合我的扎口
机的岗位。”现在赵胜利一个月的收入
能拿到3000多元。

跟赵胜利一样的残疾人在厂区还
有20多名，“腿部残疾不能走的我们就
让他做网袋热合，腿脚好的我们就安
排在包装车间。”于存玉说，企业按“量
体裁衣”式的个性化扶贫方式，根据不
同的特点安排不同的岗位，带动了就
业，鼓了残疾人朋友的腰包。针对行走
不方便的残疾人，企业还将生产设备
组装到他们家中，在保证基本工资标
准的基础上，按件增加工资。“我们每
年还会拿出5 . 8万元的扶贫分红帮扶
鱼山街道149名贫困户。”于存玉说。

齐鲁晚报·齐鲁壹点记者 李从伟 见习记者 康岩 通讯员 王伟

封口钉车间扶贫岗15个，网袋车间扶贫岗7个，包装贴标车间扶贫岗21个……在金乡县翼
新包装科技有限公司，厂区标识牌上标注着每个车间的扶贫岗岗位数量。作为国家级就业扶
贫基地，该企业针对周边村里的贫困户专门设置扶贫岗位。这些岗位上的人员可以根据各自
的情况来安排上班时间，不按公司正常的工作人员进行考核。企业同时带动20多名残疾人就
业，在各自的岗位上实现了自己的价值。

齐鲁晚报·齐鲁壹点记者 曾现金 王博文
崔常松 通讯员 张长青

郑越和研发团队在一起。

于存玉跟员工交流。
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