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荣成“暖心食堂”收到第十笔爱心基金
来自济南，金额6 8 0 0元

企业技能人才评价

荣成两企业获自主资格

根据《山东省人力资源和社会保障厅
关于全面开展企业技能人才自主评价工作
的通知》(鲁人社字〔2020〕20号)和《威海市
人力资源和社会保障局关于全面开展企业
技能人才自主评价的实施意见(试行)》(威
人社发〔2020〕9号)文件要求，经评估专家
组评审，荣成经济技术开发区提报的荣成
名骏户外休闲用品股份有限公司、山东达
因海洋生物制药股份有限公司被评为“威
海市企业技能人才自主评价备案单位”。

这两家企业将按照《关于公布山东省
企业技能人才自主评价<职业技能等级证
书编码规则(试行)>和<职业技能等级证
书参考样式>的通知》(鲁人社鉴〔2019〕47
号)要求，为考核合格人员颁发职业技能等
级证书，省职业技能鉴定指导中心将考核
合格人员信息上传到全省技能人才数据
库，并向社会公布。

(张利琴)

荣成市场监管局开展

农村集市“双打”专项行动

农村地区是日常监管的薄弱环节，为
切实加强农村集市监管，规范农村集市经
营秩序，近日，荣成市市场监管局围绕打
击侵犯知识产权和制售假冒伪劣商品两
项重点，在全市范围内开展了“双打”专项
整治行动，扫除监管盲区，净化农村集市
经营环境，统筹推进城乡民生保障。

此次专项行动，以有相对固定日期的
农村期集为重点场所，以关乎农民群众生
命健康安全的商品为重点整治品种，严厉
打击生产经营无生产厂家、无生产日期、
无保质期、无食品生产许可、无食品标签
和食品中非法添加非食用物质和超范围
超限量使用食品添加剂、过期变质食品等
各类违法违规行为。检查过程中，执法人
员按照边检查、边整改、边提升的思路，一
手抓经营行为的规范，一手抓违法案件的
查办，通过严格的监管，倒逼经营业户认
真履行主体责任。目前，共出动执法人员
242人次，检查各类经营主体660家次，立
案查处22起，“双打”专项行动取得阶段性
成效。

下一步，荣成市场监督管理局将结合
日常监管工作，坚持问题导向，通过普法
宣传、日常检查、行政处罚等手段，加大对
农村集市各类违法行为的查处力度，进一
步规范农村集市经营秩序，保护农村消费
者合法权益。

(盛华杰)

近日，荣成市慈善总会接
收到一笔来自济南爱心社会
组织——— 山东安养养老服务
促进中心捐赠的6800元爱心
基金。

自荣成市暖心食堂建设
以来，该中心就一直关注食堂
运营状况，并用实际行动履行
社会责任，让爱的暖流在全社
会涌动，这也是自暖心食堂建
设以来，荣成市慈善总会接收
到第十笔暖心食堂项目爱心
基金。

近年来，荣成市老龄化不

断加剧，做饭难、吃饭难，是不
少老年人需要面对的棘手问
题，特别是对高龄、孤寡、空巢
老人，吃上一顿“热饭“成了”
头等大事”。

为解决老人吃饭难的问
题，荣成市委市政府积极协调
整合各方资源，制定相关政策
给予大力支持，将暖心食堂开
到了家门口，老年人吃饭问题
得到了很好的解决。“暖心食
堂”自开办以来，科学制定菜
谱，以蒸煮为主，少油少盐，营
养健康，软糯可口，既保证饭

菜质量又确保营养均衡。充分
利用好暖心阵地，开设“餐前
一刻钟”的文明实践活动，讲
讲党的好政策、说说身边好人
好事，还有志愿者教老人们做
手指操，很多老人长期在饭堂
吃饭，有了自己固定的位置，

“饭友”们坐在一起说说笑笑，
非常热闹。此外，各村居积极
发挥自身优势，加强对社区老
人的关爱和帮扶；由村级发动
志愿者为出行不便的老人提
供免费上门送餐服务，同时，
志愿理念得到广泛普及、奉献

精神得到大力弘扬。
截至目前，荣成全市已建

成“暖心食堂”319处，其中151
处已投入运营，日均服务老人
约3065人，另有21处建设施工
中。

市慈善总会呼吁社会各
界积极参与荣成市的暖心食
堂建设，关爱社会民生，支持
老人事业，让荣成更加和谐、
人民更加幸福！

捐赠联系电话：0 6 3 1 -
7573077、0631-3787660

(毕俊娜)

荣成14家绿色食品申报单位通过现场检查
涉及苹果、软枣猕猴桃、枣油桃、葡萄、无花果、纯牛奶等6大类15个产品

2020高校荣成行洽谈会举行
省内外30余所高校代表、荣成市40多家重点企业负责人参会

8月20日，2020高校荣成行洽
谈会举行，省内外30余所高校代
表、荣成市40多家重点企业负责
人共商校地合作、人才发展大计。
荣成市委常委、市政府副市长王
刚出席会议并讲话，市委常委、组
织部部长张国杰主持会议。

王刚在致辞中指出，近年来，
荣成市高度重视人才工作，持续
优化引才聚才环境，不断加大扶
持力度、扩大扶持范围、丰富扶持
方式，高校毕业生来荣就业创业
人数逐年递增。希望与会的高校、
企业找准校地合作、校企合作的
契合点，实现校企精准对接，共同
用力助推荣成高质量发展走在全
省更前列。市委、市政府将通过更

加高效的服务、更加务实的举措，
为各类人才来荣工作提供更加优
质的环境。

张国杰在主持会议时表示，荣
成正处于实现高质量发展的关键
冲刺期，比任何时候都更加渴求人
才，希望与会高校、企业深入对接，
以人才助发展、以合作谋共赢。

活动期间，浦林成山(山东)轮
胎有限公司与青岛科技大学、荣
成康派斯新能源车辆股份有限公
司与枣庄职业学院签订校企合作
意向协议。与会高校代表实地考
察参观了华力电机、海洋食品博
览中心、东楮岛民俗、赤山集团等
处。

(王佳仁)

近日，2名绿色食品检查员
现场检查荣成3家新申报及11
家续展绿色食品单位，检查结
果均符合要求，现场检查予以
通过。

新申报的3家单位、4个产
品包括荣成市渤海生态农业有
限公司和荣成盛兴农产品有限
公司的苹果，荣成市和润农业
发展有限公司的软枣猕猴桃、
枣油桃。

续展的11家单位、11个产
品包括天甜公司、三禾家园公
司、隆丰农场、双赢合作社的红
富士苹果，翠虹公司、正宇农
场、振华农场、宏泰果品合作社
的各类苹果，明熠葡萄合作社
的葡萄，明达无花果合作社的
无花果及嘉盛乳业公司的纯牛
奶。

现场检查通过后，检查员
将联系绿色食品定点检测机构

进行环境、产品抽样检测，如果
检测结果符合绿色食品相关标
准，会将检测报告连同申报材
料、检查员材料一起报送上级
部门。

绿色食品，是指产自优良
生态环境、按照绿色食品标准
生产、实行全程质量控制并获
得绿色食品标志使用权的安
全、优质食用农产品及相关产
品。

绿色食品申报程序包括：
申报单位初审，材料编制上报，
注册检查员现场检查，定点机
构产地环境、产品检测和评价，
专家终审合格颁发证书等程
序。现场检查包括召开首次会
议，实地检查，查阅文件、记录，
随机访问，召开总结会5个环
节。要注意的是，绿色食品证书
有效期为三年，到期前3个月提
交续展材料。 (刘霞)

市面井然如何成，荣成创行街长制
从沿街商户中招募街长协理，完成好的有信用加分

为有效解决城市管理中
存在的店外经营、流动摊点、
非机动车乱停放等问题，全面
提升市容环境秩序，打造整洁
有序的文明城市形象，综合行
政执法局积极探索城市网格
化管理模式，将精细管理标准
落实到“最后一米”“最后一
人”，创新推行街长制。

街长制主要解决城市容

貌秩序谁来管、管什么、如何
管的问题。从沿街商户中招
募街长协助开展市容秩序管
理工作，每天对责任路段开
展巡查，检查劝阻占道经营、
非机动车摆放、乱堆物料、乱
贴乱画、乱扔废弃物等城市
管理相关问题，及时纠正违
法行为。街长除了做好每天
的巡查工作外，还要做好相

关法律法规的宣传工作，提
升市民法律意识，引领文明
习惯养成。

综合执法局每月都会向
完成工作承诺的街长发放礼
包，认领街长，协管商户30户
以上并取得良好效果的，每月
加2分；协管商户50户以上并
取得良好效果的，每月加5分。
信用激励机制的引入，极大的

调动了街长的积极性，做到问
题第一时间发现，第一时间处
置，让街区市容秩序得到质的
改善，用文明新风滋润广大群
众。街长制的推行，延伸了城
市管理触角，推动城市管理格
局向共建、共治、共享转变，让
城市管理更有效，更好助力文
明城市创建。

(荣世刚)
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