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找 记 者 上 壹 点

今日济阳

凝心聚力谋发展 开拓创新谱新篇
回河街道立足新起点，打造城南门户新城

今年以来，回河街
道在区委区政府的坚强
领导下，紧紧围绕全区

“1138”工作体系，坚持
疫情防控和经济社会发
展“两手抓，两手都要
硬”的工作原则，立足自
身优势，突出统筹兼顾，
狠抓六大重点工作，脚
踏实地、攻坚克难，较好
地完成了各项既定任
务，经济社会发展呈现
出稳固扎实、蒸蒸日上
的良好态势。

齐鲁晚报·齐鲁壹点
通讯员 张函

强化党的领导
夯实基层党建阵地

加强基层干部队伍建设，进一
步夯实基层基础。街道党工委首次
采取公开遴选的方式招录村党组织
书记，吸引社会上的优秀人才充实
基层力量，经过一系列考核，最终选
取4名思想、能力过硬的村党组织书
记到村任职。开办“头雁论坛”，评选
党性强、干事能力强、工作业绩好、
群众威信高的村支部书记纳入“头
雁”党支部书记队伍，定期开展经验
交流，相互取长补短，实现共同提
高。组织“乡村振兴大比武”，通过公
开比拼排名的方式在村党组织书记
中营造比学赶超的良好氛围，鼓励
各村创新工作方法，激发党员干部
干事创业的积极性。

进一步完善制度建设，发挥基
层党建优势。优化升级“主题党日+
阳光议事”制度，制定“阳光十议”议
事清单，通过列清单的方式进行议
事协商，解决村级工作无事可议、
议题不实、无法聚焦群众所思所急
的弊端，促进村居、社区自治能力
不断提升。建立村“两委”班子公开
承诺践诺制度，本年度各村“两委”
班子公开承诺践诺事项共284件，
涉及沟渠清淤、道路修建、路灯安
装等与群众生产生活息息相关的
问题，目前已完成260余件，切实督
促村干部为群众办实事、办好事。

狠抓疫情防控
捍卫群众生命健康权

为应对疫情的挑战，回河街道
第一时间成立由街道主要领导任
组长的疫情防控领导小组，全面加
强对疫情防控工作的领导，认真落
实重大突发公共卫生事件一级响
应的具体要求。实行班子成员包管

（社）区、机关干部包村的工作体
系，层层压实防控责任，街道及各
村坚持“五+二”、“白+黑”工作制，
坚决扛起疫情防控的重大政治责
任。

疫情防控期间，创新性地推出
“宅家奖励”、“一册两卡”等制度，
极大地降低了防控难度。组建大学
生志愿者服务队，组织大学生积极
投身疫情防控，从事卡口执勤、村
内巡逻、数据上报等工作，用大学
生们的知识和热情为家乡防控做
出了应有的贡献。

二月中下旬，随着企业逐渐开
始复工复产，街道坚持一手抓疫情

防控，一手抓复工复产。街道办事
处预先召集企业负责人召开疫情
防控培训会议，确保企业按照有关
疫情防控要求有序恢复生产。并组
织35名机关干部作为企业帮包责
任人对辖区复工企业进行指导检
查，助力企业复工复产。在企业内
部广泛宣传疫情防控知识和规范，
降低疫情安全风险。在街道和企业
共同努力下，仅用半月时间，辖区
内企业实现全部复工复产。

树立“项目为王”意识
强力推进项目建设

回河街道办事处牢固树立“项
目为王”理念,狠抓重大项目建设
不动摇。本年度成功与江苏绿港
农业发展公司签订投资超过一亿
元，占地800余亩的农业科技示
范园项目。新引进舜泰建筑、众成
汇鑫、极速客餐饮、鸿泽顺商贸、
澜淋物资、晟昌隆运输6个实力
企业入驻回河。

做好签约项目跟进服务，扎实
推动项目落地。今年已完成天山外
国语、中融国投、交运怡亚通、锐基
电力、足球学校住宅等市、区重点
项目，以及开元大街西延、大寺河
改造提升等市政惠民项目的清点
测量、清障，7个项目共清障2043
亩。汉方制药项目、正安路南延、
星河社区幼儿园目前已完成占地
测量放线，即将进行清点，回河街
道办事处将当好项目“服务员”，全
力为辖区内项目保驾护航、排忧解
难。

坚持以民为本
提升民生福祉

回河街道坚持“小康路上一个
也不能少”的原则，奋力推进脱贫
攻坚，贫困户收入稳步提升。街道
扶贫办在充分走访调研的基础上，
根据贫困户家庭收入、就业能力及

就业意愿，专为贫困户设置保洁
员、光伏维护员、护林员等扶贫专
岗309个，优先通过发动贫困户内
生动力脱贫，前三季度发放扶贫专
岗工资总计74 . 16万元。持续推进
项目收益分红工作，目前已完成分
红2次，户均收入较去年提高500
元。切实开展贫困户人居环境提升
行动，街道投入20余万元，为存在
安全隐患的贫困户房屋进行维修
改造。开展贫困户争创“出彩人家”
一星级示范户活动，有效激发了广
大贫困户收拾卫生、打扫庭院的积
极性，真正做到了“要我干”为“我
要干”，贫困户的人居环境在创建
活动的带动下得到了显著提升。

今年由于疫情影响，群众就业
形势不佳，街道党工委始终把稳就
业作为一项重要的民生工作，推出
多项稳就业、保民生举措。积极开
展各类农民工技能培训活动，超过
300余名村民接受培训获得“一技
之长”。成立回河街道“红领经纪中
心”并举办招聘会，联系对接30家
实力企业加入“红领联盟”，提供近
千个门槛底、离家近、待遇优厚的
就业岗位，吸引了辖区内400余位
村民前来应聘。

加快乡村振兴
激活农村发展引擎

着力构建现代农业体系，推动
农村产业振兴。回河街道坚持以村
党支部领办合作社为产业振兴的
首要发展载体，鼓励支持各村在党
支部的引领下发展产业。2020年，
大任岸村、小安村、张稷若村分别
创办粮食种植合作社、畜禽养殖合
作社和蔬菜产销合作社；吴寨村创
办旅游服务合作社，借助黄河文化
资源，在旧村址建设“黄河共享农
庄”，发展“黄河民居采摘”田园乡
村旅游产业；前刘村、郑大箔村在
原有村办合作社的基础上强化党
建引领力量，转为支部领办模式，
通过注册“三品一标”、成立“泉享
健康”电商平台等方式，有效拓宽

“回河”牌西红柿销路；吴寨村、小
冯村通过进一步完善土地流转经
营，流转土地300余亩，创新发展红
花、金银花等中草药种植和育苗产
业，村集体经济收入明显提升。

良好的农村人居环境是乡村
振兴的标志之一。街道以“主题党
日”志愿服务活动为契机，充分调
动基层党员积极性，充分发挥党员
引领作用，以身作则，让党旗高高
飘扬在农村人居环境整治最前沿。
街道时刻把握“环境整治为了人
民，环境整治依靠人民”的原则，通
过宣传发动、农村人居环境整治现

场打分评比和制定奖励机制等方
式，充分调动群众参与到整治行动
中的积极性，形成了人人主动参与
环境整治的浓厚氛围，村庄环境得
到长足进步。

本年度全街道83个村和社区
全部开展垃圾分类工作。探索厨余
垃圾就地处理新模式，在星河社区
建设1处日处理2吨的厨余垃圾就
地处理设备，在桑皮赵村、举人王
村建设2处阳光堆肥房，以示范社
区（村）为辐射中心，逐步带动回河
所有村居实现厨余垃圾就地处理
工作。经过一系列农村人居环境整
治行动和垃圾分类工作的强力推
进，各村村容村貌显著改善，增进
了村民生活的满足感和幸福感。

提升基层治理水平
拓展社会发展新局面

加强综治基础设施建设，提升
基层综治能力。投资70余万元改造
提升网格服务管理（综治）中心的
软硬件设施，打造高标准的基层综
合服务管理平台，提高为民服务水
平。开展两期雪亮工程，为79个村
安装496个高清探头，全部接入街
道综治中心大屏幕，与派出所联网
实现数据共享，预计今年年底实现
雪亮工程设备覆盖率达到100%，真
正实现治安防控“全覆盖、无死角”。

高度重视安全生产，扎实做好
安全工作。街道办事处先后组织召
开安全生产暨消防知识培训会3
次，邀请区应急局、住建委、区消防
大队和济南政安消防知识宣传中
心的安全专家对辖区企业主要负
责人和安全管理人员进行消防知
识培训，共培训92家企业210人次。
聘请安全专家免费为43家工业企
业生产环节进行把关，查找安全隐
患，对企业的每一个岗位进行风险
管控，防患于未然，为企业经营保
驾护航。

信访听证制度务实有效，为民
解忧。街道组织辖区德高望重、善
于做群众工作的干部、乡贤、律师
等组成听证调解员，把矛盾各方集
中到一起，以召开听证会的方式解
决群众难题，本年度已召开“信访
听证+人民调解”17次，成功化解农
民工欠薪、家庭赡养等12个方面的
纠纷，极大地节约了司法资源,维
护了群众的合理诉求和社会稳定。

潮起海天阔,扬帆正当时。回
河街道将继续保持昂扬的斗志和
饱满的激情，不忘初心，脚踏实地,
把工作做实做细做精，争取又快又
好地完成全年目标任务，为建设与
中心城区高度融合的济南北部新
区贡献更大的力量！

回河街道桑皮赵村经过人居环境整治，环境优美、效果显著。

回河街道红领经纪中心揭牌。

回河街道首届人力招聘会人头攒动。
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