
在济南市历下区科苑小学校园
里，教学楼后方、小竹林、操场四周的
绿色地带都变为各班的综合种植园、
花卉园和蔬菜园，孩子们亲切地把劳
动基地以“科苑”二字分别命名为“科
技试验田”“苑艺种植圃”。

在校外，学校对接了专业的劳动
实践基地，通过校内外的劳动实践，让

学生掌握劳动的技能和技巧，
进而培养他们自主、自强、自信
的个人品格和观察、思考、探究
的学习品质。

校长吴玲介绍说，学校在
学生劳动的基础上，优化劳动
教育课程五育融合的课程体
系，编写了《劳动最光荣-点亮
学生生命底色》劳动教育教材，
目前已经在全校广泛开展。

从融合劳动光荣文化理念
入手，再融合德智体美“五育并
举”，济南市历下区科苑小学的
劳动教育课程让每个年级有适
合其年龄特征的十个具体任
务，让学生在做中学、学中做的
过程中，提高动手实践、分析问
题、解决问题的综合能力。

“为生命自由绽放，是我们
学校的办学理念。”吴玲说，以

“融合传统文化，融合德智体
美”为劳动教育理念，学校构建
了“两融合(传统文化+德智体

美)、四聚焦(以劳赋能+以劳树德+以
劳启智+以劳育美)、三评价(学校班
级+家庭家长+社会社区)243模式”的
劳动教育育人体系，形成了“立德为
本 树人无痕”的实施方式，引导学
生树立起“我劳动 我光荣”的理念，
培养每一位科苑学子“外显有规 内
涵有德 文质兼美”。

以劳树德，塑造全面发展的历下学子

济南市历下区探索劳动教育新模式
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落实立德树人根本任务，劳动教育无疑是一个重要抓手。2020年，国家《关于全面加强新时代大中小学
劳动教育的意见》发布后，济南市历下区教育和体育局积极进行劳动教育课程体系构建，挖掘、整合社会资
源，学校、家庭、社区协同推进，带领全区中小学共同探索实施劳动教育的新模式。

2020年，一场讲石榴、画石榴、采石榴的校
园活动在济南锦屏学校热闹上演，这是学校丰
富学校劳动教育所举办的第一届石榴节。

在济南锦屏学校，有一个“红领巾种植
园”，分成了多块种植园区，这些地块栽培常
见的蔬菜和花卉，全部由学生完成翻地，整
地，播种等种植全过程，后续的施肥浇水捉虫
等工作也均由学生自己负责，既让学生体味
到劳动的辛苦，也品尝了收获的快乐。

学校生物、地理、语文等学科老师抓住这
一契机，组织学生观察植物生长过程，研究植
物结构，撰写成长日记等，实现劳动教育与学
科教学的有机融合。

“在充分开发校内各种资源的同时,学校
还积极打通家庭、社会等校外资源,再次为劳
动教育赋能。”校长陈怀智介绍，济南锦屏学

校是一所国际生态化学
校，学校始终将劳动教
育与生态教育密切结
合，为学生提供丰富的
劳动实践课程和活动，
将劳动教育作为德育工
作落地生根的有效途
径。

今年的超长假期
里，学校就通过线上线
下相结合的方式，举办
了学校第一届劳动节，
为各个年龄段的学生开
发了针对性的劳动项
目，探索体现实效的劳
动教育实施路径。

将劳动教育与社会
实践相结合。走出校园，
济南锦屏学校的同学们

还变身“志愿者”，参与到社区服务中，进行力
所能及的劳动，以学校为“文明之源”，将文明
理念传递开来。在日常生活中，学校也开展了
帮助父母做家务、学做拿手菜等活动，让劳动
教育伴随学生成长。

此外，学校还与大学建立合作关系，建立
劳动实践基地，定期组织学生在其酿造车间、
陶艺工作室等参观实践，为学生搭建了良好
的劳动实践平台。

立德树人，劳动教育不可或缺。陈怀智
说，未来，济南锦屏学校会继续发挥劳动教育
在立德树人中的重要作用，将劳动教育纳入
学校德育顶层设计中，与生态教育、阶梯德育
等学校特色德育工作相融合，增强学生会生
存、会生活的实际本领，在劳动中感悟美、创
造美，得到成长。

金秋10月，是收获的季节，济南市盛福实
验小学的学生们在学校的“快乐农场”拔萝
卜、挖红薯，忙得不亦乐乎。在这片900平米的
农场，老师带着学生们春天栽种、挖土、播撒
种子；秋天拔萝卜、摘黄瓜、收油菜……人人
化身“小农夫”,班班都有“责任田”。

不同于传统的农耕课程 ,老师将教室
“搬”进农场,学科知识在此深度融合。语文课
上，老师开展了种花生、栽培室内水培植物等
活动,并在此基础上进行写作练习；美术课
上,同学们来到农场,通过绘画观察农作物的
生长变化；数学老师则带领学生测量土地的
长和宽,计算耕种面积。

立德树人,劳动为先。近年来,济南市盛
福实验小学成立劳动教育项目组,在校园打
造“快乐农场”、开展校园科技节,通过美耕课
程、践能课程、科技课程三大劳动课程体系,
将劳动教育的种子深深地播进孩子们的心
里。

在“践能课程”中,每个年级学生都有对
应的主题劳动教育课程。整理小书包比赛、系
红领巾比赛、“小巧手钉纽扣”等不同年级的
主题活动,让同学们在真实场景中掌握劳动
技能,真正爱上劳动、爱上学习。

加强校内各种资源优化的同时,学校还
积极贯通家庭、社会等校外资源,形成劳动教
育的整合力。为了让家长认识到劳动教育的
重要性,学校开展“优秀劳动育人家庭”评选,
引导家长共同参与；打造三位一体的劳动教
育格局,学校成立了家校亲子劳动基地,形成
服务社会、共建公益劳动的社会形式。

“以劳树德,让每个生命绽放美好,是我
们教育人的使命与责任。”校长高红燕表示,
在学校多维度的劳动实践教育,让学生在学
中做、在做中悟、在悟中创,让每一位盛福学
子从小尊重劳动、热爱劳动、创造劳动,在劳
动中塑雅成美,在体验劳动带来的成功与快
乐中茁壮成长。

2020年劳动节前夕，济南市大明
湖小学围绕母亲节和劳动节开展了主
题教育活动。学校自编了母亲节的德
育课程，并将劳动教育融入其中，学生
们通过一周的时间来学习一项家务劳
动技能，比如和面时，水、面、酵母的比
例怎样才更科学等。在这个过程中，同
学们开动脑筋，寻找最优方案，总结劳
动技巧，在劳动中发现问题、解决问
题；同时，引导学生对父母长辈常怀感
恩之心，让学生理解劳动内涵，珍视劳
动成果。

将孝心教育与劳动教育相结合，已
经成为济南市大明湖小学的“孝心”课
程。学校通过让学生做家务、整理自己的
物品、帮父母做些力所能及的事等等，引
导学生自理自立，让学生在劳动中增长
智慧，在劳动中学会感恩、回馈父母，切
实发挥了劳动教育中的德育功能。

据了解，每年大明湖小学都会通
过开展“劳动小达人”“劳动智动师”

“红领巾小志愿者”等不同劳动形式，
创新活动方式，从生活劳动、智力创
造、社会志愿三方面，让明湖学子感受

劳动的快乐。
结合“校园科技节”，大明湖小学

创新劳动形式，开展创造性的“劳动智
动师”活动。从日常生活做起，积极发
现生活中的小事情，学生们大胆进行
创造，发明生活中节省成本、体力、时
间的小制作，体现新时代科技劳动带
来的快乐。

每逢假期，济南市大明湖小学经
常以“假日雏鹰小队”的形式，积极组
织全体队员走进社区，以打扫楼道、宣
传垃圾分类、在公益场所做志愿者等
形式，引导学生们在社会大家庭中体
现劳动的价值，懂得了劳动的意义，争
做小小文明志愿者，人人为文明城市
创建添砖加瓦，凸显“泉城小主人”主
人翁意识。

不同的劳动形式，不同的劳动体验，
可以收获同样的劳动快乐。济南市大明
湖小学将通过家校合作，让劳动教育渗
透在学生的生活、学习中，进而培养学生
们的劳动技能,引导培养学生们的劳动
观念和劳动态度,提升学生们的劳动品
质，以促进其综合素养的发展。
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