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用工短缺问题正成为荣成市
部分生产加工企业面临的难题。
企业负责人普遍反映，企业用工
缺口大，且劳务支出成本同比增
加10%左右，已成为制约企业发展
的重要因素。荣成市是水产品精
深加大市，多数企业属于劳动密
集型企业，如今劳动力供求关系
发生逆转，企业招工难问题突出。

管理区骨干引领企业也不同
程度的存在上述问题。今年受疫

情影响，企业纷纷开启“双循环”
发展战略，部分企业虽然定单数
量增加，但很难实现量产，原因就
是生产车间工人严重不足。比如
一家海产品加工出口企业，加工
车间一线操作工至少需用工2000
人，目前实际在岗1000人，往年季
节性用工可达500人，今年实际只
有300人。据业内人士推测，全区
用工缺口保守估计也在万人左
右。

在12月17日，威海市召开的
冷链食品产业发展座谈会上，要
求企业统筹当前和长远发展，加
快推动机器换人，加大产学研合
作力度，对生产工艺进行优化设
计，有效应对人工成本增加、招工
难等问题。

其实，管理区几年前就已深
刻认识到这一问题，提出发展自
动化、智能化制造和加工生产的
要求，一些重点企业在生产关健

环节的智能应用已取得了较大突
破。对于转型升级中遇到的新情
况，由于加工智能化、机械化升级
改造前期研发费用高、风险大，单
一靠企业自主研发难度较大。加
之水产加工智能化改造由于受原
料特殊性的限制，相比工业智能
化难度更大，并且需要根据企业
加工特点进行定向或自主研发，
研发费用高，风险大，在一定程度
上降低了企业研发投入的积极

性。目前，我区有的企业正与高等
院校和科研院所合作，进行委托
研发、专向研发和合作研发。管理
区科技创新局局长刘昌宏认为，
通过自动化升级，可以倒逼企业
整体实现制造标准化和模板化，
从而倒逼供应链的生产变革。一
个“机器换人”，可以使劳动生产
效率陡升，并实现向价值链高端
发展。

(付明)

公司名称 职位名称 招聘人数 学历 条件要求 最低薪资 最高薪资 联系电话

荣成市企业用工需求信息表

近日，石岛管理区映红
山社区的居民张大叔、胡大
叔代表全体居民自发将一面
写有“心系居民办实事，小区
旧貌换新颜”的锦旗和一封
情真意切的表扬信送到了社
区，并向社区工作人员深鞠
一躬表示谢意。张大叔表示：

“这里曾是一个问题多、老大
难的小区。如今，在社区的帮
助下，供热通上暖气、外墙做
了保温；开通天然气、小区路
面全部硬化了。”

(社宣)
近日，第22届健康天然

原料暨食品配方中国展再赴
年度之约，蓝润生物亮相展
会现场。作为以生物科技为
核心，专注于深海金枪鱼胶
原蛋白肽原料开发的优质供
应商，蓝润生物携棓丽森、蓝
越两大品牌旗下金枪鱼胶原
蛋白肽系列、金枪鱼胶原蛋
白面膜系列，惊艳亮相本次
展会。凭借独特创新的产品
优势和3 5℃海洋生物科技
(金枪鱼体温35℃、酶解温度
35℃，金枪鱼胶原蛋白肽冲
服水温35℃，人体内脏温度
35℃)品牌理念，成为展会瞩
目的焦点。

(石宣)
日前，佩森环科 MSC

ROMA 轮混合式脱硫项目
完工交付。MSC ROMA为
9200箱集装箱船，该船选用
石岛鑫弘集团“佩森环科混
合式脱硫系统”安装完成，试
航成功并顺利提前交付。

(毕玉静 杨志礼)
为扎实推进新时代文明

实践，丰富青春宣讲内涵，加
强青年爱国主义教育，近日，
荣成团市委邀请青春讲师王
莹玉走进石岛出入境边防检

查站进行郭永怀事迹宣讲。
王莹玉结合郭永怀同志

潜心求学、家国情怀、壮烈牺
牲等8个部分讲述了郭永怀
同志毅然放弃国外的优越条
件回到祖国，领导和参与了
我国核弹、导弹和人造地球
卫星的研制工作，为我国国
防科技事业呕心沥血、鞠躬
尽瘁的一生，让在场青年民
警充分了解郭永怀的儒家风
范和大师情怀，全面展示了
郭永怀先生的卓越功勋。

(王钰琳)
12月2日，由行业内知名

院士、专家、教授组成的鉴定
委员会，对由维赛复合材料
科技有限公司牵头完成的

“高耐热高强度交联聚氯乙
烯结构泡沫的研制及其产业
化”项目进行了部级技术鉴
定。鉴定委员会认为，项目总
体技术达到国际先进水平，
产品耐热性能等关键技术指
标处于国际领先水平。据介
绍，该项目技术获得授权发
明专利3件，授权实用新型专
利18件，具有自主知识产权。
该技术目前已实现产业化，
形成了每年30万立方米的产
能，打破了国外产品在风电
领域长期的市场垄断情况，
技术应用的产品在国内市场
占有率达45%，并出口欧美等
国家和地区。

(王华东)
近日，省级美丽示范河

湖终验工作专家组一行5人，
对我区申报的凤凰湖美丽示
范河湖开展省级终验工作。
验收采取现场查验和集中评
审的方式进行。最终，凤凰湖
通过省级美丽示范河湖验
收。

(石宣)

简讯

荣成市方大建设有限公司

质量督查员 1 大专及以上学历 40周岁 4000 8000

13863185033王主任

项目经理 2 大专及以上学历 45周岁 8000 16000

工长 1 中专及以上学历 45周岁 4000 8000

栋号长 2 中专及以上学历 45周岁 4000 7000

技术负责人 3 大专及以上学历 45周岁 4000 10000

技术员 8 大专及以上学历 40周岁 3000 7000

技术资料员 3 中专及以上学历 40周岁 3000 5000

安装预算员 2 大专及以上学历 45周岁 3000 10000

土建预算员 6 大专及以上学历 45周岁 3000 10000

安全科长 1 大专及以上学历 50周岁 6000 12500

施工现场安全员 6 中专及以上学历 45周岁 3000 6000

安全资料员 2 中专及以上学历 40周岁 3000 5000

劳资员 3 中专及以上学历 45周岁 3000 5000

材料负责人 1 中专及以上学历 40周岁 3000 6000

水电暖、消防安装管理人员 2 中专及以上学历 45周岁 4000 10000

技术员 1 大专及以上学历 40周岁 3000 7000

机修工 6 不限 45周岁以下 3000 6000

塔吊司机 6 不限 45周岁以下 4000 8000

拆装工 4 不限 45周岁以下 4000 8000

电工 1 不限 45周岁以下 4000 8000

荣成市万泰金属科技有限公司
安全科长 1 中专及以上学历 30-45岁 4500 8000

预算员 3 专科及以上 25-45岁 4000 8000

石岛重工跻身装备制造前沿
12月7日，石岛重工总工程师郭

春义收到了一条来自非洲的好消
息——— 送往卢旺达的8台大型分离
器顺利交款。据介绍，仅仅8台机器，
公司就卖出了2000万元！

在石岛重工工作了6年，郭春义
见证了企业“节节高”的转变，也明
白企业转型的秘诀——— 要制造，就
要朝着核心和关键装备方向发展，
做其他人做不了的事情，而想要完
成这一过程，就必须向科技和人才
求动力。

送往卢旺达的这八台大型分离
器，就是石岛重工转型的鲜明写照。

“我们生产的设备可不比通用
模具，必须是‘点单’式的制造。”郭
春义说，分离器作业时要悬浮于20
米深的水下，非洲也不比国内，不论
是温度、压力还是作业环境，对制作
材料和加工工艺都有着极高的要
求。

转型中的石岛重工将目光投向
了高校。2019年，接到订单的郭春义
远赴江苏，找到江苏海洋大学的教
授团队，共同对订单展开研究。历经
3个月的研发，企业和高校组成的50

余人的研发团队终于成功实验出了
耐高压、耐腐蚀的双相钢，企业攻克
了双相钢的制作难题。半年后，总计
超过千吨的分离器制造完毕。

企业转型的“动力来源”可不止
这一所高校。浙江大学、哈尔滨理工
大学、中国石油大学……眼下，企业
已与数家高校签订合作协议，并通
过合作、实习等多种方式将人才留
下来；就连郭春义自己，也是石岛重
工从大连“挖”来的行业专家。

明确的目标、充足的人才，让石
岛重工连续掌握了装备精度、焊接、

整体热温度处理等多项关键技术，
并顺利打开了国内国际市场的大
门。2019年，企业出口海外产品占比
达20%，所生产的产品远销世界十余
个国家和地区，大型压力容器制造
能力已迈入全国第一梯队行列。“即
使和一重、二重等央企比起来，我们
的产品也能‘掰掰腕子’！”郭春义嘴
角上扬，坚定而自信。

眼下，企业还有6个亿的订单正在
制造，各大生产车间火花四溅、机械轰
鸣，年初制定的5亿元营销额已唾手可
得。 (林晓飞 姜蓉蓉 傅文娟)

石岛农产品出口产业集聚区彰显活力
12月14日山东省农产品出口

产业集聚区、农产品出口示范企业
授牌仪式在济南隆重举行，石岛管
理区代表荣成市获批山东省农产
品出口产业集聚区称号，成为被认
定的10个第一批山东省农产品出
口产业集聚区之一；我区的赤山集
团有限公司、山东蓝润水产有限公
司被授予第一批山东省农产品出
口示范企业荣誉称号，全省仅有20
家企业获得此称号。

管理区海洋食品出口产业聚
集区可为我市及中国北方城市众
多的海洋产品精深加工企业和商
贸企业提供产品出口的示范带头
作用，构建荣成“捕捞全球渔业资
源、卖全球海洋产品”的“深蓝”大
格局，形成了一条海洋产品收购、
加工、物流、出口的完整产业链条，
凸显了把海洋资源优势转化为经

济优势、高质量发展优势、可持续
发展优势的链式效应。

管理区海洋食品出口集聚区背
靠中韩自贸区，以“一区两园”为依
托，一区即石岛管理区，两园为石岛
冷链物流产业园(原石岛工业园)和
威海(荣成)海洋高新技术产业园。
目前已形成了规划布局合理、道路
安全畅通、网络节点完善的一体化
现代园区。现有海产品精深加工企
业256家，其中规模以上出口企业86
家，海洋产品主营业务收入约157亿
元。海洋捕捞渔船280艘，其中远洋
捕捞渔船120艘,冷库总容量达到75
万吨。产品主要有各类冷冻水产品、
罐头、肉类等1000多个品种，出口美
国、韩国、日本、欧盟等国家和地区，
内销北京、上海、东北、华北等二十
六个省市自治区。2019年全区出口
74 . 1亿，其中海洋主导出口占全区

出口73 . 5%。
为积极响应全省新旧动能转

换重大工程，推动外贸转型升级、
高质量发展的总体要求，园区重点
打造了“产业集群+自主品牌+电子
电商+综合服务+境外营销”的“五
位一体”综合服务模式，构建“互联
网+”新业态，引导企业由加工型为
主向服务贸易转型，不断提升内外
贸发展环境软实力。

管理区海洋食品出口产业聚
集区项目均按照国家环境、节能、
减排等相关规定，建成后可直接或
间接带来4万多个就业岗位，每年
实现税收过10亿元。园区的建成有
利于推动当地海洋产品“走出去”，
改善海洋产品精深加工产业发展
环境，做优做强做大海洋经济，推
动海洋强省建设迈出坚实步伐。

(石宣)
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