
本报12月24日讯（通讯员 张庆
雨 卢毅） 12月21日上午，由公安
部、省公安厅、济南市公安局及长清
区公安分局等相关领导组成的全国
内保单位实地测评工作检查组，到
济南水务集团长清有限公司，对安
全保卫工作进行联合检查。检查组
一行实地查看了出入警卫岗、内保
应急处置岗、中控监查岗、加压泵
房、值班室、智慧水务安保调度中心
等重要岗位，对济南水务集团长清
公司的安全保卫工作给予了高度评
价，现场提出水务集团长清公司的
先进经验做法值得推广。

作为济南市四星级平安单

位，水务集团长清有限公司不断
探索新时期安全保卫工作的新规
律、新特点，以此促进安全保卫工
作体系不断拓展升级。此次代表
省市区迎接公安部专项检查并受
到好评，也标志着近年来的智慧
安防工作建设又上新台阶。

该体系结合济南水务集团
“四化两创”工作要求，通过“四岗
六防线”构建“五位一体”全方位
立体化防护屏障。“四岗”，从出入
警卫岗作为第一岗，到清水池巡
查保卫岗的第四岗，多个岗位值
班人员和技防设施24小时在线在
岗，随时巡查，真正实现了人防物

防技防心防四防联动。
“六防线”中，从第一防线泄

漏电缆周界报警系统开始，到第
六道防线，清水池周边全部设置
了高2 . 5米的注塑网，对清水池
实现全方位隔离。六道防线，织就
了一张可靠的防护密网。

多年来，济南水务集团长清
有限公司在各级公安机关的大力
支持和帮助下，智慧安保工作一
直走在行业的前列。通过“四岗六
防线”的工作模式，以科技为支
撑，以机制为抓手，确保了城市供
水安全，为长清区的经济社会发
展提供了有力的保障。

本报12月24日讯（通讯员
林哲） 医保经办服务，关系到
参保群众的切身利益，为进一步
提高长清区医保服务水平，全面
推动医保业务经办向基层延伸，
让群众享受到医保业务“家门
口”办理的便捷服务，近日，长清
区医保局召开全区医保工作站
推进会议，区医保局分管领导、
业务负责同志，文昌街道分管领
导，各街镇便民服务中心主任、
医保经办人员、各定点医疗机构
分管院长参会。

会上，区医保局副局长王家
祥总结当前医保工作站建设的
成绩与不足，部署下一步工作任
务。指出医保工作站是省市医保
局为进一步优化医保经办服务
作出的重大决策部署，已纳入经
济社会发展综合考核指标，各街
镇一要全力以赴加快工作进度，
确保按时完成任务；二要杜绝出
现“只挂牌不服务”的问题，广泛
宣传普及，切实提高工作标准，

增强业务能力，使群众的需求与
我们的服务实现无缝对接。三要
同时做好居民医保征缴、医保电
子凭证推广等重点工作，集中力
量，全力冲刺，加大沟通协调力
度，确保圆满完成全年工作任
务。

医保中心韩山主任通报了
全区居民医保征缴、医保电子凭
证推广等工作的进度，传达了市

医保局近期工作要求，并对排查
整改医保工作站服务问题等多
项当前工作进行了具体安排。肖
磊同志培训了异地备案门诊慢
性病申请受理、医保个人账户查
询等医保工作站承担的各项业
务。会前还为文昌便民服务中心
医保工作站进行揭牌，并为崮云
湖便民服务中心等六个医保工
作站发放牌匾。

本报12月24日讯（通讯员
董林豹） 连日来，长清城管局机
械化清扫队以全面打赢蓝天保卫
战为目标，以改善环境、保障民生
为重点，以工作实效作为评判基
本标准，通过有效采取重污染天
气应急响应保障措施，不断提高
路面洁净度，以决战决胜之势坚
决打赢大气污染防治攻坚战。

根据冬季作业实际，按照“作

业前看气温、看地温、看路况，作业
时不积水、不结冰、不扬尘”的“三
看三不”原则，科学安排部署洒水
车、机扫车、高压清洗车等车辆作
业，建立“冲、洒、扫、洗、吸”的多功
能除尘联合作业流程，不断提升道
路精细化作业成效。按照《市城管
局近期大气污染防治工作应急措
施》通知要求，利用白天3℃以上气
温较高时段，有效增加道路湿式保

洁频次，抑制道路扬尘污染。
严格落实日常巡查检查频

次，强化问题发现与整改，建立以
机械化保洁为主，人工捡拾为辅
的保洁模式，按照“及时发现、及
时反馈、立即整改”的工作机制，
对发现的道路保洁问题进行妥善
处理，举一反三，提高道路保洁质
量，达到路面干净无尘、整洁清爽
的效果，全力推进空气质量改善。

本报12月24日讯（通讯员
邵绪强 房卓） 21日下午，

“济南市级广告产业园”授牌仪
式在长清区市场监管局举行，
市市场监管局副局长杨先杰、
广告处处长于海洋、广告处副
处长雷国泉，区市场监管局党
组书记、局长许兵，副局长金增
涛、二级调研员樊敏等领导出
席授牌仪式。

据了解，对于产业园未来的
发展，许兵要求，两个园区的规
划方案要进一步细化，按时保质
完成建设，要找准定位开启招
商，引进具有发展潜力的广告创
意类企业，加大产值提升。还要
善于学习借鉴兄弟地区广告园
区的先进运营管理经验，提升园
区的运营和管理水平，园区之间
要加强交流，建立共享渠道，在
通力配合下实现协同发展。另外

两个园区要以此次创建活动为
契机，充分利用长清丰富的文
化、旅游资源，培育一批创新能
力强、具有专业服务能力的大型
骨干广告企业，形成企业、广告、
品牌的良性循环和互动。

杨先杰指出，两个市级广
告产业园要成为济南文化营商
环境的引领区。要围绕“着力产
业培育、着力融合发展、着力品
牌塑造”工作目标，继续在“深
耕、高瞻、集聚、广拓”上下功
夫，理清发力重点，明确创新思
路，全力以赴为创建省级、国家
级广告产业园营造良好的发展
环境。要按照市委、市政府的要
求，进一步拓宽国际化视野，运
用战略化思维，将产业发展与
国内外交流充分结合互动，塑
造更多国际化品牌，为济南市
经济快速发展做出积极贡献。

本报12月24日讯（通讯员
赵峰） 今年以来，长清区人

社局按照党风廉政建设有关规
定，压实管党治党主体责任，全
面推进全局党风廉政建设，取
得明显成效。

牢固树立“四个意识”。区
人社局党组带领全局上下把讲
政治作为重中之重，自觉把主
体责任融入履职尽责全过程，
把从严要求贯穿于党建各环
节，坚持把党风廉政建设和业
务工作同安排、同部署，积极落
实区委、区政府的工作部署，确
保政令畅通、令行禁止。

区人社局按照干部作风大
整顿活动要求，认真查找本单
位存在的问题，密切关注问题
变异等新动向，发现问题及时
解决，确保中央八项规定精神
落到实处。

强化警示教育，提高廉政

认知度。区人社局以推进以案
促改制度化、常态化为载体，强
化警示教育，重点做好党的十
九大精神和《宪法》《监察法》

《民法典》的学习教育，并通过
知识测试、撰写心得体会等方
式提升学习效果。

完善管理制度，开展廉政
风险排查。区人社局进一步完
善日常工作管理、廉政回访等
制度，规范工作程序和监督机
制，从制度上预防腐败问题和
不正当行为的发生。区人社局
还积极开展廉政风险排查和防
控工作，完善内控制度，提高预
防腐败的针对性和有效性。

加强监督检查，改进工作
作风。区人社局围绕作风效能
建设等热点问题，发现问题及
时指出，并跟踪检查相应整改
落实情况，有效改进了全局的
工作作风。

本报12月24日讯（通讯员
明慧） 为更好地总结幼儿

园一年的工作成效，加强和推
进学前教育管理的科学化、规
范化、制度化，提高幼儿园办园
质量，把握幼儿园教育的新思
路和新动态，12月21日至23日，
区教体局督导组一行8人莅临
长清区实验幼儿园（集团）各分
园进行幼儿园办园行为督导评
估检查，园领导及各分园执行
园长陪同检查。

据了解，督导检查组通过实
地查看、交流座谈、查看资料等
形式全面了解了幼儿园情况，对
办园条件、行政管理、队伍建设、
保育教育、安全卫生、卫生保健、
党建和宣传等方面的工作进行
了深入细致的检查，针对幼儿园
防疫工作、常规工作、教育教学、
游戏活动等开展情况进行了细
致督导。相关人员认真回答督导
组提问，全力配合督导组对幼儿
园工作的考评。

迎接公安部专项检查受到好评
济南水务集团长清有限公司智慧安保成效显著

长清区城管局深化道路保洁

努力打通服务群众的“最后一公里”

长清区医保局为六个医保工作站发放牌匾。

检查组一行进行实地查看。

“济南市级广告产业园”
授牌仪式在长清区举行

区实验幼儿园
迎接区教体局综评检查

长清区人社局
多措并举有效落实党风廉政建设

杨先杰、许兵为广告产业园授牌。
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