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◎4月21日，市政府副市长、太白湖新区建设指挥部指挥长

张国洲来太白湖新区调研重点项目建设情况。区党工委书记、
太白湖新区建设指挥部副指挥长展鑫；区党工委副书记、管委
会主任、太白湖新区建设指挥部副指挥长、办公室主任曹广
州；区党工委副书记周相华；太白湖新区建设指挥部办公室专
职副主任郭利锋；区领导张成俊、王利生、陈运动陪同。区属相
关部门主要负责人参加活动。

◎4月23日，太白湖新区召开党工委理论学习中心组党史

学习教育专题学习研讨会议。区党工委书记展鑫，区党工委副
书记、管委会主任曹广州，区党工委副书记周相华，区党工委、
管委会领导班子成员；区党工委理论学习中心组成员单位主
要负责人出席会议。

◎4月25日，太白湖新区召开党工委专题会议，深入贯彻落

实市委专题会议精神，安排部署“五一”期间的安全生产、疫情
防控、社会治安等方面工作。区党工委书记展鑫主持会议并讲
话，区党工委副书记、管委会主任曹广州，区党工委副书记周
相华，区领导马磊、饶爱平、张成俊、王利生、张德强出席会议。
镇街、区属有关部门和辖区内景区、旅行社主要负责人参加会
议。

本报记者 邓超 整理

2021年太白湖新区预算绩效管理工作新要求

全过程绩效管理融入预算管理
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本报济宁4月26日讯(通讯
员 刘春雷) 4月23日，太白
湖新区召开2021年度第6次党
工委(扩大)会议。区党工委书
记展鑫，区党工委副书记、管
委会主任曹广州，区党工委副
书记周相华，太白湖新区建设
指挥部办公室专职副主任郭
利锋，区党工委、管委会领导
班子成员出席会议。区建设指
挥部及区属有关部门单位主
要负责同志列席会议。

会议首先传达了市委常
委会议精神，通报了全区一季
度经济运行和重点工作推进

情况，研究了一季度经济运行
情况，并对下步工作进行了安
排部署。会议指出，各级各部
门要认清形势，增强发展的急
迫感和危机感，紧盯问题攻坚
破难，逐一分析落后指标，找
出症结原因，做好整改提升，
补齐短板、强化弱项，确保二
季度好于一季度，全区好于全
市平均水平。对于通报指标、
重点项目、重要工作，各部门
单位都要实行清单制管理，把
任务明确到岗位、量化到个
人，做到人员、责任、时间、要
求“四落实”，层层传导压力，

一级抓好一级，坚定信心和决
心，大干二季度，确保实现上
半年工作“双过半”。

会议强调，要按照济宁市
2020年度综合考核表彰暨干
部队伍建设大会提出的“争先
进位和高质量发展”要求，科
学谋划经济运行指标，盯紧靠
牢重点建设项目，加力加速推
进项目建设进度。要提高一般
公共预算收入，挖掘房地产、
总部经济和不动产契税潜力，
做好土地指标、征收、招商、纳
税等工作；加大固定资产投
资，利用好上级政策资金，抓

好四新项目储备落地；重点突
破招商引资，狠抓“十强”产
业、内资纳统、产业招商、区域
协调；尽快提升企业上市、技
术交易额、社会消费品零售总
额、高新技术企业储备等指
标。

会议要求，要坚决守牢安
全生产、污染防治、信访稳定、
疫情防控各项底线红线，全力
保障社会面稳定。要切实提高
责任意识，以起底式安全生产
大排查为契机，加强对各安委
会成员单位履职情况的检查
指导；区建筑、交通、消防、旅

游、危化品等重点领域监管部
门，要全面、持续、深入、细致
开展安全排查。要继续执行村
居、社区、人员密集场所疫情
防控措施，做好疫苗接种、冷
链食品、院感防控等工作。强
化扬尘防治措施，加严渣土车
辆管控，抓好省环保督察问题
整改，加强农村生活污水治
理、畜禽粪污处置、重点水利
工程建设工作。

会议还听取了城乡供水
一体化工程情况、政法队伍教
育整顿、土地使用等情况汇
报。

本报济宁4月26日讯(记
者 邓超) 4月22日，太白
湖新区预算绩效管理工作推
进会议召开。区党工委副书
记、管委会主任曹广州出席
会议。市财政局副局长杨奉
月、市财政局绩效评价中心
主任吕振雷，绩效评价中心
绩效一科科长王海燕应邀参
加会议。会议由区管委会副
调研员王景奎主持。

会上，杨奉月对济宁市
及各县区预算绩效管理工作
现状进行了深刻剖析。他指
出，要本着建成“全方位、全
过程、全覆盖”的“三全”预算
绩效管理体系去常态化布置
预算绩效管理工作，使政府
财政资源配置效率和使用效
益得到提高，使政府效能和
公共服务质量水平得到提
升。同时，要结合财政核心业

务一体化，加快绩效信息化
建设，将全过程绩效管理有
机融入到预算管理各环节
中，实现数据共享、业务协
同，全面提升工作质效。

曹广州对太白湖新区
2021年度预算绩效管理工
作提出明确要求。他指出，
全区各级各部门要提高政
治站位，充分认识做好预算
绩效管理工作的重大意义，
将思想和行动统一到中央
和省市决策部署上来，切实
转变惯性思维，全力提升新
区财政管理水平和政策落
实成效。

曹广州强调，2021年，太
白湖新区要以“扩围、提质、
强效”为基本思路，从狠抓事
前绩效评估、绩效目标管理、
绩效运行监控、绩效评价运
用、绩效管理考核五个方面

强化预算绩效管理的规范性
和实效性。各部门要扎实开
展政策学习，区财政部门要
尽快落实后续具体实施方
案、工作制度、运作流程，确
保各项工作有据可依、有据
可循。要增强服务意识，正确
行使手中的权利，做到权为
民所用，利为民所谋，情为民
所系，把预算绩效管理融入
财政管理全过程。

区属有关单位、部门主
要负责同志、财务负责同
志。石桥镇、许庄街道主要
负责同志、财政所所长，区
财政分局各科室科长参加
会议。会后，邀请山东长恒
信会计师事务所有限公司
绩效管理负责人、专家注册
会计师孙会会同志对全区
财务负责人进行了绩效业
务专题培训。
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