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城事
找 记 者 上 壹 点

本报烟台5月13日讯(记者
秦雪丽 实习生 王竞男 通
讯员 孙洪安) 12日下午，烟
台市政府新闻办召开烟台市“中
国品牌日”品牌建设新闻发布
会。烟台市市场监督管理局副局
长王瑞对烟台市品牌建设工作
进行了详细介绍，在2021年中国
品牌价值信息发布榜中，烟台市
有20家企业上榜，品牌总价值达
1387 . 44亿元。

今年5月10日，迎来了我国
第五个“中国品牌日”，今年“中
国品牌日”设立了“中国品牌世
界共享”“聚力双循环引领新消
费”等主题。品牌是企业、城市竞

争力的综合体现，加强品牌建设
是推进烟台市高质量发展、加快
新旧动能转换，提升区域经济竞
争力的重要途径，是推动产业升
级、优化产品供给的有力抓手，
是适应消费结构升级，满足人民
美好生活需要的必然要求。

近年来，烟台市市场监管局
着力发挥市质量强市及名牌战
略推进工作领导小组办公室牵
头抓总作用，不断探索完善全市
品牌培育、保护和发展的体制机
制，着力培育烟台品牌，打造品牌
烟台，全市品牌竞争优势不断增
强。在2021年中国品牌价值信息
发布榜中，烟台市有20家企业上
榜，品牌总价值达1387 . 44亿元。
其中烟台苹果第六次荣登中国
区域品牌价值评价前十名榜单。

会上，王瑞还公布了一系列

漂亮的数字：烟台3个产品获得
2020年度“泰山品质”认证，获证
数位居全省第一；目前，全市共
参与制修订国家标准788项；有
效发明专利拥有量8563件，万人
发明专利12件。

近年来，烟台坚持质量领
先，创新引领，增强“烟台品牌”
竞争力。

注重引导企业凭借优良品
质创建品牌。持续推动企业重质
量、打基础、顾长远，坚持发扬

“工匠精神”，精心打磨产品和服
务，靠实力赢得市场。招金金银
精炼、道恩高分子材料、衣拉拉
等3个企业的3个产品获得2020
年度“泰山品质”认证，获证数位
居全省第一。

大力实施标准化战略，推动
企业做行业发展的领头羊、游戏

规则的制订者，鼓励引导企业专
利产出和转移转化。目前，全市
共参与制修订国家标准788项、
行业标准742项、省地方标准449
项；有效发明专利拥有量8563
件，万人发明专利12件，为企业
开展品牌创建提供了有力支撑。

鼓励企业坚持自主创新打造
品牌。通过创新能力的突破，加
快向产业链、价值链高端攀升，
牢牢掌握市场竞争的主动权。
2020年，在省级工程实验室和企
业技术中心的申报工作中，推荐
的14家实验室和15家企业技术中
心全部入选，通过率100%；新增国
家级制造业单项冠军5家，占全省
入围企业数量的15%，新增省级制造
业单项冠军8家，截至目前，烟台市
共有国家级制造业单项冠军14家，
省级制造业单项冠军36家。

20家烟企荣登中国品牌价值榜
总价值1387 . 44亿元，烟台苹果第六次跻身区域品牌价值评价前十名榜单

致敬付出！300个呵护包送给白衣天使
烟台毓璜顶医院举办系列护士节庆祝活动

本报烟台5月13日讯(记者
孙淑玉 通讯员 李成修 王婧)

5月11日下午，以“传承红色基因
创新发展护理”为主题，烟台毓

璜顶医院举办2021年国际护士节传
光授帽活动，为走上岗位的新护士
开启别样“护理人生”。不仅如此，活
动现场还为在过去一年中，在护理
岗位上做出突出贡献的61位白衣
天使们举行颁奖仪式。

从南丁格尔创立护理专业之
日起，护理工作便与人道主义精
神和关爱生命、救死扶伤为核心
的职业道德密切联系在一起。多
年来，无数护理工作者沿着南丁
格尔的足迹，在平凡的工作岗位
上，恪尽职守，敬业奉献，忘我工
作，用实际行动践行着“健康所
系、生命相托”的誓言。

2020年伊始，新冠肺炎疫情
突如其来，给医护人员带来了极
大的考验。危急关头，烟台毓璜
顶医院的白衣天使们没有退缩，
重症医学科护士任福磊毅然放
弃与家人的团聚、呼吸与危重症
医学科护士王少琳选择在生日
当天“逆行”，重症医学科护士王
小帅一再延缓和女友的订婚驰
援湖北。在烟台当地，也有很多
白衣天使争先报名投入到定点
医院重症患者的护理中来，比如
凌晨接到通知要奔赴青岛协助
核酸采样，40名护士没人退缩。
虽然我们无法一一列出他们所
有人的名字，但他们在疫情防控
中挺身而出的举动，值得所有人
铭记。在打赢新冠肺炎疫情防控
阻击战中，他们是“新时代最可
爱的人”。

“护理工作虽然平凡琐碎，但

在这份平凡中护理人员却能感受
到帮助他人的喜悦和生命所托的
责任。”活动现场，护理部主任朱
永健和烟台毓璜顶医院院长助理
宋振兰为走上岗位的新护士授
帽，希望他们能怀着虔诚的心，竭
尽所能维护护理职业的荣誉和崇
高精神。

朱永健称，创新引领发展正
是毓璜顶医院发展理念的最好体
现，立足岗位不断在患者安全保
障、护理质量提升和提供高效优
质护理的过程中创新、改革、提
升，是毓医护理人的最好写照。活
动现场还为护理职业生涯超过35
年的孙亚青等61名护士授予职业
奉献奖、病情观察及时奖、专业能
力竞赛奖等奖项，感谢他们的付
出与努力。

在过去的一年中，烟台毓璜
顶医院新增省级专科护士临床教
学基地6个，并在全院推行专科护
理标准化建设，评选出标准化示
范护理单元10个；开展护理服务
情景剧角色扮演，进一步提升护
理人员的人文胜任力。同时护士
通过义诊、线上大讲堂、现场急救
培训、抖音短视频等方式进行健

康知识普及、提供健康服务，提高
了大众的自我保健意识，赢得了
社会的好评，提升了医院的形象。
在做好本职工作之外，这些可爱
的白衣天使们也在用行动助力健
康中国，提高人民的健康水平。

“此次全球抗击新冠肺炎疫
情行动已向全世界表明了护士
在维护人类健康方面发挥的重
要作用，作为健康服务领域中人
数最多的专业群体，将发挥不可
或缺的作用。”烟台毓璜顶医院党
委书记、院长杨军称，2021年是

“十四五”规划的开局之年，也是
公立医院综合改革深入推进的关
键时期，人民群众对卫生保健需
求不断提高，护理服务领域不断
拓宽，对护理工作提出了更高要
求，今后医院广大护理工作者将
一如既往地脚踏实地、勤奋工
作，牢固树立“大卫生、大健康”
理念，将提高人民健康水平为己
任，以不懈的努力为患者服务。

关爱白衣天使，很多人在行
动。活动现场，护爱基金还为毓璜
顶医院临床夜班数前300名的护
士送上了夜班护士呵护包，以此
致敬他们的付出。

开展“质量提升年”活动

近日，烟台特检院机电二
中心组织全体检验人员到本市
一厂(场)内机动车修理企业进
行观摩学习。检验人员参照作业
指导书，由检验师和专业维修师
傅结合实物现场“传道解惑”。

(通讯员 金鹏)

追寻英雄足迹

近日，烟台特检院招远工
作站以“追寻英雄足迹，凝聚奋
进力量”为主题，赴山东黄金玲
珑红色教育基地开展党史学习
教育，在追忆历史中汲取力量、
砥砺品格。

(通讯员 金鹏)

特检快讯

活动现场，毓璜顶医院的白衣天使宣读南丁格尔誓言。

附：《2021中国品牌价值评价》
烟台市上榜企业名单

山东玲珑轮胎股份有限公司、
山东恒邦冶炼股份有限公司、烟台
杰瑞石油服务集团股份有限公司、
冰轮环境技术股份有限公司、烟台
东方威思顿电气有限公司、山东招
金集团有限公司、南山集团有限公
司、山东舒朗服装服饰股份有限公
司、烟台泰和新材料股份有限公司、
山东鲁花集团有限公司、烟台欣和
企业食品有限公司、烟台东诚药业
集团股份有限公司、烟台港集团有
限公司、蓬莱京鲁渔业有限公司、山
东南山铝业股份有限公司南山铝材
总厂、中节能万润股份有限公司、山
东先声生物制药有限公司、龙口南
山铝压延新材料有限公司、万华化
学集团股份有限公司、烟台三环锁
业集团股份有限公司。

烟台城市管理“随手拍”上线运行
解决群众身边“烦心事”

本报烟台5月13日讯（记者
张菁 通讯员 马桂华） 记者
从烟台市城管局获悉，为及时有
效解决好群众身边城市管理方面
的烦心事、堵心事，打造优美整
洁、和谐宜居的滨海城市环境，烟
台市城市管理局在微信公众号

“烟台城市管理”中开通了“全民
城管”问题“随手拍”上传处置平
台，鼓励市民群众对城市市政设
施、环境卫生、园林绿化、户外广
告、市容秩序和公园广场、污水处
理、垃圾处理及水暖气保障等方
面的问题随拍上传微信平台。

据介绍，市城管局将对这些
问题认真甄别、处理，第一时间
交办督促各区和责任单位现场
核查、及时处置，争取尽快得到
解决。那么，如何使用随手拍功
能？
参与方式

微信通过添加公众号“烟台
城市管理”。

点击“全民城管”栏目选择
“问题上报”。

在“问题上报”界面，可拍摄
上传现场照片，添加问题描述，即
可完成上报。

工作流程接到市民诉求问题
后，市城管局通过数字城管系统
第一时间对问题进行审核立案、
分类下发至各区，并督促各区按
照责任归属派遣至专业部门查
处。问题处理完毕，通过核查结案
后予以归档备查。

为进一步提升城市市容市貌
整体品质，烟台市城市管理局欢
迎更多市民使用“随手拍”功能，
将身边城市管理类相关问题及时
反映给相关部门，部门将积极实
践“民有所呼，我有所应”，快速及
时解决您身边的问题。

烟台交警打造国内首条

“人车协同数字滨海观光路”

本报烟台5月13日讯(记者
梁莹莹 通讯员 烟交宣)
近日，烟台交警打造了国内

首条全路段人车需求分离的线
协调道路——— 人车协同数字滨
海观光路，已在滨海中路天越
湾至农大路六个路口开展试
点。截至目前，滨海中路人车协
同数字滨海观光路雏形已现，
行人安全过街的需求得到有力
保障，滨海路的通行效能得到
明显提升。

人车协同数字滨海观光路，
即通过人车需求分离、加大主干
道绿波带带宽的方式，从而实现
滨海路具备最大限度顺畅连续
通行的效果，因其无需实际进行
道路施工建设，因此称为“人车
协同数字滨海观光路”。

目前，烟台交警在“人车协

同数字滨海观光路”上，借助行
人过街需求响应方式，对人车通
行需求进行有效分离，减少支路
信号灯相位时间，进而增加主干
道绿波带宽度，延长主路的通行
时间，既充分保障行人安全过街
的需求，又尽最大可能提高了主
干道的通行效率。

据烟台交警支队科技科民
警王健介绍，“人车协同数字滨
海观光路”方案的核心——— 行人
过街需求响应+信号控制算法优
化：当主干道无人过街时，行人
信号灯自动调整为红灯常亮，支
路绿灯放行时间自动缩短，将相
应绿灯时间都增加到主干道上；
当该行人过街口有行人通过
时，行人按下按钮后，行人信号
灯会适时调整为绿灯，行人和
非机动车可安全通过。

烟台“四轮齐驱”造就工匠军团

企业工匠已达万余名

本报烟台5月13日讯(记者
梁莹莹 通讯员 邢成刚

崔力元) 记者从烟台市总工
会获悉，今年，山东恒邦冶炼股
份有限公司职工栾会光被评为
第三届“齐鲁大工匠”，成为烟
台市第三位获此殊荣的优秀匠
人，烟台因此成为山东连续三
年培育出“齐鲁大工匠”的唯一
市。这是“烟台工匠”建设工程
实施后诸多成果的一个缩影。

近年来，烟台市总工会聚
力造就一支有理想守信念、懂
技术会创新、敢担当讲奉献的
产业工人队伍，精心组织实施

“烟台工匠”建设工程，通过技
能竞赛、师徒帮带、工匠基地、
岗位练兵“四轮驱动”，深耕厚
植育才成才的土壤，倾力打造
和拓宽优秀工匠展现才能、施
展绝技的舞台。据统计，全市先

后培育2名全国行业大工匠、3
名“齐鲁大工匠”、8名“齐鲁工
匠”、40名“烟台大工匠”“烟台
工匠”，涌现出3300名“校园小
工匠”，企业工匠达万余名。目
前，烟台工匠工程建设已纳入
全市“十四五”规划。

技能比武赛出一批。师父
帮徒带出一批。工匠基地孵出
一批。岗位建功练出一批。去年
以来，烟台市总举行126个工种
的市级决赛，带动基层开展技
术比武大赛万余场次，带动50
万人次学技能、强素质、勇创
新，为工匠人才队伍培养储备
了大量“种子选手”。

全市2400多个工匠孵化工
作室和劳模创新工作室共完成
技术革新7869项，开发新产品
4625项，推广应用新技术2836
项。


	J02-PDF 版面

