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企业来了“店小二”，驻企服务办实事
济宁市委编办张沛从一名“外行”变成助企“能手”

贴身服务企业发展

机关干部变“店小二”

“眼前这些是组装好的7米
超大采高放顶煤液压支架，工作
面回采率超过90%……”12月2
日，兖矿东华重工有限公司总装
车间里机声隆隆，驻企干部张沛
边走边介绍，行话张口就来，很
难让人相信，仨月前他还是装备
制造领域“小白”。

今年8月，济宁市启动“干部
助企攀登”活动，800余名像张沛
一样的干部沉到一线，联系服务
402家重点企业，帮助解决企业
发展中遇到的难题。在张沛看
来，“干部助企攀登”就是要运用
自己的优势特长，尽心尽力为企
业排忧解难，当好企业发展的

“店小二”，帮助企业加速攀登成
长。

“派驻企业前，我对企业服
务工作接触不多，只能边学边
干。”为尽快摸清公司情况，张沛
深入企业车间、生产一线进行现
场调研，了解企业所思、所盼、所
需等诉求，掌握第一手材料，明
确了助企攀登工作思路，“聚焦
项目建设、政策支持、人才引进
等方面，以主动、精准、靠前、高
效的服务，助力企业实现攀登目

标。”
当 好 惠 企 政 策 的“ 宣 传

员”，是张沛驻企以来首要做的
事。“为了推动经济高质量发
展，省、市纷纷出台了许多扶持
优惠政策，这些政策含金量很
高，若不做好宣传落实，企业就
享受不到实惠了。”张沛说。为
了答好企业发展“政策之疑”，
他召集公司有关部室(单位)召
开多次政策分析对接会，全面
梳理出九大类210多项惠企政
策，逐一匹配公司需求，变“大
水漫灌”为“精准滴灌”。截至目
前，张沛指导公司及所属单位
争 取 减 税 降 费 、奖 补 资 金
1212 . 6 3万元；协助公司入选
“山东省全员创新企业”、两项
产品入选山东省2021年度“首
台套”技术装备产品、一项技改
项目入围“济宁工业十佳”，争
取奖励资金50万元。

获得企业信任后，张沛更有
干劲儿了。为避免外行帮内行，
他不断补充专业知识，一有时间
就往车间跑，宣传政策、座谈交
流、沟通协调……驻企以来，他
写下7000余字工作日志，详细记
录着企业项目办理、要素保障等
方面的问题和诉求。目前已解决
企业诉求4项，对未解决的问题
也正有序推进。

助推重点项目建设
鼓足企业攀登后劲

助企服务不仅要送政策解
问题，更要帮助企业出点子、想
路子、挑担子。驻企以来，公司项
目建设、技术难题、外部市场拓
展等一系列问题的反馈，都刻在
张沛的心里。

“今年10月底，公司新上智
能矿山装备制造基地项目，新园
区的投用将破解公司生产扩容
困难的现状，因此确保项目顺利
推进是我当前在做的一项重要
工作。”为了对得起自己的“员工
身份”，张沛在市、县两级制造强
市建设指挥部关心指导下，发挥
党委部门职能优势，担任起项目
建设对外协调联络员，协调行政
审批部门到公司现场办公，一天
内完成了立项、环评等4项手续，
为项目落地创造有利条件。同
时，多次跑发改部门，积极申请
将智能矿山装备制造基地项目
纳入山东省2022年重大项目。近
日，受公司领导委派，张沛又和
公司同事向邹城市领导汇报项
目进展情况，全力争取项目用地
保障、优惠政策等方面支持，加
速推动项目落地。

“当前，公司正处于向高端

装备制造转型的关键时期，自8
月份张沛来公司报到后，他便迅
速投入到工作中，无论是山东省
全员创新企业的推荐选拔，还是
新工业园区的建设，只要公司有
需要，他都不遗余力地推进。”兖
矿东华重工有限公司党委副书
记、工会主席赵姗姗告诉齐鲁晚
报·齐鲁壹点记者，张沛的到来，
帮助企业实实在在解决了一大
堆问题。

生产订单不够饱满、市场开
拓亟须扩大，张沛会同同事深入
研究上下游产业链情况，摸排各
企业供应需求，形成《供应链调
查摸底统计表》，梳理出上游供
应需求三项，下游市场拓展需求
两大类11项，为开拓外部市场奠

定了基础。针对重型装备自动铆
焊技术难题，张沛第一时间对上
反映，积极联系哈工大焊接研究
所技术团队到公司进行现场调
研，10月下旬已现场考察一次，研
究所张洪涛副教授将于12月份带
领团队进行第二次技术对接，有
望解决困扰企业多年的难题。

既是与政府连线的“联络
员 ”，又 是 企 业 困 难 的“ 化 解
员”——— 和张沛一样，这是很多
驻企干部的日常工作真实写照。

“项目建设中如果遇到困难，由
企业出题，我来‘接单’，政府解
题。我就是政企之间的桥梁和纽
带，能及时帮助解决项目成长中
的‘烦恼’，这是很有成就感的一
件事。”张沛说。

齐鲁晚报·齐鲁壹点记者 褚思雨 房体朔

听介绍、摸实情、找对策、解难题……助企3个多月来，驻兖矿东华重工有限公司干部、济宁市委
编办政策法规科科长张沛扑下身子融入企业，与企业员工同吃同住同劳动，紧盯重点项目建设，全
力争取政策支持和要素保障，为企业发展排忧解难，从一名助企外行，逐渐成长为助企能手。

本报济宁12月8日讯(通讯
员 王淇) 4日，济宁市自然
资源和规划局在新世纪广场
设置宣传点开展法治宣传活
动。

活动现场，市自然资源和
规划局以维护宪法权威和突
出本局职责为导向，通过设置
咨询台、竖立宣传展板等形
式，重点宣传了新《土地管理
法》修改内容、新《土地管理法
实施条例》亮点解读、农村乱
占耕地建房“八不准”和耕地
非农化“六个严禁”，耐心细致

地接受群众的咨询，积极发放
相关自然资源法律法规宣传
资料，让群众了解自然资源领
域相关法律知识，增强群众保
护耕地和节约集约用地意识，
为全市经济社会发展营造良
好的自然资源法治环境。

本报济宁12月8日讯 (通
讯员 曹朋) 5日，济宁市自
然资源和规划局召开耕地保
护政策解读视频会议，对近
期涉及耕地保护的系列文件
进行了解读，并作出安排部
署。

会议要求，要掀起耕地
保护政策宣传热潮，引导干
部群众自觉保护耕地、坚决
制止各类破坏耕地行为。要
确保完成执法年度重点任
务，通过实事求是填报、全力
全速整改、瞪起眼来督导，确

保卫片执法圆满收官，彻底
整改新增农村乱占耕地建房
问题；要坚决遏制新增违法
用地问题，加大用地组卷报
批工作力度，科学谋划明年
重点项目，确保重大基础设
施项目、各县市区重点工程
和乡村振兴项目合法合规用
地；要健全耕地保护长效常
治机制。在持续用好挂牌督
办、公开通报、提级查办、重
点监控等组合拳基础上，进
一步强化资金、土地指标等
结果运用。

“12·4”国家宪法日

济宁多种形式普法

济宁解读耕地保护政策

引导干部群众保护耕地
张沛（中）和同事正在讨论工作内容。 扫码看视频。
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