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新区通报一季度经济运行情况

决战二季度，跑出提前量

太白湖新区扎实做好“六稳”工作，全
面落实“六保”任务，以“保稳提质”为方
向，锚定外贸发展工作目标，着眼于稳规
模、提质量、招企业、促创新，持续释放政
策红利，在常态化疫情防控形势下、国际
贸易形势复杂多变、新区外贸发展基础薄
弱三重压力下，新区外贸工作突破困局、
逆势上扬，2022年一季度进出口额1 . 58亿
元，同比增幅296 . 8%，实现2022年一季度

“开门红”。

本报济宁5月5日讯(见习

记者 陈睿潇 通讯员 贾

凌煜) 4月26日，济宁基金小

镇合作签约暨揭牌仪式在太

白湖新区举行。

济宁国投与太白湖区在

楼宇经济、产业基金合作方

面实现了多赢共赢。济宁基

金小镇是双方优势互补、良

性互动的又一个成功案例，

双方通过合资公司管理运营

基金小镇，汇集优质投资机

构、基金管理公司等机构入

驻，重点发展股权投资基金、

创业投资基金等各类基金产

业，以产业聚集带动区域发

展，着力打造成为全市最具

影响力的基金集聚新高地。

在市委、市政府的正确

领导下，太白湖新区立足中

心城区发展定位，聚焦经济

高质量发展，加快推进产城

融合，谋划了“231”产业体系，

构建了“一中心四园区N基

地”产业平台，建设了市金融

中心、基金小镇等重大金融

产业项目，金融产业呈现出

强劲的增长势头。2021年，全

区金融机构达到18家，吸引了
100余家各类基金入驻，年税

收超过8700万元，同比增长
108%，金融业已经成为新区

最具发展潜力的产业之一。

在新区发展建设过程

中，济宁国投与太白湖新区

在重点项目建设、投融资等

多个领域建立了良好合作关

系。基金小镇项目的正式签

约，标志着双方合作又迈上

一个新的台阶，必将迎来更

加光明的前景和美好的未

来。太白湖新区将一如既往

地支持济宁国投发展，努力

提供更加优质、高效、便捷的

政务服务。

随后，区党工委副书记、

管委会主任刘昭立和济宁国

投党委书记、董事长虢洪增

上台签订了《济宁金融中心

战略合作协议》。新城国资执

行董事万怀友和济宁国投投

资管理部经理宋斌亭签订了

《济宁基金小镇合作协议》。

新区与济宁国投在互利合

作、共赢发展的道路上又迈

出坚实一步，对新区资本与

产业有机融合，打造济宁基

金小镇金融名片，加快“一核

引领”发展具有重大而深远

的意义。

济宁基金小镇位于太

白湖新区新城发展大厦 B

座，低成本提供优质项目孵

化和办公环境，提供包括基

金扶持在内的专业金融服

务。同时，为创业项目和企

业出台了一系列人才奖励

和进驻优惠政策，实施“快

闪 式 ”云 办 理 绿 色 通 道 和

“保姆式”全服务等 6 大举

措，为初创企业解决政策、

资金、场地等多方面难题。

济宁基金小镇签约、揭牌，打造基金集聚新高地

6大举措，为初创企业解难题
◎4月30日，全区南四湖生态保护和高质量发展指

挥部会议召开。会议传达市南四湖生态保护和高质量

发展领导小组会议精神，研究审议相关文件，安排部署

重点工作任务，全面提升南四湖生态保护和高质量发

展水平。区党工委书记展鑫出席会议并讲话，区管委会

一级调研员杜庆节出席会议，区党工委副书记、管委会

主任刘昭立主持会议。区领导张成俊、孟昭峰、孙兴格、

赵红雨参加会议。

◎5月1日，区党工委书记展鑫带队督导检查辖区

重点企业、项目工地及景区疫情防控和安全生产工作，

并慰问假期坚守一线的广大干部职工。区领导张成俊、

张德强、赵红雨，镇街及区属相关部门单位主要负责人

参加。

◎5月1日，济宁市政府副市长宫晓芳到太白湖新

区调研督导城市建设、管理工作。区党工委副书记、管

委会主任刘昭立参加。区党工委委员、管委会副主任孟

昭峰，许庄街道及区属相关部门主要负责人参加。
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本报济宁5月5日讯(通讯
员 李月) 4月27日，全区一
季度工作总结暨攻坚二季度
动员会议召开，全面总结一季
度工作成绩，表彰先进单位和
榜样典型，对二季度重点工作
进行安排部署，动员全区上下
聚焦全年任务目标，决战决胜

“二季度”，全力攻坚“双过
半”，奋力开创新区争先进位
和高质量发展新局面。

各级各单位要有清醒认
识，坚持“两手抓”“两手硬”，
围绕“争一流、争第一、争唯

一”工作要求，坚持目标导向、
问题导向，在各方面各环节持
续加压用力、比学赶超，推动
各项工作取得新突破、再上新
台阶。筑牢防疫屏障，从严从
紧管控外来人员、落实网格化
管理措施、提升流调能力、抓
好指挥部运行和督导问责。坚
决完成半年目标，咬紧牙关拼
指标、全力全速拼项目、紧扣
产业拼招商、主动作为拼纳
统，要牢牢抓住5、6、7这几个
月的干事创业“黄金期”，各级
党员干部、领导干部都要穿战

袍、下战场，带头冲刺冲锋、闯
关夺隘，跑出尽可能多的提前
量，为下半年决战提供充足的
回旋空间。突破对上争取，区
政策研究和对上争取专班要
把市里下达的上争事项细化
分解到各部门单位，明确责任
人和工作时限，部门要深入谋
划研究，积极向区分管领导和
市直部门相关业务科室汇报，
争取理解支持，提高命中率。
坚决守牢“一排底线”，全力守
安全、保稳定、抓环保、稳舆
情，我们要高度警惕，以最高

标准、最严措施守好守牢“一
排底线”。推进指挥部实体化
运作，苦干实干抓好落实，狠
抓指挥部体系落地、干部队伍
建设、工作任务落实，务必要
以对全区负责、对大局负责的
态度抓好工作、抓好落实。

全区各级各部门要持续
弘扬“严真细实快”的工作作
风，在项目建设、产业培育、招
商引资、疫情防控、城市管理、
乡村振兴等工作中，拼速度、
比进度，拼作风、比成效，切实
增强“快”的意识、强化“统”的

功能、加大“攻”的力度，全力
冲刺攻坚二季度，确保实现

“双过半”，为完成全年目标奠
定坚实的基础。

会上，参会人员集体观看
了疫情防控调查专题片；有关
区领导通报了一季度经济运
行和重点工作情况，传达了

“四个一批”重点项目清单和
指挥部工作体系；部分区属部
门负责人作了典型发言，大会
还向部分优秀单位颁发了季
度流动红旗。
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