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本报济宁6月14日讯(记者 郭

纪轩 通讯员 朱怡菲) 近日，国

网曲阜市供电公司组织开展“美好

生活，民法典相伴”社区普法宣传活

动。活动现场发放了《民法典》宣传

册，向居民讲解财产安全、生命健康

等关乎群众切身利益的法律内容。

国网曲阜市供电公司通过一

系列民法典普法活动，引导公司

内外形成知法、守法、用法的良好

风尚，有力推动公司合规管理工

作再上新台阶。

本报济宁6月14日讯 (记者
郭纪轩 通讯员 孔祥龙)

日前，国网曲阜市供电公司开展
“风险防控+党建”活动，坚持党
建统领，全面提升公司风险管控
水平。

公司成立风险联防联控小
组，聚焦公司重点风险领域，将
风险防控贯穿“三会一课”、主题
党日等活动，使党建工作与风控
工作有机融合，党员带头行动，
党建融入活动，实现“党建+”向

“+党建”转变。

本报济宁6月14日讯(通讯员 张全全) 近

日，济宁机场研发的《远程控制式多管二踢脚驱

鸟发射装置控制系统V1 . 0》获得国家版权局颁

发的计算机软件著作权登记证书，这是济宁机

场首次在知识产权工作方面获国家计算机软件

著作权。

该系统采用RFID技术和移动网络传输技

术，实现对多管二踢脚驱鸟发射炮的远程控制，

通过该系统，场务人员通过手机APP或电脑客

户端实现对多管驱鸟炮的发射控制，可以联组

使用，可根据鸟群分布和飞行区实际情况，选择

不同的组合形式发射驱鸟二踢脚驱赶鸟类。

本报济宁6月14日讯 (通讯员

王鑫 ) 近日，国网曲阜市供电公司

光明公司彩虹共产党员服务队来到

曲阜市书院街道中心幼儿园，开展

“光明进校园 安全伴童行”主题活

动。

该公司工作人员仔细检查园区供

电设备的每一处细节，对教学楼、食堂、

宿舍等场所的供电线路、开关、大功率

用电设备进行重点检查，对存在的问题

和隐患，及时向校方反馈，协助做好维

护整改，营造安全用电环境。

（上接B01版）

员工至上
倡导“大健康”

员工健康是企业可持续发
展的原动力，也是健康企业建设
的出发点与落脚点。

鲍店煤矿从行业特性出
发，构建出周密的职业防护体
系，撑起职工健康权益的“防
护衣”。鲍店煤矿副矿长、安全
总监徐开亚透露，除了常规宣
传教育提升员工职业防护意识
之外，鲍店煤矿严格落实“三
同时”管理制度，即确保职业
防护设施与主体工程同时设
计、同时施工、同时投入生产
和使用。“1 9 0余个工种，购置
39类劳动防护用品，配置合格
率达100%。”为加强职业防护
数据管理，鲍店煤矿还构建全
省首家职业健康大数据平台，

全过程记录员工上岗前、在岗
中、离岗时，接触危害因素、既
往病史等等相关信息，形成完
备的个人健康监护档案。

“尤其改善优化工作环境，
是健康企业建设的重中之重，我
们通过打造全国首个常态化运
行智能综放工作面，投用智能化
掘锚一体机，加快辅助运输示范
矿井建设，有效降低了员工劳动
强度、提高了安全保障水平。”鲍
店煤矿安全监察处通防科科长
苗玉峰说，值得注意的是，在女
性职工权益保护方面，鲍店煤矿
也走在前列。“每年职代会上，我
们都签订《鲍店煤矿女职工特殊
权益保护专项集体合同》，在女
职工休假、特殊利益、健康职业
疗养、孕产期等方面提供全方位
的保护”。

不仅如此，煤矿还完善妇幼
空间。刘杰介绍，鲍店煤矿还设
有“妈咪小屋”，放置着母婴护理

用品，方便女性职工和工作之余
进行哺乳。

徐开亚表示，健康企业的创
建有力推动了员工对健康的认
识，利于形成健康的生产生活方
式。在保障员工健康的同时，能
够带动企业高效发展、和谐稳
定，不断释放红利。

精准指导
打造全省样板

“‘健康企业’涵盖了健康
政策、健康环境、健康文化、职
业性相关危害因素控制等内
容，其建设是深入实施健康山
东行动，促进‘健康细胞’工程
的重要举措。”济宁市卫生健
康委职业健康科科长吕新辉介
绍，健康企业建设无论是从提
高个人健康角度，还是从社会
大健康角度均起到十分重要的
作用。

2021年年初，健康企业建设
在济宁全面启动。当年3月，济宁
市卫生健康委联合济宁市工信
局等9个部门，在全省率先印发

《济宁市健康企业建设活动实施
方案》，为全市健康企业建设提
供可行依据，并在成立由济宁市
卫生健康委主要负责人任主任、
10个部门相关负责同志任成员
的济宁市健康企业建设活动评
定委员会和专家委员会，济宁市
疾控中心被指定为全市健康企
业建设的技术指导单位，建立专
家库。

济宁市疾控中心党委委员、
副主任段伟介绍，疾控部门根据

《山东省健康企业建设评估技术
指南》，指导申报单位成立“创建
健康企业工作专班”，设置专职
人员、制定方案，优化健康环境。
此外，济宁市健康委还组织评委
会专家，深入企业一线“把脉问
诊”，指导企业依据相关规范标

准，开展自查与风险评估，并为
企业提供定制化的方案，不断提
升健康管理水平。

截至目前，济宁已建成省
级健康企业11家，市县级健康
企业73家，健康企业数量位居
全省第一。2022年5月1日，济
宁市健康企业建设典型经验做
法被国家卫生健康委职业健康
司作为行政推广优秀案例全国
推广，成为全国首个获得国家
推广的地市级行政部门优秀案
例。“十四五”期间，济宁市将
继续加大健康企业建设推进力
度，持续巩固健康企业创建成
效，为健康中国和健康山东建
设作出积极贡献。

编辑：刘凯平 组版：曾彦红 校对：陈丹

扫码下载齐鲁壹点

找 记 者 上 壹 点

多措并举学习《民法典》
公司管理再上新台阶

培育风控理念
防范系统风险

济宁机场首次获得

著作权登记证书
光明进校园
安全伴童行


	H02-PDF 版面

