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黄台电厂全景

记者 夏侯凤超 通讯员 刘学杰

安全保供 稳定有序

华能黄台电厂始终全面落
实政府部门、上级公司安全生产
和能源保供决策部署。在安全管
控方面，坚决做到关口前移和源
头防治，持续强化安全风险分级
管控和隐患排查治理，严格落实
二十五项反措和“两票三制”，深
入学习贯彻山东省“八抓20项”
安全生产创新举措，全力推进

“双提升”和安全生产三年专项
整治行动，健全完善应急预案，
认真做好应急演练，扎实巩固安
全生产月工作成效，持续增强安
全保障能力。截至6月底，全厂实
现连续安全生产超过14年，创建
厂最好纪录。

今年以来，华能黄台电厂深
入开展“喜迎二十大、奋进新征
程”主题实践活动，活动重点之
一就是聚焦安全生产，加强督
导、落实责任，锤炼“我是党员我
先上”的工作作风，促进各项重
点任务高质量、有序推进。围绕

“三创+三提升”，生产系统各党
支部发动党员干部，大力开展以

“现场治理行动”为主题的实践
活动，深入卫生死角、直击治理
难点、补齐管理漏点，高标准打
造燃料输煤、新机脱硫、锅炉炉
后等亮点区域，现场文明生产水
平显著提升。截至6月底，实现连
续安全生产5359天，实现机组“零
非停”，圆满完成“保两节、保冬
残奥会、保两会”等重要时段保
安全工作任务。

经营党支部书记、燃供部主
任充分发挥党员模范先锋作用，
为应对当前煤炭市场不利形势，
以身作则率领燃料调运人员常驻
煤源地，在陕西、山西两省奔波，
全力以赴协调矿点、铁路保证煤
炭发运，确保迎峰度夏期间燃料
供应充足稳定。燃料党支部克服
煤场改造、煤质变化大等困难，全
力以赴做好燃料掺配工作，确保
锅炉燃烧稳定。检修党总支积极
发挥党支部战斗堡垒作用，积极
克服新冠肺炎疫情、高温酷暑极
端天气等各种不利因素影响，圆
满完成了全厂四台机组检修任
务，脱硫废水深度治理项目、煤
场防火改造等多个技改项目进
展顺利，按计划有序推进。

疫情防控 扎实可靠

华能黄台电厂始终充分认
清疫情防控严峻形势，慎终如始

抓好疫情常态化防控，切实杜绝
麻痹思想和侥幸心理，持续强化
措施完善、责任落实和监督管
控，坚持宁可“十防九空”、不可

“失防万一”，全力打好疫情防控
阻击战，坚决保障职工健康安
全、电力生产稳定。

今年4月8日，华能黄台电厂
党委深入研判济南市疫情防控
形势，果断做出“自我封控、抗疫
保电”重大决策，全厂启动全封
闭管理。一名党员一面旗帜，主
要党委班子成员带头在厂内值
守，27个党组织、300多名党员干
部带头表率、主动留守厂内封

控。封控期间坚持干部职工同等
对待、职工食宿优先保障，全厂
上下无一人感染，取得自建厂60
多年以来首次封控面最大、时间
最长、封控人员最多的重大防疫
任务全面胜利。在36天封控管理
期间，党旗在防控疫情斗争一线
高高飘扬，各党支部和全体留守
党员始终坚守一线、冲锋在前，
克服人员不足等困难，高质量做
好燃料掺配机组燃烧调整、设备
检修消缺等工作，全厂保持连续
安全生产，先后完成两台机组检
修、20多台次机组启停。

疫情防控形势好转后，华能

黄台电厂坚决贯彻济南市“七天
两检”核酸检测要求，为减少社
会核酸检测点工作压力并避免
职工因工作原因错过核酸检测
时间，厂医务室党员带头，主动
请缨，对接社区后，独立担负起
全厂两千余人定期核酸检测任
务，虽然他们年龄均超过50岁，但
他们没有喊一声苦、喊一声累，

“全副武装”一坐就是几个小时，
高质量完成核酸检测任务。

转型升级 二次创业

全厂聚焦转型升级，推动企
业发展实现新突破。认真落实上
级公司安排部署，大力弘扬“海
上风电建设精神”，积极争取新
能源资源，深入开展“党建引领+
绿色转型”实践，成立了绿色转
型临时党支部，党委班子成员任
支部书记，充分发挥党组织战斗
堡垒作用，积极践行“立足济南
谋融合、跳出济南谋发展”战略
规划，聚焦厂内燃机、云南宣威
光伏等重点项目攻坚克难。厂内
两台9F级燃气蒸汽联合循环热
电联产机组已列入山东省重型
燃机示范项目和济南市“十四
五”能源规划。云南宣威项目正
在有序推进，该项目已经列入当
地新能源开发建设三年行动计
划项目。充电站项目已完成前期
施工准备，6月份开工建设，计划
将该项目打造成风光储换充小
型综合能源项目，探索出一条能
源综合利用新模式；全球首座百
兆瓦级分散控制储能电站投运
后，运行稳定可靠，为后续省内
储能行业顺利发展提供了可行
可靠的实践经验。

厂内两台9F级燃气蒸汽联
合循环热电联产项目是华能黄
台电厂的“生存工程”，该项目总
装机容量94万千瓦，计划2022年
年底开工建设、2025年投产，总投
资约24亿元。项目建成后，可以
更好地践行清洁低碳，服务双碳
战略，协同厂内燃煤机组、独立
储能电站，实现厂区供热发电调
峰一体化，确保济南冬季热源充
足、电源稳定、调峰能力强，实
现碳排放双控，推进济南清洁
能源和热力脱碳进程，项目将
进一步增强济南市电力和热力
供给保障水平，带动有关供热、
供冷、电力清洁利用和多能互
补利用，实现新旧动能转换先
行先试，具有重要示范意义。任
务艰巨，且没有退路，隶属经营
党支部的规划部更是义不容
辞，扛起重任。部门负责人裘
明，作为一名老党员，以身作则

冲在前，在政府部门、设计院、相
关合作单位之间协调、谈判。其
他党员更是哪里最难、哪里最
累，就主动冲向哪里，积极推进
前期工作。

强化思想 鼓舞青年

华能黄台电厂党委高度重
视团青建设，努力做到党建带动
团的思想认识、队伍班子、组织
基础、活动工作同步加强。强化
青年精神素养提升，动员团员青
年在“二次创业”中建功。以喜迎
二十大为主基调，持续深化青年
思想政治和形势任务教育。紧密
结合喜迎中国共产党第二十次
代表大会胜利召开和庆祝中国
共产主义青年团成立100周年，
举办“喜迎二十大、永远跟党走、
奋进新征程”主题分享会，把牢
政治方向和舆论导向，创新学习
和宣传方式，广泛开展宣讲阐
释，唱响主旋律、壮大正能量。厂
党委书记鲁先超亲自为全厂广
大团员青年讲团课，鼓舞广大团
员青年扎根企业生产经营、改革
发展一线，为实现企业高质量发
展贡献青春力量。扎实开展青年
精神素养提升试点工作，凝练

“薪火”团青品牌，把青年士气
鼓舞起来、精神振奋起来、干劲
调动起来、形象树立起来，为企
业转型发展提供人才支撑。以
聚焦中心工作为着力点，进一
步发挥团员青年生力军和突击
队作用。引导团员青年聚焦企
业创新发展、绿色转型、提质增
效等重点工作，推动团青工作切
入更深、结合更广、发力更足。在
4月份全厂封闭期间，就涌现出
一批有责任担当的青年党员、团
员，为了抗疫和保电，他们或将
婚期推后、或夫妻双双驻厂留
守，或离开仅仅几个月大的孩
子，用实际行动展现青年党团员
的责任和担当。今年，华能黄台
电厂厂团委荣获“山东省五四红
旗团委”荣誉称号。

下一步，华能黄台电厂将继
续践行华能“三色”使命，切实发
挥好央企“顶梁柱”作用，坚持党
建引领，奋力攻坚克难，推动加
快建设一流现代化能源企业，为
新时代社会主义现代化强省会
建设贡献华能力量，以优异成绩
迎接党的二十大胜利召开。

强化党建引领，华能黄台电厂助力企业中心工作有效推进

加快建设一流现代化能源企业
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一直以来，华能黄台电厂着力在学懂弄通做实上狠
下功夫，党建引领保障能力持续增强。紧密围绕全厂战略
目标和战略任务，全面深化“党建引领+”工作，深入开展

“喜迎二十大、奋进新征程”主题实践活动，持续推进党建
与中心工作深度融合，有效发挥了党组织战斗堡垒作用
和党员先锋模范作用，为企业高质量发展提供了坚强保
障。队伍建设不断加强，党员干部综合素质进一步提升，
青年精神素养提升试点工作取得积极成效。

今年以来，全厂以“党建引领深化年”专项行动为抓
手，不断提高党的建设工作质量，为加快建设一流现代化
能源企业提供坚强的政治保障。

汽机党支部组织主题党日活动。

工作人员在进行设备调试。
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