
党建领航聚合力
打造党建新高地

济宁市技师学院紧紧围绕
立德树人根本任务，聚焦学院中
心工作，贴近师生现实需求，以

“领航、铸魂、强基、聚力、正风”
五大工程党建品牌为抓手，将党
建引领贯穿办学治校、教书育人
全过程，以思想建设铸魂，以基
层建设固本，以特色培育强筋，
多方发力、多措并举，全方位加
强党的建设，全力提升党建水
平。

思想铸魂，提高党建“引领
力”。聚焦理论学习，学院开展党
史学习教育，并将党史学习教育
成果转化为为群众办实事成效，

为师生解决了60余件急难愁盼
的事情。以教育培训为增强党员
理想信念的“窗口”，通过邀请专
家开设讲座、班子成员讲党课、
灯塔党建在线、学习强国等多种
形式对党支部委员、全体党员和
党务工作者进行学习培训，教育
引导干部坚定理想信念，补足

“精神之钙”。
聚焦关键，增强党建“粘合

力”。围绕作风建设，学院坚持以
党风带作风，开展了“三讲一比”

“干部作风集中整治活动”等，打
造特色党内政治文化品牌，涵养
风清气正的政治生态。为打造良
好的育人环境，学院面向全体师
生，持续推进党风、政风、教风、
学风、校风、班风建设，积极培育
良好师德师风，以严明的纪律规

矩，强有力的工作作风，营造风
清气正的干事创业氛围，助推学
院文化育人提质增效。

融合发展，提升党建“协同
力”。聚焦产教融合，学院坚持党
建与教育教学工作同部署、同推
进。以集团科研创新平台为支
撑，以依托产业办专业为着力
点，以智慧校园建设与大数据技
术与应用实训基地建设为新契
机，持续提升教育教学质量，深
化产教融合、校企合作，构建高
技能人才培育体系。同时，深化

“优秀传统文化+军事化+企业7S
化”学生教育管理模式，深入开
展“五结合五整顿”活动，强化学
管、辅导员、教官和学生干部“四
支队伍”建设，让立德树人品牌
效应日趋突显。

党建筑基，提升基层“组织
力”。聚焦基层建设，学院深入推
进支部创星提标和党建品牌建
设工作。积极开展基层团支部对
标定级工作，全力打造“信仰公
开课”共青团的思政品牌。推进

“灯塔示范点”创建和“我来讲党
课”活动，开展党史知识竞赛、微
党课大赛和红歌大家唱等丰富
多样的党建主题活动，不断增强
基层党建工作的灵活性。

形成“党建+”品牌矩阵
助推基层党建提档升级

基层党建，是党的建设的基
石。通过实施基层党建工作品牌
创建工程，济宁市技师学院进一
步健全了党建工作创新激励机
制，激发了基层党组织研究推进
基层党建工作创新的积极性与
主动性，推动基层党组织产出了
一批创新成果，打造了一批先优
典型，形成了一批高质量、有特
色、叫得响、立得住、推得开的基
层党建品牌，进一步增强学校党
建工作示范引领作用。

在首批星级党支部评选中，
通过组织设置、班子建设、运行
机制等十大方面的评定，信息工
程学院党支部、智能制造学院党
支部、交通运输学院党支部、机
关第一党支部、机关第二党支部
5个基层党建工作品牌脱颖而
出。

“学院大力倡树‘严真细实
快’工作作风，不断夯实‘星耀
信息 领航致远’党建品牌。”
信息工程学院党支部副书记杨
兆柱坦言，为有效推动品牌创
建活动深入开展，学院以党员
教育管理、党风廉政建设为切
入点，以夯实党建基础、推动党
建与业务深度融合、抓好学团
工作为重要抓手，通过线上打
造微信党小组、微信公众号和
党建QQ群三个微阵地，线下建
立党建活动阵地，实现党建工
作立体化。

同时，成立“王赓导师工作
室”，打造课程思政建设团队，将
思政元素融入课程教学中，促进
专业课与思政课同向同行，将价
值塑造、知识传授和技能培养三
者有机地融为一体，培养更多

“德技双馨”的高技能人才。
而作为机关第一党支部，则

推出了依托“四工程六融入”特
色传统文化教育品牌建设项目，
促进基层党建工作和学生传统
文化浸润式教育深度融合。“围
绕立德树人，打造育人品牌。”机
关第一党支部书记何慧表示，党
支部精选《弟子规》《三字经》等
经典读本，实施国学经典诵读工
程，让传统文化与课堂教学相融
合。利用中华传统节日等重要时
间节点，实施“孝诚仁爱教育工
程”，让传统文化教育融入日常
管理、家庭教育。通过开展一系
列学生青年志愿者服务活动，实
施“综合素养提升工程”，在课外
实践、企业实习过程中融入传统
文化。通过举办非遗“第二课
堂”，实施“校园氛围营造工程”，
将传统文化浸润于校园文化中。

据悉，济宁市技师学院按照
“一支部一特色”党建服务品牌
创建目标，对基层党组织建设实
施“项目化”管理，先后打造了

“后勤先锋”等党建特色品牌，形
成了品牌效应助推学院基层党
建发展新局面，让基层党建品牌
不断迸发出强大生命力和号召
力。

党建品牌叫得响立得住
各项工作取得显著实效

在笃行中见实效，赓续精
神血脉。济宁市技师学院通过
党建品牌矩阵的建设，不断增
强党支部在教育教学、科研创
新、实践育人等诸多领域的凝
聚力、创造力和战斗力，为学
院建设及发展提供领航。

2021年以来，济宁市技师
学院在党建引领下，以培养社
会需要的技能人才为己任，团
结带领全体师生员工紧紧围绕

“123”工作布局，围绕“争先进
位高质量发展”的工作目标，创
思路、促改革、谋发展，走在前
列、干在实处，工作亮点频现、
硕果累累，取得了显著成绩。

学院社会声誉日渐响亮，先
后荣获“国家技能人才培育突
出贡献单位”“山东省就业创业
工作先进集体”“山东省人才工
作表现突出单位”“山东省五一
劳动奖状”等荣誉称号。技能大
赛成果丰硕，承办省级以上技
能大赛7项，师生获得省级以上
大赛奖励118项。其中，国家级
一等奖3项、二等奖3项、三等奖
1项，在全国乡村振兴职业技能
大赛上，获得1金2银1铜，占据
山东省金、银牌数量的半壁江
山，创下自“国家级一类职业技
能竞赛”开赛10余年以来济宁
市历史最好成绩。

此外，改革成果得到充分
认可。作为全国唯一一所职业
和技工院校代表，参加全国高
技能人才座谈会并作典型发
言，成功举办了中华优秀传统
文化教育现场教学暨知名技工
院校观摩等多项活动；全国技
工院校校企合作集团化办学集
中调研活动也将于近期在该院
举办。

万象更新，踵事增华。济宁
市技师学院将在党支部“党建
+”引领业务工作载体下，以高
质量发展为主线，进一步让育
人模式结硕果，立德树人显成
效。

济宁市技师学院多形式打造特色支部，点亮党建品牌

党建引领，驱动学校发展新引擎

“欲筑室者，先治其基”。近
年来，济宁市技师学院以党建引
领聚合力，以党员有为、党支部
有力、党建工作有效为目标，着
力打造“横到边、纵到底”的党建
工作网络，大力实施“领航、铸
魂、强基、聚力、正风”五大工程
党建品牌，推动党建工作与业务
工作深入融合、同向通行，不断
激发雁阵效应，提高党建工作质
量及内涵建设，多措并举为学院
高质量发展提供坚强保障。

记者 孔茜 通讯员 李福良 何慧 魏林娜

重温入党誓词。

学院党委书记贺永红带头开展“我来讲党课”。

参加党员培训。
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