
专业编码与专业名称 报考类别 学制与招生对象

0403汽车维修 汽车类

3年制：初中毕业生

1年制：高中毕业生

1501幼儿教育化技术 机械类、机电一体化类、电工电子类

0428电气化铁道供电 电工电子类

0301计算机网络应用 计算机类

0604会计 财经类

0431城市轨道交通运输与管理 城市轨道类

0432城市轨道交通车辆运用与检修 城市轨道类

0430铁路客运服务 铁路运输类

1501幼儿教育 学前教育类

院系 层次 专业编码及专业名称 学制与招生对象

汽

车

学

院

预备技师

（本科待遇）

0403汽车维修（乘用车方向） 3年制：对口专业中职毕业生
4年制：高中、中职毕业生

6年制：初中毕业生
0403汽车维修（商用车方向）

0405汽车钣金与涂装

高级技工

（专科待遇）

0403汽车维修（乘用车方向）
2年制：对口专业中职毕业生

3年制：高中、中职毕业生

5年制：初中毕业生

0403汽车维修（商用车方向）
0435新能源汽车检测与维修

0436汽车装饰与美容
0405汽车钣金与涂装

0436汽车技术服务与营销

中级技工

（中专待遇）

0403汽车维修（乘用车方向）

3年制：初中毕业生

0403汽车维修（商用车方向）
0444智能网联汽车技术应用
0435新能源汽车检测与维修

0436汽车装饰与美容
0405汽车钣金与涂装

0436汽车技术服务与营销

智

能

制

造

学

院

高职+预备技师 0127机电一体化技术（山东交通职业学院） 3年制：2022年夏季高考毕业生

预备技师

（本科待遇）

0106智能制造（数控加工） 3年制：对口专业中职毕业生
4年制：高中、中职毕业生

6年制：初中毕业生
0127智能制造系统运行与维护（机电一体化技术）

高级技工

（专科待遇）

0106智能制造（数控加工）
2年制：对口专业中职毕业生

3年制：高中、中职毕业生

5年制：初中毕业生

0127智能制造系统运行与维护（机电一体化技术）
0129计算机辅助设计与制造

1407工业设计
0208工业机器人应用与维护

0123机电设备安装与维修（电梯工程技术）

中级技工

（中专待遇）

0106智能制造（数控车工）

3年制：初中毕业生

0127智能制造系统运行与维护（机电一体化技术）
0130智能制造（3D打印技术应用）

0439无人机应用技术
0123机电设备安装与维修（电梯工程技术）
0127机电一体化技术（山重建机定向培养）

商

学

院

预备技师

（本科待遇）

0307计算机广告制作 3年制：对口专业中职毕业生
4年制：高中、中职毕业生

6年制：初中毕业生
0301计算机网络应用

高级技工

（专科待遇）

0604会计
2年制：对口专业中职毕业生

3年制：高中、中职毕业生

5年制：初中毕业生

0603电子商务
0307计算机广告制作

1405室内设计
0301计算机网络应用

中级技工

（中专待遇）

0604会计

3年制：初中毕业生

0603电子商务
1401美术设计与制作

1405室内设计
0601市场营销

0313物联网应用技术
0415现代物流

交

通

工

程

学

院

高级技工

（专科待遇）

0431城市轨道交通运输与管理
2年制：对口专业中职毕业生

3年制：高中、中职毕业生

5年制：初中毕业生

0432城市轨道交通车辆运用与检修
0410公路施工与养护
0430铁路客运服务

1501幼儿教育

中级技工

（中专待遇）

0431城市轨道交通运输与管理

3年制：初中毕业生

0432城市轨道交通车辆运用与检修
0410公路施工与养护
0430铁路客运服务

0519酒店管理（蓝海集团定向培养）
0501烹饪（中式烹调）（蓝海集团定向培养）

1501幼儿教育
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中国石油化工股份有限公司胜利油田分公司冯新永

小创新攻坚大难题，小技改护卫大环保

技术工人的社会地位是时代的风
向标，折射出社会大众的价值取向。为
提高技能人才待遇水平和社会地位，
山东在全省已开展技能人才自主评价
的企业中试行特级技师岗位评聘制
度。截至目前，全省153名高技能人才
被企业评聘为特级技师，并按照正高
级工程师兑现工资待遇，实现了职业
发展与待遇地位的“双提高”。

特 级 技 师

记者 王小涵 通讯员 王伟 梁晓东

牢记使命担当

敬业奉献、永不止步

冯新永，现任中国石化集团公司技能
大师，山东省泰山产业技能领军人才，全
国创新标兵、全国技术能手、山东省劳动

模范。在工作中，他总是扑下身子、进班
入站，反复磨练、持续淬炼，用自己的实
干与巧干去服务基层、奉献基层。

冯新永在认真总结多年工作经验和深
入调研的基础上，撰写发表技术论文46
篇；总结提炼的10项先进操作法成为行业
效仿对象；主持或参与编写的10部专业书
籍，成为行业操作规范；以培育无短板长
寿井为目标，编写的9项企业标准在油田
应用；制定信息化条件下运行管理规定和
操作流程，实现了油井全过程控制，提高
了开井时率。作为专家组成员，他先后6
次参与集团公司、油田工作专班，在推进
油田现场标准化建设、强化岗位员工安全
生产风险意识、标准操作能力和应变处置
技能提升、推进创新成果高效转化等方面
作出突出贡献。

专研技术创新

孜孜以求、不断超越

做一名“有理想守信念、懂技术会创
新、敢担当讲奉献”的石油工人，是冯新
永的座右铭。

为降低职工劳动强度，冯新永研制了
“抽油机减速箱清洗换油装置”，实现减
速箱润滑油更换、加注、清洗三种工作模
式，该装置在油田现场推广应用，年创效
益126万元。“抽油机驴头销子拔出装置”
使高空作业改为地面作业，降低了高空作
业风险，操作人数由4人减少为2人，操作
时间由原来的90分钟压缩到30分钟，年节
约成本118万元。

建设绿色智能油田、守护碧水蓝天，

实现“原油不落地、废气不上天、采出水
不外排”，是石油人义不容辞的责任。为
了这个目标，冯新永开展了井口密封技术
的研究。在冯新永和团队的努力下，经过
不断优化提升，研发成功的“新型光杆密
封器”，已形成现场稀油、稠油、高温高
压油井井口密封独有技术和系列配套产
品，解决了井口泄漏污染环境的难题，并
在胜利、新疆、中原、江苏等油田推广使
用。他研制的“水套式加热炉清灰装置”
解决了油田2500余台50KW水套式加热炉
冒“黑烟”清灰难的问题。作为集团公司
科研子项目《油田注气锅炉及单井加热炉
绿色达标排放技术研究》通过验收。

不仅如此，冯新永攻关完成的“新型
立式抽油机位移装置”解决了油田6000台
立式皮带抽油机作业让位难、安全隐患
多、复位不准确的难题，在油田现场广泛
应用，年创效益600万元，被称为“低成
本技术的典范”。

目前，他已累计指导处理疑难问题
500余项，排除现场设备故障点3000余
个；先后完成技术创新成果139项，获得
国家发明专利10项，实用新型专利68项，
累计创效益8700余万元。

注重团结协作

亦师亦友、互学共进

思想引领，言传身教。作为山东省高
级企业培训师和油田培训中心客座教授，
冯新永积极承担油田员工培训工作，年平
均授课160学时以上，培训员工600余人
次。先后被油田12家开发单位聘为“新员

工成长导师”，被油田聘为“胜利名
师”。探索实施的“全员轮训、骨干特
训、尖子严训”培训模式，实现了员工学
习工作、岗位创新同频共振。他先后5次
带队参加集团公司业务竞赛，屡创佳绩。
例如，在2012年集团公司竞赛中，冯新永
所带的10名选手包揽竞赛前十名，取得了
团体总分第一的历史最好成绩。

作为创新工作室领衔人，他秉承“逢
难勇上，创新永进”的工作理念，不断推
动技术创新向绿色低碳发展、智能油田建
设、工艺技术提升、装备技术升级、应急
能力提升延伸。工作室已成为人才培养的
“孵化器”、解决难题的“攻关站”和成
果推广的“加速器”，先后被授予“山东
省劳模和工匠人才创新工作室”“中国石
化示范型创新工作室”。他所带的91名徒
弟中，有66人获技师、高级技师资格，12
人成为中央企业、山东省、集团公司技术
能手，51人在集团公司、油田竞赛中摘金
夺银。

冯新永参加工作36年来，
发扬爱岗敬业、精益求精、守
正创新的工匠精神，凭借着扎
实的理论基础、精湛的操作技
能和持久的创新能力，从一名
普通工人成长为油田开发领域
享受国务院政府特殊津贴的知
名专家型技能人才，在平凡的
岗位上创出了不平凡的业绩。

■学院简介
山东交通技师学院始建于1975年，隶属山东省交通

运输厅，是一所以培养交通行业高技能人才为主，集短
期培训、成人教育、技能鉴定、驾驶培训于一体的综合性
国办全日制技师学院。

学院占地600余亩，建筑面积17.1万平方米，教职工
400余人，在校生近1 . 5万人。设汽车学院(含汽车应用
系、汽车服务系、汽车制配系)、智能制造学院(含机械工
程系、电气工程系、电力系)、商学院(含商务系、计算机
应用系)、交通工程学院(含轨道交通系、航空系、学前教
育系)、基础部等教学部门，开设汽车维修、汽车美容、数
控加工、3D打印、会计、电子商务、轨道交通运输与管
理、幼儿教育等40余个专业。

在上级领导和社会各界的关心支持下，学院坚持
“立足交通、特色办学、适应市场、服务就业”的办学理
念，服务区域经济社会发展和全省交通运输行业转型
升级，办学水平和人才培养质量不断提高。17名学生进
入第44、45、46届世界技能大赛山东省集训队，7名学生
进入国家集训队，获得第一届全国职业技能大赛原型
制作项目银牌，重型车辆维修、工业设计项目优胜奖。

学院被评为全国文明单位、世界技能大赛中国集
训基地、山东省技工教育特色名校、国家级重点技工院
校、国家高技能人才培训基地、国家技能型紧缺人才培
养基地、山东省教学质量优秀单位、山东省技工教育先
进集体、山东省教育系统先进集体、全国技工院校汽车
专业一体化课程教学改革试点单位、全国一体化课程
教学改革试点“机电设备安装与维修”专业牵头院校等，
获得富民兴鲁劳动奖状、山东省最具就业竞争力院校、

山东省最具招生影响力技工院校、山东省最具社会知
名度技工院校。

■学生管理规范

学院实行封闭式半军事化管理制度，院、系两级学
生管理运行机制，对学生实行全面的综合素质考核。各
半军事化管理大队配备专职教官，各区队班级均配备
专职班主任，负责学生日常管理。学生管理注重规范学
生仪容仪表和良好行为习惯的培养，并从思想道德、法
制安全、心理健康等多方面进行教育，以严谨的校风、严
格的管理、优良的教育质量得到了社会各界的赞赏。

■师资力量雄厚

学院拥有一支业务精湛、教学经验丰富的“双师型”
师资队伍，其中博士、硕士研究生百余人，副高级以上专
业技术职务资格96人，全国五一劳动奖章获得者1人，全
国交通技术能手7人，全国技术能手1人，山东省“富民兴
鲁”劳动奖章获得者1人，齐鲁首席技师7人，山东省技术
能手27人，山东省五一劳动奖章1人，沂蒙首席技师15
人，振兴沂蒙劳动奖章4人，临沂市技术能手7人，省、市
级以上技能大赛获奖教师百余人。

◆学院地址：临沂市罗庄区滨河西路与湖北路交
会处南3公里

兰山区咨询处：临沂市兰山区中丘路3号(新闻大
厦南300米路西)

◆报名电话：校本部：0539—7162999 7162936
兰山区：0539—7162828

◆官网：http://www.sdjtc.cn
◆招生网：http://zs.sdjtc.cn

■2022年招生计划

■2022年升学班(职教高考班)招生计划

噪全国文明单位

噪山东省交通运输厅直属单位

噪世界技能大赛中国集训基地

噪山东省技工教育特色名校

噪富民兴鲁劳动奖状

噪国家级重点技工院校

噪国家高技能人才培训基地

噪国家技能型紧缺人才培养基地

噪山东省教学质量优秀单位

噪山东省最具就业推动力特色学院
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