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心怀“四个过硬”，俯身干实事
太白湖新区召开组织工作会议

居有
所安

床边扶手、折叠式助浴椅、血压

计、血氧仪、智能药盒……今年以

来，太白湖新区社发局对全区55户

困难家庭开展适老化改造。围绕“生

活空间安全，室内行走便利，辅助器

具适配”等方面，有效提升了改造家

庭老人日常生活行动能力，降低了

老人发生意外伤害的风险，减轻了

困难家庭老人的经济负担。

记者 陈丹 丁安顺 摄

本报济宁9月18日讯(通讯员 王春萌) 近

日，省委组织部、省人力资源社会保障厅、省财

政厅印发《关于公布2022年度齐鲁首席技师名单

的通知》，确定王传建等150人为2022年度齐鲁首

席技师，太白湖新区组织部(人社局)组织推荐的

山东鲁泰控股集团有限公司太平煤矿朱峰入

选。

齐鲁首席技师评选是我省重点人才工程项

目，获评人员均是在生产一线从事技术技能工

作，具有良好职业道德、高超技能水平、丰富实

践经验、业绩贡献突出，在全省乃至全国本行业

(领域)影响带动作用大、得到广泛认可，经选拔

认定的高技能人才杰出代表。齐鲁首席技师，将

按规定纳入山东省高层次人才库，在四年管理

期内，每人每月享受津贴1000元。

近年来，太白湖新区始终坚持人才优先发

展战略，高度重视高层次技能人才引育，不断加

强高技能人才队伍建设。截至目前，新区共引育

全国技术能手1人，享受国务院津贴1人，山东省

技术能手2人，济宁市有突出贡献的中青年专家

2人，济宁市产业急需中青年技师、产业技能拔

尖人才、首席技师6人。下一步，太白湖新区将持

续深化产教融合、加大资金投入、提升服务保

障，营造利于高层次技能人才发展的良好生态。

点燃人才引擎，释放发展动能
太白湖新区1人入选2022年度齐鲁首席技师

C04 家园

◎9月11日，济宁市委党校县处级干部培训班学员一行48
人来太白湖新区开展研学暨主题党日活动。区党工委委员、管
委会副主任李建中陪同调研。

◎9月13日，太白湖新区召开2023年度第22次党工委会议，
传达学习习近平总书记向全国优秀教师代表的重要致信精神
和习近平总书记在新时代推动东北全面振兴座谈会上重要讲
话精神，传达市委常委会会议精神，研究部署近期重点工作事
项。

区党工委书记钟强，区一级调研员杜庆节，区党工委副书
记、管委会主任刘昭立，区党工委、管委会领导班子成员出席会
议。石桥镇、许庄街道及区属相关部门、企业主要负责人列席会
议。 记者 邓超 整理

本报济宁9月18日讯(通讯员
杨洋) 9月12日，太白湖新区

组织工作会议召开，深入学习贯
彻习近平总书记关于党的建设
的重要思想，传达学习全国、全
省、全市组织工作会议精神，安
排部署新区党的建设和组织工
作。

区党工委书记钟强出席会
议并讲话，区党工委委员、组织
部部长刘宝成，区党工委委员、
纪检监察工委书记孙兴格出席
会议。

钟强在讲话中指出，党的
十八大以来，在党中央和省委
市委的坚强领导下，区党工委
带领全区各级党组织，坚决扛

起管党治党政治责任，全面推
进党的政治建设、思想建设、组
织建设、作风建设、纪律建设，
抓党建促发展成果显著。组织
部门和各级党组织始终围绕中
心大局，积极履职担当、攻坚克
难，推动组织工作取得新进展
新成效。

钟强强调，要坚决落实党
中央部署和省委、市委要求，锚
定“走在前、开新局”，扎实抓好

“凝心铸魂、选贤任能、用才兴
才、夯基固本、育强党员、创树
品牌”六项重点工作，推动党的
建设和组织工作争一流、争第
一、争唯一，以高质量党建促进
高质量发展。

钟强要求，要高质量推进新
时代全区党的建设和组织工
作，始终做到步伐坚定、行动有
力。要坚持不懈用习近平新时
代中国特色社会主义思想凝心
铸魂。持续强化党的创新理论
武装，提升理论学习成效，深化
学习成果运用，努力把学习成
果转化为推动事业发展的生动
实践。要锻造高素质干部队伍。
树牢鲜明用人导向，加强干部
培训培养，加大年轻干部培养
选用力度，加强干部队伍作风
建设，激励干部担当作为，打造
一支始终充满激情、富于创造、
勇于担当、善作善成的高素质
专业化干部队伍。要全方位培养

引进用好人才。改进人才培养、
引进、选用、留住等机制，努力建
设一支真心热爱新区、真情奉献
新区的优秀人才队伍。要着力提
高基层党组织建设质量。广大基
层党组织要抓党建促乡村振兴，
强化党建引领基层治理，统筹推
动各领域党建工作，狠抓党建责
任制落实，努力建设成为团结群
众的核心、教育党员的学校、攻
坚克难的堡垒。要从严从实抓好
党员队伍建设。加强教育管理，
把每一名党员都锻造成为担当
排头兵、先行者重任的先锋力
量。要着力打造组织亮点品牌。
各基层党委、党组织要深入一
线，对长期实践中形成的务实管

用的工作方法要加强总结提炼，
着力形成有特色、过得硬、可推
广的组织工作品牌。

钟强强调，要全面加强组织
部门和组工队伍建设，始终做到
政治坚定、执行有力。全区组工
系统务必铭刻于心、见诸于行，
做到政治过硬、能力过硬、作风
过硬、廉洁过硬“四个过硬”，扑
下身子干实事、谋实招、求实效，
树立起新时代组工干部的良好
形象。

会上，6个单位基层党组织
代表作了表态发言。会后，参会
人员围绕本部门单位组织工作
开展情况及下步工作打算进行
了分组讨论。
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