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邹城市张庄镇上磨石岭村巧用文旅融合赋能乡村振兴

“石”中开出致富花

随着我国市场经济发展持续深入，对于多数
国有企业，逐渐形成了以自主构建为主的经营管
理模式，并且能够朝着现代化的发展方向转型。在
国有企业管理工作中，突出了政工工作这一组成
部分的重要作用，需要明确该项工作的职能定位，
提出有针对性的创新方法，确保新型国有企业政
工工作模式，能够与现代经营管理模式相契合。

一、国有企业政工管理的内在要求
1 .目标分解。国有企业需要在工作目标设置

过程中，提出有针对性的整改措施，使其与总体
发展目标保持一致。面对激烈的市场竞争趋势，
要求国有企业能够结合管理模式设置，对其进行
优化并完善。通过建立合理的生产能力结构，积
极促进企业技术创新，对政工工作进行全面整
合，为企业的生产环节带来促进作用。在政工工
作目标的指导下，充分引起国有企业内部员工的
高度重视，从思想层面入手，进一步加强员工的
政工意识。

2 .目标协作。在新时期背景下，国有企业需要
摒弃原始工作方式，随着政工工作的开展，需要
与其他部门相互结合。基于有针对性的政工工作
方法，在日常管理工作中，确保政工工作能够积
极融入。对于各部门人员所采用的工作方法，应
具备差异性，并在目标设置过程中，确保目标之
间的协调性。

二、国有企业政工管理的职能定位

1 .反馈职能。在国有企业单位的领导下，随着
政工工作的落实，应对政工部门提出明确要求，
使其能够重视反馈职能的发挥。要求政工从业人
员要深入基层，能够明确掌握职工的具体需求。
从绩效管理、奖金发放等多个方面入手，要求管
理层所提供的数据信息，具有及时性和参考性，
对管理层的价值判断阶段带来积极影响。

2 .教育职能。随着国有企业的持续发展，在新
时代背景影响下，要求国有企业能够注重员工自
主意识的发展。对于国有企业内部职工，容易受到
社会环境因素所带来的影响，且职工个人的价值
观念，与国有企业的发展目标不相符合。由于在价
值观念方面存在一定的偏差，所以在政工工作落
实过程中，需要突出教育这一职能优势，为企业职
工提出相应的指导，使其能够立足于企业的整体
目标，建立与企业目标相符合的价值观念。

3 .服务职能。在国有企业政工工作中，突出了
服务这项基本职能的有效作用，在新时期背景
下，应在国有企业的发展阶段，结合实际所出现
的困难与问题，要求员工能够提供精神方面的动
力。基于智力方面的支持，为国有企业的持续发
展，提供优良的思想保障。员工在强化个人能力
的同时，需要以饱满的工作热情，积极投入到国
有企业日常生产和经营过程中，基于服务性的基
本特征，能够为国有企业的发展带来推动作用。

4 .协助职能。随着国有企业的持续改革，在新

时期背景影响下，为了全面优化企业管理模式，
需要采取合理整改措施，避免出现薪酬分配不合
理等现象。通过缩减部门之间的薪酬差距，维持
国有企业的稳定、健康发展态势。在沟通和交流
环节，通过加强政工人员与企业职工之间的联
系，根据职工的日常生活困难，为其提供相应的
帮助，发挥政工工作的协助职能优势，可以有效
加强国有企业的总体生产能力。

三、国有企业政工管理的创新模式
1 .重视合理物质需求。为了促使员工全身心

投入工作中，需要重视员工的物质利益诉求，在
确保合理性的情况下，为了改善员工的生活质
量，需要从资金方面入手，为员工提供经济方面
的保障。国企政工工作的开展，需要重视员工所
提出的薪资待遇合理诉求，根据员工所提出的薪
资待遇诉求，在合理提升的基础上，将其作为市
场经济转变阶段的必然发展趋势。

2.明确目标激发动力。在国有企业开展政工工
作时，既要构建和谐的企业发展态势，还应为企业
的可持续发展带来助推动力。通过促进国有企业
政工工作目标及时转变，打破传统工作方式的局
限性，采用设置系列主题活动的形式，保证政工工
作开展有效性。在企业文化建设过程中，为其提供
有效动力，全面改善国有企业的精神面貌。

3 .搭建信息技术平台。在国有企业开展政工
工作的过程中，需要借助信息技术，将其融入到

政工工作环节，为政工工作模式创新提供技术支
持，提高政工工作的实施效率。通过搭建信息技
术平台，辅助政工工作顺利开展，对于国有企业
的政工工作，在该项平台的支持下，能够扩大实
际的覆盖范围，使国有企业政工工作效率随之得
到提升，并且能够全面优化新时期下政工工作实
施质量。

4 .正确引导职工理念。对于新加入国有企业
的青年职工，可以发挥青年职工的榜样作用，采
用“传帮带”方式，能够从青年职工的思想层面入
手，使其能够逐渐建立严谨、认真的工作态度，对
青年职工的日常工作带来积极影响。随着政工工
作的持续落实，根据青年职工的个性特点，在总
结发展需求时，全面创新政工工作模式，使青年
职工明确个人职能定位，并在日常工作中，投入
大量的时间与精力，助力企业生产、经营等项目
的落实。

在国有企业发展过程中，要突出政工工作的
重要作用。在推进政工工作落实时，应根据该项
工作的相关特点，在明确目标和要求时，制定有
针对性的创新措施。通过分析国有企业政工工作
的职能定位，将有效性和全面性作为基础标准，
使企业政工工作得以积极推进，为国有企业的发
展带来助推动力，实现长期、稳定等发展目标。（青
岛港国际股份有限公司前港分公司 薛红英

赵彦钧）

新时期国有企业政工管理职能定位下的模式创新路径

保存下山村风貌
留得住乡村记忆

走进上磨石岭村，一幅现代
版“富春山居图”徐徐展开，错落
有致的石板路，鳞次栉比的石头
房，处处散发着寂静空旷的乡村
风情。

“一走进这个山村，环境各
方面都相当好，民宿也很好看，
空气相当清新，心情很放松，很
适合工作之余来旅游休闲。”游
客王先生说。

“上磨石岭以出产磨刀石、
磨盘石而闻名，是一个历史悠久
的小山村，村里垒墙的红色石头
就是磨刀石的原料。村中有传统
民居70余座，300年以上的老柿
树30余株，背靠鲁西南第一高峰
凤凰山，柿子、核桃、干鲜杂果，
山上种啥活啥，收成也不错，就
是没路，货运不出去，人也进不
来。”凤阳新村党支部书记高长
均说。

乡村振兴战略实施后，张庄
镇把自然条件优越的上磨石岭
村作为样本村庄进行打造并与
附件几个村庄合并成为凤阳新
村，上磨石岭村秉承“保护、提
升”的理念，注重保存山村风貌，
留住乡村记忆。以“看得见石头、
留得住记忆”为主基调，结合山
村地貌特色，因地制宜，就地取
材，对村内道路、地堰进行修缮，
还原山村风味。2018年，一条串
联8个村庄的环山路建成投入使
用，这条凤槃路作为邹城市东部
山区重要的交通基础设施，将沿
途县域旅游资源串联起来，走出
了一条交通建设带动旅游发展
的新路子。

因路受益、因路发展，上磨
石岭村迎来了新生，特色牛心
柿、优质核桃等农产品远销海内
外，特色民俗村的打造拓宽了群
众致富经。更令人欣喜的是，交
通便捷，乡村发展，吸引年轻人

返乡创业，为上磨石岭村的乡村
振兴注入了新活力。

上磨石岭村村民李长臣过
去远在天津打工，他一直关注着
家乡的变化，2017年他辞掉工作
回老家，将老屋翻新，办起村里
第一家农家乐，做起了第一个

“吃螃蟹”的人。
“我和媳妇回家过年时，发

现村里的变化太大了，来旅游的
人肯定很多，于是和媳妇商量回
家开个农家乐。”李长臣说，周末
一天能有20来桌，有时候忙得连
饭都吃不上，每年收入约30多万
元。上磨石岭村的美丽蝶变，不
光给李长臣带来了可观收入过
上了殷实的生活，也为更多的村
民“敲开”了致富门。

农文旅融合发展
拓宽群众致富路

张庄镇以建设“宜居、宜业、
宜游”的美丽乡村为依托，积极
发展乡村休闲游和生态观光游，
依托凤凰山生态资源、邹鲁文化
资源优势和上磨石岭村、辛寺
村、虎窝村等省级美丽乡村品牌
优势，招引山东投闲文化传播有
限公司，在张庄镇东部农文旅融
合发展示范区打造了上魔时代
文化创意园项目。

“上魔时代文化创意园项目
依托凤凰山优良的自然生态和
邹鲁地区厚重的历史文化，以国
学文化为切入点，将传统文化与

现代商业模式相结合，通过国学
教学和服务的商业化运营及平
台化运作，衍生出文化交流、旅
游观光、保健养生、汉式服饰及
文化创意产品开发等活动，从而
构建成为一个文化产业发展和
聚集平台。”上磨石带文化旅游

(邹城)有限公司经理颜廷汝说，
主要建设上磨石带(民俗文化观
光、民宿酒店)、虎贲营地(户外
运动）、辛兴书院(研学体验)三
大园区。现已建设特色餐饮一
处，文化简餐一处，提升民宿13
家、游客接待中心一处，正在改
建团队宿区一处、石磨主题博物
馆一处、儿童游乐场所一处，并
对民宿及景区内部分道路、水电
等设施进行了改造和新建。

“该项目每年可为凤阳新村
带来10万元集体收入，同时规范
并带动周边8家民宿、农家乐发
展，年收入可增加1到2万元左
右。”高长均说，截至目前，凤阳
新村已发展农家乐30余家，建设
民宿19家，累计接待游客80余万
人次，直接或间接旅游收入近千
万。

据悉，张庄镇立足全域，结
合资源优势，集中打造了凤凰山
美丽乡村示范片区和凤栖桐花
乡村振兴示范片区。在建设过程
中，坚持“兴产业、留人才、宜居
美”九字真经，以产业为基础，打
造生态宜居环境，进而吸引人才
返乡创业发展，带动乡村振兴，
让更多像上磨石岭村一样的村
庄实现华丽蜕变，让百姓更幸
福、更富裕。下一步，将以美丽乡
村片区发展为基础，依托东部万
亩大樱桃采摘园和辛寺柿子园，
推进大樱桃产业和柿子产业与
旅游、文化的融合发展，创新农
文旅融合产品形式，在张庄大地
奏响农文旅融合助力乡村振兴
的“协奏曲”。

记者 孔媛媛 康岩

邹城市张庄镇凤凰山脚下的上磨石岭村，依托村庄丰富的生态资源、厚重的文化底蕴，通过打造
民俗文化和乡村特色产业，让大山深处的小山村发生翻天覆地变化，过去的穷村庄变成了山水灵秀、
生态宜居的美丽乡村。

本报济宁11月16日讯(通
讯员 李贤贤) 邹城市综合
行政执法局市容环境巡查小
分队依托“城市管理进社区”
活动开展巡查。巡查坚持“宣
传先行、整治跟进”的原则，向

流动摊贩、占道经营的自卖户
宣传城市管理相关政策法规，
对重点、难点问题及时反馈，
联合相关中队进行整治，做到
发现一处、反馈一处、整改一
处。

环境巡查，改善秩序

扫码看视频。 聚力发展文旅产业，上石磨村锚定新的发展前景。
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