
2024年4月19日 星期五B04 看点

编辑：褚思雨 组版：曾彦红 校对：郭纪轩

创新赋能
引领煤矿智能化

走进山能兖矿能源智慧制
造园区，在山东天玛智控技术
有限公司 (以下简称“天玛智
控”)的1号生产车间，映入眼帘
的是工作人员忙碌的身影和自
动化的生产线。

“这是电液控换向阀柔性
智能装配生产线，主要由阀芯、
电磁先导阀、主阀三部分智能
装配线体组成，公司自主研制
完成，具备年产180套的能力，
可满足我国一半以上的煤矿用
户需求。”该园区工作人员介
绍，以主阀体精洗及干燥生产
线来说，主要负责主阀体产品
装配前清洁度控制的关键工
序，由高压定点精清洗专机、清
洗干燥专机、上下料机器人与
阀体下料输送带构成，实现阀
体自动清洗及干燥，清洗节拍
约10分钟，相较于传统模式实
现了清洗效率5 0%以上的提
升。

中国作为煤炭大国，井工
煤矿数量多，露天煤矿数量较
少。井工煤矿在开采过程中，作
业环境复杂，通常存在较多安
全风险。在此背景下，天玛智控
依托无人化智能开采控制技
术、高水基液压技术等核心技
术引擎，致力于提供先进的液
压支架电液控系统、综采自动
化控制系统和智能集成供液系
统的解决方案，不断加大研发
投入，拓展新的应用领域，引领

煤矿智能化，促进绿色开采，提
高煤矿开采效率和安全性，推
动煤炭行业的新质生产力发
展。

在一款可以精准控制一体
化的“太空舱”内，煤矿工人仿
佛驾驶无人机一样，通过简单
的操作，即可对采煤机、支架
等设备进行实时控制。“将工
作面的作业方式从手动机械
化作业升级为自动化、智能化
作业，实现工作面‘有人巡视、
无人操作’的远程干预式智能
化采煤，在提升作业效率的同
时保障了煤矿工人的生命安
全和身体健康。”该园区工作
人员说。以科技创新赋能产业
升级，实现井下少人化或无人
化，提高煤矿开采安全水平及
生产效率，为行业高质量发展
提供保障。

“智”造转型
擦亮产业新底色

以智能化升级提升生产效
能，借助科技创新驱动产业创
新，从而推动制造业向高端化、
智能化、绿色化方向发展，擦亮
高端制造产业新底色。而集研
发设计、智能制造于一体的绿
色化、智能化、现代化新能源船
舶制造基地——— 山东新能船业
有限公司 (以下简称“新能船
业”)，坚持“建绿色智能船厂，造
绿色智能船舶”的理念，以新理
念、新模式、新技术、新船型为
核心，打造数字化车间、智能化
工厂，引领内河船舶制造“数智

化变革”。
在山东新能船业有限公司

联合车间内，工人们在各自岗
位上忙碌着。“联合车间主要负
责钢板、型材的预处理和切割、
曲加工小组立的焊接等工序。
目前，该车间已全面实施智能
化生产线的升级改造，升级完
成后将实现年加工钢材量10 . 8
万吨的显著提升。”山东新能船
业有限公司联合车间生产主管
盛振明介绍。新能船业首次将
流水线、模块化的生产模式引
入内河船舶生产制造，所需钢
板建材从材料码头卸货后直接
进入流水线作业，这将比传统
沙滩造船模式大大降低时间成
本，节省人力资源，提高生产效
率。目前，已建设船体联合车
间、分段装焊车间、涂装车间、
舾装综合车间、船台等生产、生
活等相应配套设施，达产后，将
具备年造新能源船舶400艘、修
船100艘的生产能力。

目前，内河运营船舶仍以
传统能源驱动为主。全国拥有
内河船舶30万余艘、京杭运河
在营“老旧小”船舶6万余艘、济
宁现有船舶7000余艘，在绿色
化、智能化、标准化等方面均与
绿色低碳发展需要有较大差
距，亟需升级迭代、提档转型。
为推进内河标准化船型转型升
级，新能船业以“节能、环保、经
济、高效”为特征，建设4E绿色
智能船舶，通过5G技术、北斗交
互技术等先进技术，研发构建
船舶智能驾驶、智能机舱、智能
货控等系列智能系统，构建航

运领域港、产、运一体的智能化
体系，发展绿色低碳航运，助力
国家实现“双碳”目标。

“我们公司主推90米LNG
动力集装箱船、67 . 6米LNG动
力多用途船、67 . 6米电池动力
多用途船、57 . 8米LNG动力船4
种新能源船型的研发制造，打
造适应多种应用场景需求的内
河标准化船舶系列新产品。”新
能船业公司负责人说。截至目
前，新能船业已取得50条船订
单。

不论是引领煤矿智能化的
天玛智控，还是推动内河船舶
绿色智能化发展的新能船业，
都是邹城高端装备制造业迅猛
发展的一个缩影。目前，邹城经
济开发区高端装备制造产业现
已形成以兖矿东华重工为链
主，以落陵精密制造、艾坦姆流
体、兖煤黑豹、金鼎实业为龙头
的高端装备制造产业集群，打
造智能装备制造和精密铸造两
大产业链，重点发展高端液压
支架产品、关键零部件、掘进设
备、电气设备等产品。下步，将
重点发展矿山成套装备、精密
制造、先进铸造、智能机器人等
尖端产品，依托山能兖矿能源
智慧制造园区、济宁港航新能
源船舶制造基地、济宁能源精
密制造产业园、珞石智能制造
产业园等特色板块建设，加快
打造全国最大的矿用设备生产
基地、全国最大的合金制造生
产基地、全国最大的工业机器
人生产基地，助力全市建设京
沪廊道先进制造集聚区。

政策宣传进村

拥军优属暖心
近日，曲阜市陵城镇开展《退

役军人保障法》宣传月活动。
活动中，各(村)社区书记、村退

役军人服务站站长“以案说法”，详
细解读退役军人在就业、创业方面
享受的优惠政策，让他们及时了解
退役安置、就业创业、待遇保障、抚
恤优待、教育培训等规定。下一步，
陵城镇将继续充分发挥宣传教育
引导作用，用心用情做好服务军人
工作，不断提升退役军人的荣誉
感、获得感。

（通讯员 东野传灿）

社区青春行动

感受文化魅力
4月14日，曲阜市时庄街道新苑

社区组织开展“青春社区 伙伴计
划”主题活动。

活动中，曲阜师范大学体育科
学学院的学生为大家展示了武术和
射御等特色项目，让群众近距离感
受传统武术和射御技艺的文化魅
力，同时增进了大家对中华传统文
化的了解和认识。此次活动不仅丰
富了社区群众的精神文化生活，也
加深了青少年对传统文化的认同感
和自豪感。

（通讯员 张云伟 樊丽薇）

讲述运河故事

传承运河文化

近日，任城区“理响声远·运河之声”运

河文化主题宣讲基层行活动走进二十里铺

街道，区运河文化主题宣讲团成员孙龙强开

展以“运河中的传统文化”为主题的宣讲。

宣讲中，孙龙强讲述了运河文化的前世

今生，围绕进一步保护传承弘扬好大运河文

化的理论意义和现实实践，讲述发生在运河

岸边、任城大地上的“运河故事”。此次宣讲

活动不仅丰富了基层群众的文化生活，还为

运河文化的传承和发展奠定了基础。下一

步，街道将继续举办类似的活动，让更多的

人了解和关注运河文化。（通讯员 王静）

定制培训套餐

提升教育质效
近期，阜桥街道党工委党校分层次、分

领域针对不同党员群体，定制“立体式”“小
灶式”“沉浸式”的阜桥“特色套餐”，开展“求
实学堂”互动式培训，使党员在培训学习、交
流研讨、实践锻炼中拓宽视野、丰富知识体
系。

按照2024年党员培养规划和培训方案
安排，阜桥街道党工委党校面向太白路商圈
党员商户代表、社区党员代表，采取“理论方
法输入、研讨实践输出”设计课程内容。培训
设置经验研讨、主题沙龙环节，促进党员产
生思维碰撞，分享先进经验，提升履职能力。

（通讯员 刘运景）
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孔媛媛 康岩 济宁报道

邹城经济开发区坚持主动融入济
宁市“231”产业集群和邹城市“1+5”产
业体系，持续优化园区产业发展布局、
加快构建现代产业体系，科学明晰了

“一区六园十六基地”产业发展定位，着
力构建“4211”现代产业体系，做强做大
高端装备制造，推动邹城经济开发区在
招商引资、项目建设、承载能力、投融资
平台、对外开放、双碳达标、经济增长等
重点领域实现新的突破，成为邹城经济
发展强劲增长极。

正在制造生产的新能源船舶。
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