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山东公用热电激发党建工作活力

党建领航“红色筑暖”365
通讯员 孙虹 邵永辉 济宁报道

山东公用热电集团有限公司党委在上级党委的坚强领导下，
不断激发党建工作活力，坚持以党建为引领，切实发挥党组织把
方向、管大局、促落实领导作用，不断激发党员队伍的创造力、凝
聚力、战斗力，聚焦公司主责主业，从服务中心、服务发展、服务民
生、服务职工着手，以扎实有效和深入持久的创建活动，提升党建
工作效能，实现党建工作与生产经营的双融互促。

党建领航筑暖服务，党旗所指行动所向

打造“红色引擎”，将党建工作融入改革创新、企业管理、项目
攻坚、供热服务、安全生产、廉洁从业，为企业发展积势赋能；激发

“红色动力”，完善党建考核奖惩机制，充分发挥党委、党支部、党
员、群团、班组五级能效；厚植“红色情怀”，矢志不忘初心使命，勇
担国企民生责任，以高效、优质、卓越的服务，共筑群众温暖舒适
幸福的美好生活。

通过开展“红色筑暖”365党建品牌活动，引导全体党员干部
和群团组织树立全局观念，增强服务意识，转变工作作风，提高履
职效能，全力打造有山东公用热电特色、赋能企业发展、服务民生
需求、社会充分认可的党建品牌，以一流党建工作引领一流发展，
不断提升广大人民群众的获得感和幸福感，推进党建工作再上新
台阶。

党建领航赋能有质，筑暖服务更加严实

山东公用热电集团有限公司党委聚焦公
司“12356”工作思路，坚持党建领航高质量发展
这一中心，突出做强市场化发展核心竞争力，
做优民生保障核心功能两条主线，创新实施

“三个一”工作机制，加力突破市场拓展、降本
增效、智慧供热、风险防范、党建赋能五项任
务，持续发力“六精”运维提升，激扬一流精神
状态，创造一流发展实绩，以奋斗姿态全面推
进公司高质量发展再上新台阶。

按照停暖即备战，服务不停歇的工作要求，公司党委将365天全天候保持先进性作为党建引领

的奋斗目标，不断探索工作创新点，找准党建品牌创建与中心工作的结合点，实行全体党员干部包

保服务，变常规工作为亮点工作，实现党建工作与中心工作双促进、共提高。

开展服务群众“大提升”活动

成立党员志愿队，发挥党员先锋作用，开展“进社区访民意，优服务促提升”、流动服务车进社

区、党员包保服务等活动，发放服务宣传明白纸，宣传供热政策、普及供热常识，解答用户问题，与用

户面对面地交流，倾听用户意见建议，收集用户诉求，建立走访台账，切实解决用户问题，提升用户

满意度。

实施“党建+”工程

将特色主题党日活动与公司开展的“冬病夏治”和工程建设深度融合，让党旗在施工一线高高

飘扬，持续开展“三亮三比一争当”活动，在项目建设中亮身份、勇担当、克难点，结合公司下发的“冬

病夏治”活动实施方案、工程工期要求，开展“党建+供热管网技术改造、设施维保、老旧小区供热改

造、重大工程建设”等活动，优化供热设施配置、增强管网运行的稳定性，强化供热保障能力，实现社

会效益和经济效益的双提升。

开展“党员先锋·访民问暖”活动

供暖季，全体党员主动靠前服务，践行群众路线，深入社区及用户家中，主动走访群众，倾听百

姓诉求和宝贵意见，查找供热服务中存在的问题，建立工作台账，及时逐项解决销号，不断提升服务

质量。
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