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坚持党建引领
开展“阳光问廉”31期

今年以来，黄河街道深入学
习党的二十届三中全会精神，把
握全面深化改革要求，以党的最新
理论武装头脑。守好意识形态前沿
阵地，坚持第一议题制度。组织召
开党工委理论学习中心组集中学
习12次、党工委(扩大)会12次。

推进党支部标准化规范化建
设。对40个村党组织、1个社区党
委、20个社区网格党支部及各企
业党支部“三会一课”、主题党日
等组织生活开展情况实行量化积
分管理，日通报、月公示、年汇总，
扎实推动基层党建基本制度落实
见效。各村、社区、企业党组织每
月坚持开展党的二十届三中全会
精神学习，开展集中培训4次。组
织开展“月学月练”党员教育培训
12次、村（社区）党组织书记培训
班12次，党纪教育专题学习4次，
行动不便党员送学上门4次。分片
区开展党员全员培训1次。

深化党建工作区建设。由4名
副处级领导干部全职兼任党建工
作区党委书记，4名党性强、工作
经验丰富的正科级干部担任党建
工作区党委副书记。优化党建工
作区“1+5”工作架构，明确街道、
部门、党建工作区工作职责划分。
突出党建工作区“四抓”重点任
务，建立驻村党建指导员、“四会”
引领、全员包村、带案下访、有事
找支部等工作落实机制。

开展党建引领精致社区建
设。在40个行政村和1个城市社区
开展“清廉村居”创建行动，开展

“阳光问廉”31期，以“上门问事、
下沉议事、一线办事 "为主要形
式，推动“简单事当场解、民生事
闭环解、复杂事高效解、疑难事专
班解”，团结带领群众凝聚思想共
识,确保街道党工委的各项部署
要求落地见效。

聚焦项目建设
成立10个包联服务组

黄河街道坚持招商引资“一
把手”负责制，立足黄河实际，守
住绿色生态，围绕产业定位加大
招商力度。外出招商17次，拜访企
业30余家，引进固投项目3个，新
增签约亿元以上项目1个(中科低
空）。落实“一线工作法”“细节工
作法”，以“上门行动”为抓手，打
好优服务、解难题“组合拳”。成立
10个包联服务组，由班子成员带
队，深入开展企业走访服务，有针
对性地进行提能挖潜，确保经济
平稳运行。

街道坚持“项目为王”理念，
紧抓“双招双引”，以“一体谋划现
代高效农业为基础，农业、工业、
商业为主导”的三产融合发展体
系，山东供发集团、华兰食品、绿
动环保、凤润食品、胜隆化工、鲁
虹电机等企业蓬勃发展。市重点
项目章丘区生活垃圾焚烧发电项
目二期工程进展顺利；区重点项
目华兰智能化生态食品工厂（一
期）项目即将投产达效；中科低空
经济产业园进展顺利，该项目总

投资3亿元人民币，建设内容包括
生产车间、仓储车间、科研楼、院
士中心、办公楼、人才公寓、孵化
器等，于12个月内陆续投产，2年
内达产。全部建成后年产值约
17 . 4亿元，年纳税额不低于1 . 19
亿元，年净利润在2亿元以上。打
造“四最”营商环境，送政策、问需
求、听建议，帮助企业用好惠企政
策。建立人才服务制度，开展大走
访，累计走访企业13家、个体经营
户121家，发布招工信息7次，送工
入企1100余人。今年举办“春风送
岗促就业 精准服务助发展”为
主题的春风行动专场招聘会，共
组织26家企业到场，提供就业岗
位200余个，发放就业创业宣传政
策900余份，活动吸引了有就业意
愿的群众1000余人参加，达成就
业意向协议150余人。

聚焦特色抓产业
建设西甜瓜交易大市场

黄河街道挖掘资源，发展特
色产业，壮大村级集体经济。探索
产业发展模式，打造文化生态
旅游之地，推动农文旅融合发
展，带动村民致富。持续做优做
强鲁汇佳西瓜小镇、心正生态
农业园、高家扶贫基地等大型农
业园区，带动20个村、2000多户群
众增收。

在确保13万亩耕地基础上，
街道在农业一产方面，建链延链
补链，接二连三，激发乡村活力。
持续推广鲁供丰农“两保底、一分
红”土地股份合作模式，即入股
社员有农户800元/亩的保底收
益，村集体有30元/亩的保底收
益，按照村集体村民60%、托管
公司4 0%的比例进行分红。目
前，土地托管经营面积达2万亩
以上，既解决了种地难题，又实
现了集体增收、群众致富双赢。
同时大力实施西甜瓜产业提质
增效工程，建设占地60亩西甜瓜
交易大市场，带动周边3万亩西甜
瓜规模化发展，擦亮黄河特色品
牌；引导畜禽养殖标准化发展，摸
排整改农田问题，推进高标准农
田建设。

全面组织村干部、各级帮扶
干部，紧紧围绕“两不愁三保障”
及安全饮水、防返贫监测帮扶、产
业发展、家庭收入等方面，重点关
注监测对象、脱贫享受政策户、低
保、特困供养、行业预警等弱势群
体，通过“看”生活状况、“问”政策
落实、“算”家庭收入，全面查缺补
漏，对标对表，梳理完善村档、户档
资料，确保各项资料填写规范、内
容完整、数据准确、程序合理，切实
做到账实相符、账账相符。其间组
织包联干部对街道440户779人已
脱贫贫困户开展了防返贫监测和
帮扶，建立会商机制，确保问题早
发现、早解决。落实教育补助政
策，宣传惠民政策，组织就业招
聘，新增城乡公益岗122名。

坚持人民至上
实施182项民生项目

黄河街道推行“一窗受理、一
次办好”的运行模式。按照“窗口
受理、后台办公日常运转”的工作
格局，业务上下贯通、左右衔接，
实现让群众进一道门，找得到人，
办得了事。严格落实各项社会救
助政策，构建主动发现工作机制，
积极推进农村低保扩围增效，切
实兜住、兜准、兜牢困难群众基本
生活底线。科学处理好养老服务
当前需求与长远发展关系，做到
养老服务更精准、精细。

民生实事落地见效。结合党
纪学习教育，收集意见建议，大力
实施182项为民办实事民生项目，
目前已完成80%以上。农业引黄
灌溉共计饮水1300万立方米，在
半年干旱无降雨的情况下充足的
保障了滩外12万亩农业农田灌
溉；完成滩外沟渠清淤疏通34323
米，完成土方101891立方米，保障
了滩外10万亩农业农田灌溉和排
涝的畅通无阻；完成滩内岳家村
至马家桥1 . 9公里、金王村至常
家闸口1 . 3公里易涝阻水段沟渠
清淤疏通，为雨季到来排水畅通
提供保障；涉及王圈、王寨、官庄
村西关、毛店村花红的667户城乡
供水一体化（二期）顺利完成，至
此40个行政村城乡供水一体化项
目全部竣工，群众喝上了放心水；
完成7116户户厕检查整改、40个
村人居环境整治、47盏路灯检修
亮化、39公里挖沟清淤、23公里乡
村道路建设及修缮等工程，提高
群众满意度。

社会事业蓬勃发展。开展创
文保卫，推进乡风文明，开展志愿
服务活动，丰富群众精神文化生
活。宣传征兵政策，营造参军光
荣氛围。巩固主流思想舆论，提
升宣传质量水平。积极推进建
设“为民服务中心、创业创新服
务中心、综合养老服务中心、卫
生健康服务中心”四个中心，打
造以黄河广场、兴河为民服务
综合体、幸福河社区为核心的15
分钟便民生活服务圈，有力提升
小城镇建设的外在形象、内在品
质和宜居质量。

志不求易者成，事不避难者
进。新征程上，黄河街道必将用

“有解思维”点燃高质量发展的燎
原之势，踔厉奋发、笃行不怠，不
断开创“绿色、发展、法治、和谐”
黄河建设新局面。

2024年，章丘区黄河街道紧扣区委“六大行动”，以“有解思维”为导向，聚力实施“1466”整体工作思
路，着力争当发展动力强劲、创新活力迸发、基层治理高效、美好可触及的黄河流域生态保护和高质量发
展先行军。

风正劲足追潮涌 奋楫扬帆逐浪高
黄河街道：争当黄河流域生态保护和高质量发展先行军

法治建设：普法教育宣传。

党建引领：开展党员教育培训。

社会保障：行政审批一窗受理、一次办好。

项目突破：山东中科低空经济科创中心项目开工。

民生实事：保障农业农田灌溉。
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