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莱芜区用好述法“小切口”
写好法治建设“大文章”

通讯员 高军 王淑霞

近日，莱芜职业中等专业学校党
建品牌“红心铸魂 匠心育人”荣获
2024年度莱芜区“一校一品”党建品牌
示范校荣誉称号。

学校党委通过
“强班子，打造党建工
作火车头；严管理，夯
实党建工作基本功；
强措施，培育党建工
作新特色；高要求，推
动党建工作新实效”
等措施，全面贯彻党
的教育方针，以为党
育人、为国育才为根
本遵循，积极探索学
校教育高质量发展的
新路径。

该党建品牌以党
建红心引领业务匠
心，让党建成为助推
学校发展的不竭动
力。工作中，积极丰富
和拓展党建工作方式
和内容，增强党建活
动的吸引力、感染力
和引导力，不断充实
丰富学校党建工作特
色品牌。秉持“抓质
量，抓管理，抓规范”的原则，不断提升
办学质量，努力实现学生在学校成长
成才，或考入理想院校，或在工作岗位
上实现价值，用技能成就梦想，创造出
彩人生。

荣誉的取得是学校全体师生共同
奋斗的结果，学校会倍加珍惜、戒骄戒
躁，充分发挥示范引领作用，以更高的
标准，更严的要求，展现新作为，再创
新成绩，为助推全区学校党建工作整
体质量再提升，办好人民满意的教育
作出新的更大贡献。

亓玉飞 通讯员 亓金超 报道

近日，莱芜区实验幼儿园开展以
《幼儿园课程故事撰写技巧与实战培
训》为主题的教研活动。

莱芜区实验幼儿
园党支部书记、园长
董敏对各位专家、园
长及老师的到来表示
热烈欢迎。董敏从园
所教师队伍、教育教
学研究成果、聚焦教
师课程故事撰写困惑
与需求三个方面向与
会老师分享了幼儿园
课程改革探索历程，
希望每一位教师都能
珍惜这次学习机会，
积极参与互动研讨，
勇于提出自己的见解
和疑问，共同探索课
程故事撰写的奥秘与
魅力。

课程故事虽微小
朴实，却蕴藏着教育
的温度与深度。南京
康轩学前教育研究院
杨玲以《幼儿园课程
故事撰写策略》为题
作了专题培训。用大
量生动的案例，分享
了课程故事实践中的
观察与发现，儿童在自主游戏中会展
现出惊人的创造力和解决问题的能
力；引导教师树立正确的游戏观，读懂
儿童，从而更好地支持儿童的学习与
发展。

莱芜区实验幼儿园也将以此次课
程故事教研为出发点，助力教师树立
课程意识，智慧捕捉幼儿生活中的教
育契机，提升教师挖掘课程价值、实施
课程及课程故事的撰写能力，扎实推
进幼儿园课程建设工作。

亓玉飞 报道

近年来，莱芜区围绕强化
领导干部法治思维和法治素
养，立足全方位、全过程、全周
期，统筹推进党政主要负责人
述法“学、述、评、议、改”闭环运
行、一体贯通，以“关键少数”带
动“绝大多数”，形成法治建设
责任制“一级抓一级、层层抓落
实”的工作局面，有效提升各级
各部门党政主要负责人依法履
职能力和依法行政水平，助推
高水平法治莱芜建设。

全方位严格述法，第一人
称“亮答卷”。坚持实事求是、问题
导向，通过常态化述法，引导党
政主要负责人上台“亮相”，晒法
治建设“家底”，提升“关键少数”
法治建设工作成效。强化党政主
要负责人履行法治建设第一责

任人职责意识，将“一把手述法”
作为推动法治莱芜建设的有力
抓手。统一标准，明确6项述法内
容，党政主要负责人对照述法具
体工作方案、第一责任人职责清
单、本地区本部门法治建设重点
任务，紧密结合个人实际谈理
解、讲认识，特别是突出运用法
治思维和法治方式推进工作、解
决具体问题等，述准情况、述清
思路、述实责任。采取“书面述法
+现场述法+专题述法”相结合的
方式，推动述法工作形式实现从
单纯书面述法、“述法点评测评”
到“述法＋点评＋测评＋问题清
单＋反馈整改”的“全闭环”，以形
式创新提升述法实效。

全过程开门评议，揭短亮
丑“动真格”。区委依法治区办充
分发挥统筹协调作用，从做深做
实现场法治点评、创新民主评议

形式入手，开展深度“法治体检”。
评议主体再拓展。邀请与述法单
位无隶属关系、无利益关系的媒
体代表、群众代表、“两代表一委
员”、行政执法社会监督员等社
会群体参与述法评议。评议方式
再优化。区委依法治区办将述法
主体的述法报告提前印发至每
一名评议主体，确保评议有理有
据、被评心服口服、旁听启发教
育。评议效果再提升。科学制定
测评内容、测评指标、测评标准，
按照“好、较好、一般、差”四个等
次形成履职情况测评表，连同汇
编成册的被测评述法主体述法
报告一并交由参与测评人员。

全周期跟踪问效，真督实
察“促提升”。扎实做好述法“后
半篇文章”，推动专题述法成果
转化为发现问题、解决问题、推
动工作的实绩实效。将履职成效

和政绩评价挂钩，评议结果抄送
区委组织部，作为衡量工作实绩
和考察使用干部、推动干部能上
能下的重要依据。严防只述不
改、虎头蛇尾，针对述法中发现
的60个问题，制发15个清单，要求
各责任单位建立整改台账，以整
改落实推动领导干部法治思维
和法治能力提升。强化与纪检监
察监督贯通协调，将述法情况纳
入监督事项清单、信息共享清
单、成果运用清单，视情将述法
评议结果和整改完成情况抄送
纪检监察机关、党委巡视巡察机
构。同时，将述法主体在法治建
设工作中存在的问题、述法发现
的问题和群众提出的意见建议
以及整改落实情况纳入法治督
察重点内容，开展定期检查和专
项督察，有效推动法治建设责
任落实。

通讯员 于晓涵 张莉

为发挥“传帮带”作用，加
快青年员工的成长步伐，近
日，中国十九冶山东公司团委
举办“凝聚‘青’力量 大干60
天 奋力保全年”系列活动暨

“师带徒”签约仪式（右图）。
“师带徒”签约仪式上，新

徒弟们依次呈拜师帖、敬拜师
茶、签订《师带徒协议书》，以
传统礼仪表达对师傅的敬重
与 求 学 的 诚 意 。随 后 ，两 对
2023年度优秀师徒围绕如何
快速提升岗位技能、成长故事
等话题做了经验分享。“大干
60天、冲刺全年旺”活动已过
大半，山东公司团委对前半段
工作做了总结并针对临近年
底的各项工作做出具体部署，

大家纷纷表示，此次活动更加
坚定了团员青年们为中国十
九冶年度任务圆满收官贡献青
年力量的决心和信心。

本次活动以“线上+线下”
相结合的方式开展，共有十三
对新师徒顺利结对。下一步，山
东公司团委将立足“队号手岗

赛”青字号活动开展，全面提高
青年员工职业素质，夯实青年
人才队伍，助力打造企业高质
量发展后备军。

莱
芜
区
实
验
幼
儿
园
开
展

课
程
故
事
撰
写
技
巧
与
实
战
培
训

莱
芜
职
业
中
等
专
业
学
校

获
评
区
级
党
建
品
牌
示
范
校

中国十九冶山东公司举办
“凝聚‘青’力量 大干60天 奋力保全年”系列活动

济南市莱芜区汶源学校：

党建与教育教学深度融合
凝心聚智打造优质教育

亓玉飞 通讯员 李振 报道

近日，济南市莱芜区汶源学
校被授予2024年度莱芜区“一校
一品”党建品牌示范校称号。

近年来，该校全面推行“党
建+”工作模式，通过构建以党
建为引领、统筹推进各项工作
的新机制，推动党建工作与教
育事业发展深度融合，充分发
挥党的领导核心作用、基层党
组织的战斗堡垒作用和党员的
先锋模范作用，助力党的教育
事业高质量发展。

“1+3+X”模式推进“党建
+”落地见效。

学校围绕“党建+”的“加什
么、怎么加”，采取“1+3+X”模
式推进工作。“1”即党的建设，

“3”指中心工作、重点任务和日
常工作，“X”则涵盖本校特色工
作。这一模式确保了党建工作
的系统性和针对性，推动各项
任务落实到位。

党建+立德树人，弘扬红色
精神。

学校通过“学习先进教育
楷模，争当优秀人民教师”活
动，引导师生积极开展“激活红
色基因，弘扬红色精神”系列活
动。学校组织“美德少年”评选、

“优秀党员、教育楷模、最美教

师”评选等活动，传承红色基
因，弘扬雷锋精神，学习张桂梅
等教育楷模的事迹，认真践行
和培育社会主义核心价值观。

党建+教学质量，打造高效
课堂。

学校坚持育人为本，加强
教研工作，尊重教育教学规律，
构建高效课堂。通过教学常规
评比、优质课评比等活动，学校
立足长远，着眼发展，构建科学
有效的教育教学评价体系，切
实提高教育教学质量，举全校
之力打造优质教育。

党建+专业成长，培养优秀
教师团队。

学校采取“走出去，请进
来”“大学科教研”等形式，加大
教师专业培养力度，充分发挥
骨干教师的示范引领作用。通
过“青蓝工程”传帮带，学校促
进教师专业成长，建立教师专
业成长档案，确保每位教师都
有进步，打造一支优秀的教师
团队。

通过党建与教育教学的深
度融合，济南市莱芜区汶源学
校在全面提升教育质量的同
时，凝聚了全校师生的力量，形
成了党建引领、全员参与的良
好局面，为打造优质教育奠定
了坚实基础。
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