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风劲帆满图新志 守护健康谱新篇
济阳区卫生健康局“以人民为中心”谱写高质量发展新篇章

通讯员 王风华 张友姿

铭刻忠诚烙印
党的领导坚强有力

建设有温度的卫健党建品
牌。济阳区卫生健康局坚守党的
初心使命，将人民健康放在首位，
以专业、高效的医疗服务守护群
众生命健康，形成了以“健康向
阳”为核心的党建品牌，同时注重
凸显“一支部一特色、一支部一品
牌”引领作用，孵化出“疾控先锋”

“精心为你”“妇幼安康”等服务项
目，形成卫生健康事业与党建工
作深度融合、共促共进的良好局
面，汇聚成助推行业发展的“红色
动力”。其中，区人民医院“医键入
户 关爱失能老人”志愿服务项
目获全区新时代文明实践志愿服
务项目大赛一等奖。

集中力量办好民生实事。坚
持民有所呼、政有所应。根据群众
需求，整顿就医停车难、推广床旁
结算，狠抓纠风治乱，集中解决一
批群众身边的实际问题，把惠民
好政策落到实处。完成“互联网+
护理”、二级以上医疗机构检查检
验结果互认等民生实事，医疗资
源利用效率实现提高，重复检查
有效减少，群众就医负担得到减
轻。推动济北街道社区卫生服务
中心扩容提升，患者就医体验获
得实实在在改善，以便民服务“小
切口”撬动看病就医“大民生”。探
索“网格+医格”服务模式。积极
推动基层医疗服务融入“网格化”
治理体系，发挥党组织在服务基
层、服务社区、服务群众的辐射带
动作用，举办“比邻医馆”、健康义
诊、中医药夜宴等100余场次，承
办全市“家庭医生签约服务宣传
周”和全省“服务百姓健康行动”
大型义诊活动，服务群众30000余
人次，为群众提供便捷的医疗服
务。努力打通人民群众医疗服务
需求“最后一公里”，不断提升人
民群众就医获得感和幸福感，将
党建品牌始终贯穿日常为民服务
过程。

着力开拓进取
提升医疗服务品质

提升“家门口”就医服务水
平。基层医疗卫生机构是保障人
民群众健康的第一道防线，济阳
区卫生健康局积极推动区人民医
院与“北京名医专家团”签约，邀
请知名专家开展肿瘤免费会诊服
务，区中医医院与省内三甲医院
深化医联体协作，全力提升医疗
服务水平。今年以来，邀请各级专
家教授在我区开展诊疗带教1460
余次、受益患者18600余人，充分
促进了优质医疗资源下沉，形成
上下联动、优势互补、资源共享的
运行机制，逐步提升基层医疗卫
生机构服务能力和医疗质量。加
强优势重点学科建设。推动卫生
健康事业高质量发展，重点学科
和重点专科建设是首要任务，也
是灵魂所在。

坚持以推动公立医疗机构高
质量发展为目标，始终把重点学
科和重点专科建设作为医疗机构
发展的核心工作，积极深化山东

省肿瘤医院规范化诊疗基地建
设，建强区人民医院儿科、区中医
医院针灸科2个省级重点专科，重
点培育市级重点学科8个,积极推
进区中医医院“两中心一专科”建
设，发展基层特色专科，以品牌建
设赋能医疗水平高质量发展。提
升中医药服务水平能力。打造精
品国医堂4家，推动区中医医院建
设市级中医药文化宣传教育基
地，申请中央扶持资金222万元开
展“两专科一中心”建设。强化中
医适宜技术培训，累计培训300余
人，切实提高基层中医药人员技
术水平，满足健康多样化需求。促
进优质医疗资源下沉。落实医共
体对口支援工作机制，选派34名
区级专家到基层帮扶指导，优化
设置8处基层名医工作站，推进医
疗质量同质、医防融合标准化服
务，基层诊疗量占全区总诊疗量
的60%左右。

坚持强基固本
兜牢基层健康网底

推动乡村医疗卓有成效。聚
焦乡村基本医疗服务体系建设，
立足夯实乡村振兴健康基础，致
力于让乡村两级医疗卫生服务能
力稳步实现提升。对66家村卫生
室进行改造提升，配齐基本医疗
设备220件，实行6S管理，拓展村
卫生室远程医疗服务。结合实际
组织开展个性化、特色化的医疗
技术培训，提升乡村医生执业水
平。全区省级、市级和区级示范标
准化村卫生室分别达到4个、17个
和101个。强化疾控体系建设。稳
妥推进疾控和监督机构整合，完
成新疾控中心挂牌重组，实现疾
病预防和卫生监督融合发展。深化
医防融合试点，遴选专职疾控监督
员，选派公卫骨干开展医防融合顶
岗实训，与山东第二医科大学公共
卫生学院签订实践教学基地协议，
推动医教深度合作。扎实推进免疫
规划工作。高度重视免疫规划工

作，不断优化免疫服务模式，加强
规范预防接种管理，努力提高预
防接种信息化水平,全区共建成6
家智慧化接种门诊，建成率达
85 . 71%。1-7岁免疫规划疫苗全
程接种率达97 . 44%，适龄女孩
HPV疫苗全程接种率98 . 08%。

突出精准服务
深耕重点人群关怀

聚焦重点人群需求，顺应新
时代、新要求和人民对美好生活
的新期待，坚持以人为本，努力为

人民群众提供全生命周期健康服
务。保障幼有善育。积极落实全面
三孩政策，有序推进计生服务，累
计发放奖扶资金、育儿补贴1000
余万元。完善托育服务机构备案
管理，登记托位1860个，千人托位
数4 . 41。推动妇幼健康。注重母
婴安全，完善高危妊娠管理模式。
深入推动“两癌”筛查进企业、进
社区，完成适龄妇女免费筛查
1 . 11万人。持续推进儿保服务，
为2万余名儿童进行检查筛查和
健康管理，为1136名适龄儿童开
展牙齿健康检查并进行窝沟封
闭。促进老有颐养。推进安宁疗护
试点工作，设立安宁疗护病区1
处，开放床位80余张。为4 . 66万
名老年人进行健康体检。开展老
年友善医疗机构复核，实现二级
综合医院老年医学科、老年人就
医服务全覆盖。

山河书锦绣，再起新征程。在
新的一年，济阳区卫健局将以党
建提升年为抓手，以提升基层医
疗卫生服务能力为目标，强化区
级医疗机构龙头引领作用，深化紧
密型医共体建设，持续在人才队伍
建设、医疗资源下沉、医疗水平提
升等方面加压发力，着力构建“高
效统一、资源均衡、医防协同、保障
有力”的卫生健康服务体系。

坚持“一个引领”，即坚持党
建引领。计划开展行业党建“提升
年”行动，进一步加强公立医院党
的建设，充分发挥行业党建引领作
用，持续扩大“健康向阳”党建服务
品牌和志愿服务群影响力，激励干
部在敢为善为上下功夫，营造有
利于干事创业的良好环境。

注重“两个协同”，即“医防”
“医养”服务协同发展。医防融合
方面，加强医疗机构与疾病预防
控制中心业务协同，完善疾病预
防控制监督员制度。加强基层慢
性病医防融合门诊建设，实现慢
性病防、筛、治、管、康全过程服
务。医养结合方面，鼓励医疗机构
在医养结合、康复护理、安宁疗护
等方面先行先试，支持有条件的
医疗机构设置护理院，逐步增加
老年、康复、护理、安宁疗护床位。

力争“三个突破”，即找准医
疗技术难点、攻破公卫服务堵点、
解决人才建设痛点。一是持续提
升医疗技术水平。围绕“创名院
强专科 塑名医”目标，深化医联
体协作和对口签约服务，通过专
科联盟合作、临床带教等方式，加
快三级医院建设步伐，强化重点
专科、学科建设，拓展中医药服
务，推广中医适宜技术。二是促进
公共卫生服务提质增效。以家庭医
生签约为抓手，推进“一老一小”、
孕产妇健康管理服务，加强高血压
患者、2型糖尿病患者、重精患者规
范管理，推动健康教育入社区、入
学校、入企业，提高基本公共卫生
服务项目服务质量和实施效果。三
是激发人才队伍建设活力。持续健
全人才管理机制，完善卫生系统编
制核定标准和动态调整机制，推动
系统内部人员按需合理流动。打通
基层医疗机构和乡医的政策瓶
颈，加强乡医队伍建设。推进高层
次人才引进和培养计划，结合实
际制定激励政策，力争培养出一
批在区域内或市内有一定影响力
的专业技术人才和重点专科。

山东省暨济南市2024年“四送四进四提升”服务百姓健康行动大型义诊

周暨巡回医疗活动启动仪式在济阳区举办，省市卫生健康委有关领导参加。

济阳区“扁鹊故里盛宴”中医药文化周活动。

济阳区中医医院特邀专家刘方铭教授团队定期坐诊。

2024年，在区委、区政府的坚强领导和市卫生健康委的关心指导下，济阳区卫生健康局开新局、上
新阶、出新绩、稳保障，不断增强卫生健康高质量发展的内生动力，扎实推进卫生健康工作拓展延伸，
全力推动全区卫生健康各项工作全面提质增效，谱写高质量发展新篇章。

济阳区人民医院与“北京名医专家团”签约揭牌。
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