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阳春三月，沐浴在春光里的曲阜市姚村镇中学(下简称“姚村镇中学”)焕发勃勃生机——— 席编社团里教师正教学生编满天星纹饰；“见贤
思齐焉，见不贤而内自省也……君子和而不同，小人同而不和……”的读书声中孩子们正在感受优秀传统文化的沁润；；会议室里，“全国教育
系统先进集体”“国家级乡村温馨校园”“山东省绿色校园”等荣誉熠熠生辉……

姚村镇中学位于曲阜市西北部，是一所有着66年历史的九年一贯制乡村学校。学校秉承儒家“和”的教育理念，营造“和风满园、惠风和
畅”的学校文化，在学校管理、教育教学、课程建设、教师专业发展、校园文化建设等方面成效显著，在济宁教育界名名列前茅。其校风正、教风
严、学风浓，办学成效显著，学生、教师、家长有口皆碑。

曲阜市姚村镇中学。

招生逆势增长

随着城市化的发展，县域初
中多多少少面临生源减少的问
题，姚村镇中学招生人数却连年
攀升，学校宿舍和餐厅也满满当
当，“生源回流”的现象也吸引了
省内省外的多所学校前来考察，
一探姚村镇中学的增长“秘诀”。

步入姚村镇中学校园，弘毅
楼正中刻着硕大的“和”字；“国
学苑”里，紫藤长廊的廊柱上张
贴着国学名言警句；“同德园”的
花坛里，桃李满园；《论语》主题
墙高雅宽阔，寓意深刻；楼道以

“传统文化”“名人读书”“国粹欣
赏”为主题，每处装点和修饰都
凸显了“和美”的理念。“我们学
校全面落实立德树人根本任务，
聚力打造以和美校园、和顺管
理、和雅教师、和润课堂、和乐少
年、和悦课程为基础的‘六和文
化’教育品牌，探索出一条符合
学校实际的和美校园管理之
路。”姚村镇中学校长颜丙强介
绍，学校主推的“核心素养+个
性特长”和悦课程体系，通过语
文以“情”、数学以“趣”、英语以

“用”、道法以“验”(体验)、科学
以“做”、音乐以“演”、美术以

“绘”、体育以“动”，形成了高效
课堂教学模式，这一模式极大地
激发了学生学习的兴趣。“道法
课上，老师在注重课本的同时，
会同步历史课程，讲一些历史故
事，故事很有趣，我们都很爱听，
自然而然地的那些知识点也都
记住了。”八年级的学生周科妤
开心地说。

“软件”配足之后，学校的硬
件设施近年来也在稳步提升。
2022年，姚村镇中学争取山东省

“薄弱项目提升”工程和济宁市
为民实事项目，获批资金150万
元，更新了曲阜市农村学校首批
15间教室的多媒体智慧黑板。此
后，4 0 0米高标准塑胶操场、
3114 . 3平方米的硅PU篮排球
场、高标准车棚、孔子广场陆续
投入使用，所有教室、宿舍均安
装了空调，学校餐厅完成了消防
改造和设备更新，被曲阜市市场
监管局评为“星级餐厅”，登上曲
阜市首批餐饮服务红榜。

师资蝶变升级

姚村镇中学注重教师的学
习与提升，强化“言谈文雅、举止
优雅、情趣高雅、气质儒雅、胸襟
和雅、学力博雅”的“六雅”素养，
并且把“六雅”素养渗透在教师
的日常生活中。对新入职教师实
施“种子教师”培养计划，精准指
导；对骨干教师实施“攀登计
划”，帮助他们向更高层次攀登；
对优秀教师实施“项目推动计
划”，促进他们转化、跃升。一支
和雅竞进、锐意于行的教师队伍
悄然形成了。学校创新名师引
领，成立“张静名师工作室———
和雅青年教师工作室”。

“青年教师一开始接触实际
教学工作，遇到的问题基本上都
是抓不到重点，不太好把握与学
生边界，严一点学生反感，松一
点学生又觉得你没有教师的威
严，上课就不会专心听讲，我们
这个工作室就是让有经验的老
教师去引导新来的教师去抓教
学重点，把控与学生的边界，让
青年教师更好地去适应这份工
作。”和雅青年教师工作室的主
理教师张静介绍，工作室以团队
的力量和协作精神，围绕教学方

式方法、教材研讨、高效课堂等
主题进行研究，形成独特的教学
理念并辐射到其他学科。2020
年，张静入选“教育部乡村优秀
青年教师培养和奖励计划”。

“我是第一批加入‘和雅青
年教师工作室’的，刚开始上课
的时候，我更倾向于一些积极的
学生给我带来的反馈，对一些不
太积极的学生的关注度不太高，
在工作室的交流中，张静还有其
他有经验的老师让我多一些对
中间力量的关注，拉高整体的教
学进度，慢慢地，学生们的反馈
就越来越好了。”青年教师吴辰
阳介绍，学校对青年教师的关注
和提携都让她受益匪浅，教学水
平的提高也让她在教师岗位上
实现更多的自我价值。

除了“和雅青年教师工作
室”，姚村镇中学还成立党员名
师工作室，借助张磊“齐鲁名校
长领航工作室”平台，促进教师
专业成长。近年来，学校先后有
16名教师荣获国家级和省级荣
誉，26名教师荣获济宁市级荣
誉。

教学创新破局

初中教育阶段，在教授学科
基础知识的同时，发展学生的独
立思考能力、创新精神及实践能
力被摆在了突出的位置。姚村镇
中学在开足开全国家课程的基
础上，学校推行跨学科、跨领域
的大思政课程设计。结合曲阜及
姚村文化实际，开设《走进孔子》

《姚村席编》校本课程，打造《探
寻姚村》研学课程，到保安古桥、
姚村火车站等地进行研学，引领
学生探寻传统文化、全面提升人
文素养。学校获评全省创新素养

培育实验学校和全省艺术教育
示范学校。一年来先后3次代表
济宁市在省级会议上作典型发
言。

备课阶段，如何引导学生的
学习兴趣也成了教师们备课时
关注的重点。在“和雅青年教师
工作室”的基础上，教师们也在
备课的同时注重多学科交叉，激
发学生的学习兴趣。“在上《岳阳
楼记》这一课的时候，我和地理
老师、历史老师协同，在本学科
知识的基础上，引入了历史知
识以及地理知识背景，这样学
生不仅可以感受这篇文章的文
学成就，也顺带学习了一部分
北宋历史以及和洞庭湖有关的
地理知识，学生们学习热情非
常高。”吴辰阳介绍，多学科融
合的教学方式既提高了学生们
的学习兴趣也培养了学生们的
综合素养，为学生提供更广阔
的学习空间。

此外，姚村镇中学坚持“建
好学堂，做好食堂，管好卧房”服
务理念，加强与曲阜师范大学、
济宁学院合作交流，引入高校指
导资源，关注学生身心健康，开
展丰富多彩的社团活动。引导学
生到“龙兴庄园”开展劳动教育，
举行厨艺比拼、科技达人等比
赛，引领学生争当新时代好少
年。近年来，先后有1500多人次
在省市级比赛中获奖。“未来姚
村镇中学将聚焦三大方向，以

‘五育并举’为抓手，优化课程体
系；深化‘青蓝工程’，打造高素
质教师队伍；构建‘家校社’协同
育人网络，形成教育合力。”谈到
今年的工作计划，校长颜丙强目
光坚定，“下一步我们学校将扎
根乡村沃土，建好人民满意学
校，为济宁教育事业高质量发展
贡献更多智慧和力量。”
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