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菏泽医专春季双选会开启就业新征程
260家单位齐聚，提供8000余岗位

齐鲁晚报·齐鲁壹点
李可 马璐璐
通讯员 梁鲁郓 成洪豪

为积极响应教育部、人力资
源社会保障部2025届全国普通高
校毕业生就业创业工作会议精
神，进一步促进毕业生充分就业，
搭建用人单位与毕业生之间的高
效对接平台，4月1日，菏泽医专联
合菏泽市人力资源和社会保障局
成功举办“医路启航 职等你来”
2025年春季校园双选会。本次双
选会，校党委高度重视，精心组
织，召开专题会议安排部署，相关
部门积极协调配合、多方整合资
源，共邀请曲阜市人民医院、菏泽

市中医医院、菏泽市第三人民医
院、菏泽医学专科学校附属医院、
梁山县中医院、漱玉平民大药房
等260家用人单位，提供优质就业
岗位8000余个。

双选会现场：

供需两旺 精准对接

上午8时30分，双选会在热烈
的氛围中拉开帷幕。菏泽医专党
委书记袁志勇，党委委员、副校长
齐云飞，校企合作与培训就业处
处长王学贺首先与45家用人单位
进行座谈，深入开展访企拓岗促
就业专项行动，拓展就业岗位近
700个。随后，与菏泽市人力资源

和社会保障局、菏泽市卫生健康
委员会领导赶赴双选会现场，与
部分参会单位深入交流，了解行
业需求并推介毕业生。各系党政
负责人、辅导员助力双选会，用人
单位可随时咨询，并向毕业生提
供有针对性的求职技巧。

会场内，用人单位展位前人
头攒动，毕业生手持简历与用人
单位面对面交流咨询。曲阜市人
民医院、菏泽市第三人民医院、菏
泽市定陶区卫生健康局、漱玉平
大药房等知名单位成为学生关注
焦点，部分基层医疗机构和康养
企业也因“岗位稳定、成长空间
大”备受青睐。康复专业的李雨晗
同学表示：“学校提前开展了简历

指导和模拟面试，今天面对招聘
官更从容了，已有几家心仪单位
向我抛出了橄榄枝。”

特色服务：

赋能就业 护航未来

为了使毕业生精准把握就业
相关政策，双选会现场设有就业
指导咨询处等多个功能专区，特
邀菏泽市人力资源和社会保障
局、牡丹区税务局、学校武装部现
场做咨询指导，让“政策进校园”
落实落地。来自药学与检验系的
刘志豪同学表示：“非常感谢学校
搭建的平台，不仅找到的合适的
就业岗位，还了解到了相关的就

业政策。”

成果丰硕：

双向奔赴 筑梦启航

据统计，现场有3500余名应
往届毕业生参加了双选会，近60%
的毕业生与用人单位达成就业或
实习意向，部分紧缺专业岗位实
现“现场签约”。学校将持续跟进
学生签约进展，助力毕业生平稳
过渡到职场。未来，菏泽医专将继
续把毕业生就业工作作为重中之
重，不断创新工作思路，拓宽就业
渠道，提高就业服务质量，努力为
毕业生创造更多更好的就业机
会，助力毕业生实现高质量就业。
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近日，鲁西新区2025年妇幼
健康会暨“两癌”筛查启动会于
菏泽市妇幼保健院举行。鲁西新
区文卫中心卫健办副主任李付
杰出席，各镇街卫健办主任、妇
幼保健员及相关医疗单位人员
等超200人参会。

会议梳理了2024年鲁西新区
妇幼健康工作成果。过去一年，全
区住院分娩登记出生人数显著增
加，增幅达16 .75%，孕产妇死亡率
连续3年为0。在母婴安全保障、妇
幼健康民生项目等多领域均有显
著进展，如完成“两癌”检查任务、
推进青少年心理健康项目、提高
婚前医学检查率等。

会议明确了2025年工作的总

体构想和重点任务。母婴安全保
障方面，要确保婴儿和5岁以下儿
童死亡率不上升，杜绝孕产妇死
亡，通过宣传、培训、孕情摸排等
保障母婴安全。儿童健康服务领
域，借“儿科服务年”提升出生缺
陷防治水平，拓展服务范畴，推
进儿童心理健康门诊建设。妇幼
健康项目推进方面，落实适龄女
孩HPV疫苗接种、适龄妇女“两

癌”检查，推动消除母婴传播认
证工作，同时加强重点领域风险
防范和信息化建设。

会议强调，妇幼健康事业关
乎家庭利益，各镇街、各单位要提
高站位，贯彻上级精神，融入卫生
健康全局。针对问题细化举措，明
确时限，确保重点任务落实。

会议尾声开展专题业务培
训，菏泽市妇幼保健院的任冉、

徐怡侠等7位专家，分别围绕《高
危妊娠的识别与管理》《两癌筛
查解读》等妇幼健康关键议题，
进行了专业授课，为全区妇幼健
康工作注入专业力量。

此次会议为鲁西新区2025年
妇幼健康工作锚定方向，随着各
项举措稳步落地，全区妇女儿童
健康水平将进一步提升，妇幼健
康工作也将开启全新局面。

2025鲁西新区妇幼健康会暨“两癌”筛查启动会在菏泽市妇幼保健院召开
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