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从“患者跑”到“专家来”，从
“千里求医”到“名医到家”，随着
中国中医科学院西苑医院(简称
西苑医院)专家团队在西苑医院
济宁医院“组团式”常态化驻诊，
越来越多患者慕名而来。作为西
苑医院派驻专家、西苑医院济宁
医院肾病科执行主任，郎睿以精
湛医术和医者仁心，将西苑医院
优质诊疗模式与特色疗法引入济
宁，为提升区域肾病诊疗水平、守
护患者健康注入强劲动能。

中医对肾病的认知底蕴深
厚，历经千年积淀形成独特理论
与诊疗体系。郎睿师从多位中医
名家，精研医术，擅长多系统常见
疾病和疑难疾病的中医及中西医
结合诊疗，尤其在慢性肾脏病、内
分泌代谢病、自身免疫性疾病等
疾病诊疗上成果丰硕。他主持及
参与多项国家级课题、中国中医
科学院项目，发表中英文学术论
文30余篇，将科研创新与临床实

践深度交融，以扎实的理论研究
反哺临床诊疗，为患者带来更优
质的医疗服务。

77岁的朱先生(化名)被慢性
肾衰竭困扰多年。20年前，他无明
显诱因出现下肢关节疼痛，尿酸
水平持续升高，确诊为痛风；10年
前，血肌酐攀升至120umol/L，病
情进展为慢性肾衰竭。得知西苑
医院济宁医院有北京专家坐诊，
朱先生慕名前来肾病科求治。接
诊后，郎睿通过中医辨证论治，以
参芪地黄汤为基础方，为患者益
气养阴、调理脏腑。经过系统治
疗，朱先生乏力、水肿等临床症状
缓解，肾功能衰退进程得到有效
遏制。随访至今，朱先生的血肌酐
波动在81-97umol/L，各项检查
指标均趋于平稳，病情得到长期
有效控制。

无独有偶，54岁的杨阿姨也
是中西医结合治疗慢性肾衰竭的
受益者。两年前，杨阿姨确诊慢性
肾衰竭尿毒症期，经人推荐来到
西苑医院济宁医院肾病科寻求中
医药干预。治疗前，其血肌酐高达

737umol/L，在饮食疗法、纠正
酸中毒等对症治疗的基础上，同
时配以“补益精气”为核心的中药
汤剂调理。半年后，患者血肌酐降
至485umol/L。目前杨阿姨仅依
靠饮食调控与中药汤剂维持治
疗，成功延缓了肾脏替代治疗。

“中西医结合治疗慢性肾脏
病，是在西医精准诊断与规范治
疗基础上，融入中医整体观与辨
证论治理念。尤其在慢性肾衰竭
早中期介入中医药治疗，既能有
效缓解患者水肿、乏力等临床症
状，又能延缓肾功能恶化进程，部
分患者病情可稳定数年。”郎睿介
绍，中医认为慢性肾脏病多以脾
肾亏虚为本，兼夹风邪、湿热、瘀
血、浊毒等，通过标本同治的个体
化诊疗方案，往往能取得一定良
好效果。

特发性膜性肾病是肾病综合
征的常见病理类型，其发病率逐年
攀升。郎睿深耕该领域临床与基础
研究，创新性提出“肾之病本未必
在肾，治肾而非独治肾”的观点。

“膜性肾病病程较长、缠绵难愈，激

素联合免疫抑制剂、生物制剂等治
疗往往存在不良反应与高复发率
等问题。”基于膜性肾病“肺、脾、
肠、肾”多脏合病，“正虚”与“风”

“湿”“热”“瘀”夹杂的病因病机特
点，郎睿创新提出“多维论治”中西
医协同诊疗方案。在临床实践中，
以西医规范治疗为基础，对患者分
阶段进行中药干预，有效延缓肾病
进展，改善患者生活质量。

郎睿表示，作为西苑医院济
宁医院重点建强的六大专科之

一，肾病科现已形成了优势明显
的中西医结合肾病综合诊疗体
系，尤其在膜性肾病、IgA肾病、
糖尿病肾病、慢性肾衰竭等疾病
上临床诊疗经验丰富。下一步，他
将充分融合西苑医院优质医疗资
源，提升区域肾病诊疗同质化水
平，通过强化人才培养、创新诊疗
模式、优化服务流程，为患者提供
更优质、高效、个性化的中西医结
合诊疗服务，全力守护群众肾脏
健康。

西苑医院济宁医院肾病科执行主任郎睿

以岐黄之道，守护“肾命”健康

郭纪轩 通讯员 孟丽
济宁报道

近日，金乡县人民医院
举办“2025年中层干部管理
技能培训班”，邀请优秀医院
管理专家通过线上方式进行
授课培训，为大家带来了一
场高质量知识盛宴，旨在紧
跟医疗行业发展趋势，进一
步提升医院管理及业务能
力，增强干部干事创业所需
技能。

金乡县人民医院院长代
建军表示，医院作为服务广
大群众健康的窗口单位，肩
负着为患者提供优质医疗服
务的重任。而中层干部作为
医院管理架构的关键枢纽，
则起着上承医院战略部署，
下启基层工作落实的作用，
肩负着协调各方、整合资源、
推动发展的重任。大家的管

理素养与能力，直接关乎医
院整体管理水平的高低，影
响着医院改革发展的步伐，
这就需要建设一支具备强烈
责任感、扎实专业素养以及
卓越管理能力的中层干部队
伍。此次培训所邀请的专家
将为大家来带医院管理工作
的深入解读和实操经验，希
望与会人员要珍惜这次学习
机会，真正学懂、弄通、悟透、
做实，积极探索创新医疗服
务与管理模式，为患者提供
更加优质、高效、便捷的医疗
体验。

培训课上，中国卫生产
业企业管理协会副会长、新
消费医疗发起人张俊峰与济
南市中心医院儿科主任赵红
洋分别对《医改背景下公立
医院新型学科建设的发展趋
势》以及《FMT临床实践与理
论浅探》进行了全面系统的

讲解与授课，两位专家的授
课内容既有理论高度，又贴
近工作实际，对提升医院管
理水平和服务能力具有重要
推动作用。

此次中层干部管理技能
培训紧密结合医院发展实
际，通过系统化、专业化的课
程学习，进一步强化了中层

干部的管理意识，拓宽了工
作思路，为提升医院整体管
理水平奠定了坚实基础。下
一步，金乡县人民医院将紧
紧围绕高质量发展目标，持
续完善干部培训机制，强化
责任落实，为医院高质量发
展和群众健康需求提供更有
力保障。

面对辖区内人口老龄化、慢性病高发

等诸多挑战，济宁经济开发区两镇卫生院

深入推进多种融合机制，探索健康服务模

式多样化，为居民提供了便捷、贴心、全面

的健康保障。

两镇卫生院组建42支家庭医生团队，

全部纳入社区网格化管理体系，推广“网

格吹哨、家医报到、识别干预、及时转诊、

医后跟踪、日常保健”模式。根据居民的健

康状况和服务需求，分层分类设计签约服

务包，为老年人、慢性病患者、孕产妇和儿

童等群体提供适合的健康服务包。

市级组织4名“市派业务院长”到卫生

院任期一年帮扶工作，创建4个名医基层

工作室，加入家庭医生团队下沉村卫生室

开展义诊工作。对医务人员定期开展基础

理论、基本技能、适宜技术等带教和指导，

不仅推动基层卫生医疗机构规范化管理

水平、服务能力、服务满意度有效提升，更

让辖区居民在家门口就享受到三级医院

的高水平医疗服务。

(通讯员 李爱芳)

以知促干，蓄势前行
金乡县人民医院开展“2025年中层干部管理技能培训”

探索服务新模式

守护群众大健康

培训现场。

郎睿为患者诊脉。

凝心聚

筑同心
仙营街道辖区内9座商务楼宇，集聚

3200余家创新型企业和新兴业态主体。面
对楼宇经济蓬勃发展带来的统战工作课
题，仙营街道党工委创新构建“党建引领、
服务赋能、共建共享”协同机制，精心培育

“同心先赢”楼宇统战品牌，走出一条统战
工作与楼宇经济同频共振的特色发展之
路。针对楼宇企业“党建覆盖难”“经营管理
难”“治理服务难”“三难”痛点，创新“三级
联动”组织体系。打造“一核四翼”统战阵地
群，切实增强统战对象归属感。成立仙营街
道“千人进万企 纾困助发展”企业服务
队。建立“同商共议”工作机制，推动统战工
作从“单向管理”向“多元共治”转型。

(通讯员 王彤彤)

宣传政策

提升服务
5月14日，满硐镇残联开

展“全国助残日”政策宣传活
动。通过悬挂条幅、发放宣传
单、面对面讲解等方式，为每
一位前来咨询的残疾人及其
家人耐心讲解涉残政策法规
等相关知识，积极宣传国家
对残疾人相关优惠政策，让
每位残疾人对惠残助残政策
应知尽知、应享尽享。践行

“助残一件事”服务，用心用
情用力做好扶残助残工作，
不断提升残疾人的归属感和
安全感。

(通讯员 侯高社)

强化治理

守护清新
邹城市综合行政执法局千泉中

队持续发力，多措并举，以“源头管
控+精准施策”，让“烟火气”亲民不
扰民。

执法人员对餐饮商户积极宣传讲
解大气污染治理和餐饮油烟治理工作
的重要性、紧迫性，增强商户参与油烟
治理的主动性、积极性，从源头减少油
烟污染问题出现，营造齐抓共管、共同
维护城市环境的良好氛围。采取日常
巡查、错时巡查相结合的方式，对辖区
餐饮行业油烟净化设施安装、日常使
用、清洗维护等运行情况进行拉网式
排查。

(通讯员 孙现林 李万)
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