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济宁汽车工程职业学院依托产业办专业，办好专业促产业

集群延链，产业、人才双向奔赴
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六大专业

铺就技能成才之路

走进济宁汽车工程职业学
院，幢幢气派的建筑在蓝天白云
的映衬下美不胜收。该校招生办
负责人李新成介绍，学校拥有新
能源汽车、智能网联汽车、工业
机器人、3D打印、数字印刷等13
个校内工程训练中心、49个专业
实训室，为技能实践学习夯实基
础。

“学院突出汽车工程类专业
特色，建设以智能汽车类专业群
为龙头，人工智能类专业群为主
题，智能制造和数字商贸类专业
群为两翼的专业集群，开设汽车
造型与改装、新能源汽车技术、
机械制造及自动化、数字印刷技
术、跨境电子商务、计算机网络
技术等6个专业，将于今年秋季
开始招生。”李新成说。

据了解，梁山县是全国知名
的专用车生产基地，2025年1至4
月，全县专用车产量达3 . 08万
辆，同比增长12 . 37%，产业销售
收入达7 8 . 8 5亿元，同比增长
16 . 39%，显示产业稳步扩张与经
济效益的逐步增长。

梁山县汽车产业协会执行
会长兼秘书长于齐文认为，济
宁汽车工程职业学院的开办，
是与梁山乃至鲁西南的汽车产
业发展紧紧联系在一起的。“学
院的开设源自专用车产业发
展，对技能人才的需要，而对学
生的培养，又反哺产业，促进相
关产业的发展。”于齐文说，当
前梁山县专用车企业雇佣的产
业工人多以农民工为主，年龄
偏大、文化程度低。对于产业进

一步发展、智慧升级，需要有眼
界、有技术的高素质产业工人
持续赋能，这也畅通了毕业生
的就业通道。

产教融合

产业与人才“双向奔赴”

不仅如此，学院遵循“依托
产业办专业，办好专业促产业”
的办学理念，联合中国重汽、比

亚迪、中集东岳、通亚重工、水泊
智能、山东金榜苑教育出版集团
等数十家汽车行业、教育出版行
业龙头企业，共建通亚汽车产业
学院，水泊智能产业学院等。据
介绍，学院与70余家企业，签订
了校企合作协议，深化产教融
合，强化校企合作，并实行工学
交替，为济宁市打造国内一流的
汽车产业集群提供人才支撑。

“学院首批开设汽车改装技

术、智能机电技术等专业，与水
泊智能专用车配套装备生产领
域及智能化发展方向有较高的
专业契合度，能为公司提供相关
专业的技术技能型人才，满足公
司在生产、研发、技术服务等方
面的用人需求。”水泊智能副总
经理刘燕华介绍，学院与企业的
相互助力是多方面的。她补充
说，学院与企业可共同开展科研
项目合作，利用学院的科研资源

和人才优势，结合企业的技术
需求和实践经验，在智能装备
技术、焊接工艺优化、工业机器
人应用等方面进行研究和创
新，推动企业技术升级和产品
创新。学院的建立有助于营造
浓厚的创新氛围，培养具有创
新思维和能力的学生。这能为
企业带来新的思路和方法，促
进企业在技术、管理、产品等方
面的创新发展。

通亚汽车制造有限公司是
一家专注专用车生产的企业，近
几年企业出口业务增长，已占总
业务量的一半。公司办公室主任
王化东表示，海外业务增长，令
企业渴望招聘懂英语、懂电商的
外贸业务员，开展业务。另外，在
一线焊接员招聘方面，希望有更
多年轻的技能人才加入企业。而
济宁汽车工程职业学院的相关
专业，恰恰能满足企业所需，对
于即将展开的校企合作，他满怀
期待。

学院地处梁山经济开发区，
拥有“走出校门进车间”优势。

“我们与企业的合作是丰富而多样
的。”李新成介绍，除了搭建学院课
堂+企业车间的实训形式外，学院
还聘请企业高级工程师兼任实训
教师，深度参与人才培养全过程，
促进产学研深度融合，让学生掌握
扎实理论基础的同时，也精通行业
一线的实操标准。

师资方面，学院聘请10余位
“银龄”教师担任学科带头人，他
们有经验、有精力，向学生传递
知识，也能很好地“传帮带”青年
教师，助力成长。而且，学院还聘
请多位博士或具有高级职称的
技能工匠，以雄厚师资力量，夯
实育人育才底色。

张夫稳 常文彬 陈丹 济宁报道

技能人才是中国制造和中国创造的重要支撑，也是产业升级和高质量发展的关键力量。《关于加强
新时代高技能人才队伍建设的意见》提出，到“十四五”末，全国技能人才不断壮大、素质稳步提升、结构
持续优化、收入稳定增加。可见，技能人才越发成为香饽饽。

济宁汽车工程职业学院坐落在梁山县，以培养高素质产业工人为目标，依托“中国专用汽车产业基
地”和“中国出版物发行产业基地”的区域优势，开设6个相关专业，以产教融合、工学交替方式，为济宁及
周边产业发展提供人才支撑。

新校园即将迎来新技能人才。
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