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党建引领筑根基
清廉聚力强队伍

医院党委始终坚持以政治建
设为统领，推动党建与业务深度
融合、同频共振。严格落实党委领
导下的院长负责制，完善“三重一
大”决策程序，构建起党委统一领
导、党政协同落实的现代化治理
格局。党委中心组带头深学细悟
党的创新理论，以“党建+”模式
打造“一支部一特色”党建品牌：
妇女保健党支部牵头开展全区

“两癌”免费筛查，儿童保健党支
部入校提供心理干预服务，孕产
保健党支部推行志愿陪诊机制，
暑期“妇幼健康夜市”常态化延伸
服务触角，将党组织优势转化为
惠民服务实效。

深耕清廉医院建设，通过召
开廉政大会、签订责任书、排查廉
政风险、完善行风制度等举措，坚
决整治群众身边不正之风。实施

“双带头人”培育工程，严把人
才政治关与专业关，2025年成
功通过高级职称27人，聘任专
业技术人员50人，选派7名医师
下乡服务，依托“妇幼英才”计
划筑牢人才支撑体系。同时，医
院注重职工关怀，开展花艺培
训、亲子运动会等文体活动，为
困难职工发放补助2 . 7万余元，
通过百余次职工慰问增强团队
归属感，借助全媒体矩阵持续提
升品牌影响力。

四轮驱动强专科
全链服务暖民心

医院以孕产保健、妇女保健、
儿童保健、中医中药“四轮驱动”
战略为核心，构建覆盖全生命周
期的妇幼健康服务体系，各项业
务实现提质增效。

孕产保健领域整合备孕门
诊、营养门诊、产科门诊等多科室
资源，打造“运动+营养+医疗”一
体化健康服务模式，融入孕产瑜
伽、助产士门诊等特色服务，创新
推行门诊病房一体化管理，在全
国分娩量普遍下降的背景下，医
院区域分娩占比逆势上涨至
80%，分娩镇痛率达91%。通过四
维彩超打卡墙、爱心陪诊、产后康
复指导等人文举措优化就医体
验，将中医元素深度融入产后康
复，实现从孕期到产后的全链条
健康守护。

妇女保健依托三级管理网
络，完成妇女健康查体6 . 1万人
次、“两癌”筛查3 . 02万人，宫颈
癌早诊率96 . 47%、乳腺癌早诊率
83 . 33%，对确诊患者实施规范随
访治疗。妇科深耕腔镜微创技术，
成功开展腹腔镜下圆韧带悬吊术
联合骶主韧带悬吊术、宫腔镜吉
妮-曼月乐宫内固定术等高难度
手术；计划生育服务推广无痛一
站式模式，ATP治疗、中医适宜
技术应用增幅显著，健康管理中
心年查体量达10万余人次。

儿童保健坚持中西并重，儿
科年门诊量6万人次，新生儿科成
功救治重症患儿110人，其中包括

多例极低出生体重儿（最小体重
1 . 14kg）。持续丰富个性化保健
套餐，广泛推广中医贴敷、推拿等
适宜技术，升级儿童康复服务体
系，打造多个特色康复中心，将中
医头针、体针等技术融入康复治
疗，推进康教融合，康复有效率达
97%。作为国家儿童青少年心理
健康试点项目，医院实现突破性
进展：覆盖全区22所学校、206个
班级，惠及学生超1万人，高标准
建成青少年心理健康中心，引入
AI智慧管理平台，构建“家校社
医政”五位一体心理健康服务模
式，荣获省级“青春建功高质量发
展表现突出青年集体”称号；同时
扎实开展预防接种工作，筑牢儿
童免疫屏障。

中医中药领域守正创新，推
出产后茶饮包等特色产品及多项
新疗法，举办膏方节、中医夜市等
活动，积极参与“扁鹊故里”等行
业交流及集团授课，中医药服务
保持省级领先水平。顺清工作室
扩容后，在针刺镇痛基础上新增
颈肩腰部推拿、点穴、隔物灸等技
术，年门诊量同比增长43%。医院
充分发挥辖区妇幼指导中心职
能，推动“两癌”筛查资源下沉，开
展儿童四小专项行动，组织20余
次专项培训，筑牢区域妇幼健康
防线。

精管提质保安全
智慧赋能促发展

医院以医疗质量安全为底
线，构建院、科、组三级质控体系，
设立七个专业质控组，实行“月计
划、周重点、常态化查房”闭环管
理机制。优化医院KPI考核体系，
将VTE预防率、不良事件上报率
等关键指标纳入动态监测，编印

《考核月报》12期、《质量安全管理
简报》5期，2025年四级手术占比
达7 . 05%，微创手术占比9 . 65%，
核心诊疗指标持续优化。推行重
点科室临床路径标准化管理，通
过院科两级质控、病历检查、病例
讨论等提升诊疗规范性，建成住
院患者VTE智能评估系统，强化
重点人群安全管控。科研教学同
步推进，获批省级课题4项，接收

高校实习生，鼓励职工继续教育，
口腔科、两腺小儿外科、麻醉科等
多学科开展技术革新，丰富诊疗
服务供给。

智慧医院建设提速升级，深
耕“互联网+妇幼健康”创新实
践，打造了AI赋能全生命周期信
息化智能平台，与院内系统和市
级数据平台打通，实现建档信息、
就诊记录、追访管理、筛查结果、
成效结果等“一次录入、多端同
步、数据共享”；搭配企业微信和
AI模型，制定涵盖健康科普、专
业服务、妇幼公益项目标准化
SOP的精准推送，构建了覆盖妇
幼全生命周期的数据融合与智
能管理新模式，真正实现了全
周期全链条闭环健康管理，在
行业内具有显著的示范意义和
领先优势。上线VTE防控、刷脸
支付等功能，实现检查预约线
上改签、异地生育保险一站式
报销，通过网络安全三级等保
测评。创新打造AI赋能信息化
智能平台，自动抓取关键信息生
成健康画像，精准推送服务提醒
与健康科普，构建“数据融合+智
能干预”管理模式；护理团队推行
移动护理、智能血糖管理等特色
服务，各病区配套智慧便民设施，
让科技赋能下的妇幼健康服务兼
具精度与温度，形成行业示范引
领效应。

惠民利民显担当
凝心聚力启新程

医院聚焦群众急难愁盼问
题，以实打实的举措筑牢民生保
障线。费用管控方面，通过试剂集
采询价、检验套餐优化，实现住院
患者单次检测费用平均下降
30%；80%以上耗材产品价格平
均下降10%，通过压缩非刚性采
购、自主维修、节能降耗等方式
严控运营成本，切实减轻群众
就医负担。服务优化方面，推行
联网结算、无纸化病案归档、微
信预约邮寄病历等便捷举措，
减少群众跑腿耗时；严格落实
药品追溯管理，严把用药安全
关。院感防控成效显著，全年医
院感染发生率控制在0 . 14%，I
类切口手术感染率为0，传染病
上报零漏报、迟报；成功创建“无
废医院”，常态化开展院区消杀，
隐患整改率100%，实现院区零重
大安全事故。

2026年是“十五五”规划开局
之年，章丘区妇幼保健院将持续
以妇幼健康需求为导向，聚焦“提
质、增效、强基、赋能”核心任务，
进一步完善全生命周期优质服务
体系。全院干部职工将以锐意创
新的勇气、敢为人先的锐气，争当
区域母婴健康护航者、妇幼事业
创新先行者，奋力建设政府放心、
群众满意、职工自豪的区域性高
水平妇幼保健中心，为推动全国
妇幼健康事业高质量发展续写

“章丘妇幼”新篇章。

锚定“健康中国”战略部署，深耕妇幼健康核心阵地。近年来，章丘区妇幼保健院在区委、区政府及区卫生健康局的坚坚强领导与科学指导
下，以党委领导为核心，以高质量发展为主线，纵深推进“四轮驱动”战略，在医疗服务升级、专科能力建设、人才梯梯队培育、智慧医院转型等领
域实现跨越式发展，连续两年（2024年、2025年）承办国家卫健委妇幼司全国妇幼保健现场会，“章丘妇幼”品牌成为全国妇幼保健机构的标杆
典范，为区域妇幼健康事业高质量发展注入强劲动能。

四轮驱动强专科 智护民生守初心
章丘区妇幼保健院以高质量发展护航妇幼健康事业
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连连续续两两年年国国家家卫卫健健委委妇妇幼幼司司主主办办的的全全国国妇妇幼幼现现场场会会在在章章丘丘召召开开。。

孕孕产产瑜瑜伽伽。。

家家一一般般的的产产房房守守护护每每一一段段珍珍贵贵旅旅程程。。

早早教教课课堂堂。。

章章丘丘妇妇幼幼美美容容科科助助力力每每位位女女性性遇遇见见更更好好的的自自己己。。
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