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“预备——— 嘟！”清脆哨音划破
春日长空，砺兵沙场正当其时。胜
利油田应急救援中心兵分两组，深
入各基层救援站、执勤站点，全面
开展2026年一季度练兵考核暨岗
位练兵督导工作。

这次考核坚持标准统一、从严
从实、以考促训，围绕理论、体能、
技能三个维度，分层分类对救援站
值班干部、业务管理岗、应急指挥
岗、应急救援员及驾驶员进行全方
位考核。

不仅如此，考核组跨越千里远
赴新疆应急救援站同步施考，全程
坚持“训出真实水平、练出实战能
力”，杜绝形式化、演示性考核，确
保全体队伍标准不降、尺度不松、
要求一致。

“呼气！坚持！最后100米！”
3000米考核现场，特勤站、石化站、
孤岛站多名老同志咬紧牙关奋力
冲线。按照规定，55岁以上员工可
以申请免考，但无一人主动退场。

“训练场上不搞特殊待遇，上了火
场才能不掉队。”特勤站安全主任
师洪海春擦着汗水说道。

100米冲刺、单杠引体向上等
体能科目接续展开，指战员奋勇争
先、比拼赶超，汗水浸透橙色战衣，
斗志始终昂扬饱满。

考核全程坚持不打招呼、不走
过场，作训中心提前2天下达通知，
考核当日随机抽取执勤单元，请假
缺考人员一律由同岗位人员替补，
并按每人2分扣减单位总分。一道
道硬杠杠，倒逼出真训实练、真打
实备的硬功夫。

“体能项目占比40%，可不是
让大家当‘肌肉男’，而是为实战打
基础。你看一人三盘水带连接、空
气呼吸器佩戴、器材手指口述，哪

个不是火场上的硬核技能？”考核
间隙，孤岛应急救援站副经理刘琦
现场复盘，“训练场上多流汗，救援
现场才能少流血。”

“手指口述，开始！”应急指挥
岗考核区，四合一检测仪、红外热
像仪、漏电探测仪、无齿锯、手抬机
动泵等5类装备整齐列阵。参考人
员不仅要熟练操作，更要边操作边
口述要领。

驾驶员考核区内，消防车直角
掉头、外吸泡沫两项科目同步展
开。方向盘精准操控、泡沫液平稳
注入，动作一气呵成；操法考核现
场，一人三盘水带连接行云流水，
单干线出两支水枪操规范有序，班
组协同密切、配合默契，真正以平
时严训，铸就战时必胜底气。

据了解，今年考核成绩设置较
以往更加科学精准：单位总成绩中
体能占40%、技能占40%、应用操法
占20%。体能成绩按干部、管理岗、
一线救援人员三个层级加权计算，
既看尖子生、更看整体强，既考单
兵硬实力、更考班组协同力。

事实上，一季度练兵考核既是
对冬季练兵成果的全面检验，也是
对应急队伍战备状态的系统“体
检”，更是对实战打赢能力的集中
淬炼。下一步，应急救援中心将以
此次考核为契机，全面复盘短板弱
项，精准制定专项提升计划，层层
遴选精兵强将组建集训队，全力备
战省级、国家级应急救援比武竞
赛。

从冬训蓄力到春考亮剑，从日
常砺兵到赛场争锋，胜利应急救援
队伍正以昂扬姿态、过硬作风，向
更高目标、更强能力全速冲刺。

大众新闻记者 顾松 通讯
员 范小龙
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队员开展器材装备手指口述考核。

应急救援中心3000米跑考核现场。

应急救援单干线出两支水枪考核现场。

队员原地佩戴正压式空气呼吸器。

消防车外吸泡沫考核现场。 队员开展引体向上考核。 队员开展一人三盘水带连接考核。
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