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19.9元买个“上班”的氛围，日租工位走红
摆脱居家低效与高昂房租，共享办公破解创业痛点

建强宣讲队伍 勇当协同主力军

潍坊市关工委严格标准，按照党性觉
悟强、理论素养好、工作激情高、宣讲能力
优“四条标准”，从全市1万余名“五老”骨干
中择优选拔84人组建潍坊市“五老”志愿者
关爱宣讲团，并根据专业特长分设思想道
德教育、党史国史教育、优秀传统文化教
育、法治教育等7个分团，形成“总团统筹、
分团发力、专业互补”的宣讲格局。为提升
宣讲质量，市关工委每年定期组织培训交
流，为宣讲员订阅学习资料、更新课件，持
续提升宣讲员的理论功底和宣讲能力，确
保每场宣讲既有高度又有温度。

创新宣讲模式 激活协同新引擎

结合青少年认知规律和成长需求，潍
坊市关工委创新推出“学校点单、关工委
派单、宣讲员接单”的菜单式宣讲服务。联
合教育部门制定宣讲服务手册，开发67个
适配不同学段的宣讲课题，打造《潍北大地
的燎原之火》等30余篇精品课件，实现“一

校一策”精准供给。“五老”宣讲员们精准发
力，党史宣讲深挖本地红色资源，法治宣讲
以案释法、情景互动，传统文化宣讲融合风
筝制作、高密四宝文化等地域元素，让宣讲
更接地气、更具吸引力，切实增强青少年思
想引领的针对性、实效性和感染力。

拓宽宣讲阵地 凝聚协同新合力

坚持线上线下融合发力，拓宽宣讲传
播半径。线下依托“五老”工作室、关心下
一代教育基地等阵地，开展情境式、体验
式宣讲；线上探索打造“云上课堂”，将优
质宣讲内容精心制作成短视频、音频课
程，通过微信公众号、视频号等平台推
送，累计播放量超2 . 1万次。目前，全市已
培育“传统文化宣讲”“红色故事润人心”

“听爷爷奶奶讲故事”等11个特色宣讲工
作品牌，累计开展活动
超8000场次，服务青少
年30余万人次，用坚守
与奉献为青少年成长
护航。

(刘雪萍)

以宣讲为桥 育新时代少年

笔端藏情 红色故事润童心

许孝义常说，“我们这些老同志再不把
临朐的红色资源挖出来、整理好，再过些
年，这些珍贵的历史就没人记得、没人传
承，孩子们就不知道家乡的革命故事，这是
我们最大的遗憾，更是我们的失职。”怀着
沉甸甸的责任与初心，他带领“五老”骨干
寻访史料、核对史实，主持编撰《临朐红色
故事》(1-4辑)、《高奋文集》，累计搜集整理
史料50余万字、本土红色事迹百余篇。只为
让红色记忆不被尘封，让每一个临朐孩子
都读懂家乡、铭记历史、感恩初心。这一本
本红色读本，是他对下一代最深沉的爱。

数易其稿 家教宣讲暖万家

许孝义始终把家庭
教育挂在心上，为不同
群体量身定制宣讲内
容，打磨出《办好第一
所学校，当好第一任老
师》《搞好幼儿家庭教

育，奠定孩子人生基石》等贴合实际的讲
课题目，反复打磨讲稿，力求接地气、有
温度。为了让宣讲更生动，他自学制作课
件，把深奥的教育道理变成通俗易懂的
家常话。无论是城区还是乡村，只要有宣
讲需求，他随叫随到，先后走进临朐县新
华中学、金宝宝幼儿园为师生、家长开展
专题宣讲，为妇联“爱心妈妈”开展家庭教
育指导授课，用朴实真挚的宣讲温暖了无
数家庭。

倾心筑梦 百万资金建阵地

着眼初一学生集中培训的契机，许
孝义秉持“教育阵地无死角”的理念，积
极争取县财政支持，投资200多万元在县
中小学生综合实践学校打造红色文化
馆、法治文化馆、骈邑文化馆。从规划到
布设，他全程亲自把关，将红色基因、法
治观念、乡土情怀融入展区，让阵地真正
贴合学生成长需求。如今，每一批初一新
生全员参训、全员受教，展馆成了孩子们
成长路上的必修课，实现了育人效果最
大化。 (张雪)

初心如磐护青苗 情洒朐城育新人
——— 记临朐县关工委主任许孝义

◆潍坊市关工
委立足立德树人根
本任务，打造“五老”
志愿者关爱宣讲特
色品牌，通过建强队
伍、创新模式、拓宽
阵地，让“五老”成为
传递正能量、传承红
色基因、培育优良品
德的重要载体，为青
少年健康成长营造
良好文化环境。

◆许孝义，男，
1956年12月出生，现任
临朐县关工委主任，
十几年来，他始终把
关爱青少年成长放在
心上，以温情守护童
心，用实干践行使命。
2025年他被表彰为全
国关心下一代工作先
进工作者。

潍坊市“五老”志愿者关爱宣讲团党史国史教育分团团长邢杰在社

区开展红色基因教育。

许孝义走进寺头镇幼儿园，为孩子们送上文体器材与节日祝福，传递

温暖关怀。

文/片 记者 史安琪 济南报道

收费灵活 选择多样
日租办公位悄然走红

近日，记者来到万科中心的
一处共享办公空间，经询问得
知，“一人办公位”日租价格为
19 . 9元，已成交34单。该店还推
出茶室、会议室及洽谈区的团购
套餐。该场所与常规写字楼办公
环境并无明显差异，只是相邻而
坐的不再是同一家公司的同事，
而可能分属不同的公司。

在济南三联大厦也有一家
共享办公空间，该场所推出了

“一人办公位”租赁套餐，时租
9 . 9元/小时，已吸引超过50人下
单；日租定价19 . 9元/天，目前售
出2份。除了日租，该场所还提供
月租服务，单人办公位月租675
元。

不只有“一人办公位”，该场所
还提供多种规格的办公室。从1-4
人间办公室到10-12人间办公室，
月租价格1755元—5555元不等。

该场所负责人介绍，空间配
备基础办公设施，包括办公家
具、打印设备与光纤宽带，可实
现“拎包入驻”。此外，还设有会
议室、洽谈室、休息区及咖啡茶
吧，满足创业者多种需求。租期

也相当灵活，支持日租、月租，以
及季付、半年付和年付等方式。

在龙洞商圈附近，也有写字
楼长期提供工位、会议室及接待
场所的租赁服务，工位时租同样
为9 . 9元/人。

记者搜索发现，目前济南支
持“一人办公位”租赁的共享办
公点已超过20个，主要集中在历
下区和高新区。创业者既可选择
创联工场、麦子社等商业品牌，
也可申请政府支持的“OPC社
区”。这种灵活模式，正成为越来
越多“一人公司”和自由职业者
的首选。

既有“上班的感觉”
又可“轻资产”运营

张华（化名）在万科中心这
处共享办公空间“上班”已五个
月。“相比居家办公，在这里更有

‘上班’的氛围。”每天上午9点，张
华便背着电脑包来到工位，一张
桌子、一把椅子、一台电脑，就构
成了他公司的全部。

“月租800元，很省心，让我
能集中精力聚焦核心业务。”张
华说，规律的工作节奏和专注的
办公环境是居家办公难以获得

的，“在家，从床到工位就两步
路，干扰多、效率低”。

张华的工位旁边是吴敏（化
名）的工位。从事信息流广告行业
的他，在此“上班”已有半年。在
吴敏看来，作为“一人公司”，此
处的共享会议室、高速网络、茶
水间等设施完全满足他的需求，
月租成本也远低于单独租赁办
公场地，“若将来团队扩大，可能
会考虑租独立办公室。但现在，
一个工位足矣”。

与选择开放工位的“极简主
义者”不同，谭勤（化名）租用了
一间小型独立办公室。月租不到

3000元，对他来说是性价比颇高
的“轻资产”运营方式。“见客户
很方便，而且也很正式。”谭勤
说，无论是临时用会议室演示方
案，还是需要一个稳定的公司注
册地址，这里都能满足。

降低了创业门槛
契合当下“一人公司”需求

从2010年前后在济南开设
首家共享办公门店，山东麦子加
创业孵化器有限公司负责人唐
娟已在共享办公行业深耕多年。

“我们的核心是‘全方位配
套’与‘轻资产运营’。”唐娟介
绍，公司服务涵盖工商注册、地
址挂靠，延伸至法务、人力、保
洁、接待等方面，旨在让创业者
实现“拎包办公”。“目前，单店可
提供300多个工位，长期入驻率稳
定在85%-90%。客户中有从大厂
出来单干的程序员、设计师，有
转型的创业者，也有需要临时办
公的自由职业者。”

“豪华独立办公室不再重
要，能否高效交付、兑现承诺成
为企业间实现合作的关键。我们
的定位是‘平台助力型’企业，价
值在于降低创业门槛，陪伴企业
成长。”唐娟表示，这种为创业者
减负的“轻资产”模式，正契合当
下的需求。

“工位还能按天
租？”在济南，共享办公
的“日租模式”正悄然走
红。随着AI浪潮兴起，

“一人、一台电脑、一套
人工智能工具”即可成
立一家公司。在此背景
下，济南不少写字楼精
准捕捉到这一需求，推
行“日租工位”，解决了
当下不少“一人公司”创
业者的核心痛点。 共共享享办办公公的的““日日租租模模式式””在在济济南南正正悄悄然然走走红红。。
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