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党建引领，赋能育人事业发展

冠县职业教育中心学校持续夯实党建
工作根基，严格落实“三重一大”、末位表态
等议事决策制度，筑牢党组织领导核心地
位。学校落实党组织领导的校长负责制，常
态化开展校长接待日、党员志愿服务等活
动，守牢意识形态与校园育人主阵地。

同时，该校深耕特色党建工作，实施党
员先锋培育工程，打造“党建引领·德技双
馨”特色品牌，丰富“党建+教学、教研、师
德、团建”工作内涵，获评聊城市中小学“一
校一品”党建品牌学校。将党建与教育教学
考核深度融合，以高质量党建赋能学校育
人事业高质量发展。

协同融合，构建“大思政”育人格局

“育人的根本在于立德”。培养什么人、
怎样培养人、为谁培养人是教育的根本问
题。该校把牢立德树人“方向盘”，坚持“育
人为本、以德为先”的教育理念，着力培养
德技双修的新时代中职生。

该校发挥党建在思政教育中的引领作
用，通过书记、校长讲党课、讲团课、宣讲会
等形式，加强对学生的思想引领和道德教
育，引导学生树立正确的世界观、人生观、
价值观；在课程教学中，一方面发挥思政课
程在学生育人过程中的“压舱石”作用，另
一方面深入挖掘各类课程中蕴含的思想政
治教育资源，使得思政课与其他各类课程
在育人上形成协同效应，把价值观塑造、知
识传授、技能培养贯穿于日常课堂教学之
中，让学生在潜移默化中深受教育与浸染。

紧贴需求，构建特色专业群

该校紧贴县域轴承、林果、灵芝等地方
产业，动态优化专业布局，构建起以数字经
济产业专业群为主体，信息商贸、现代服务
为两翼的“一体两翼”格局。新增工业机器
人、物流管理等紧缺专业，优化调整老旧专
业，并与高校共同编制5个五年制高职人才
培养方案。

该校重点做强数字经济专业群，集聚
电商、计算机等多个专业，建设SPOC线上
课程，编写省级教材，落地3个“1+X”证书
试点，建成省级品牌专业，多项教改课题顺
利立项。深化校企合作，围绕特色农业产业
开展实战教学。

锤炼师德，打造“四有”好教师

该校坚持从严抓实师德师风建设，常
态化开展“四有大讲堂”“师德模范报告会”
等教育活动，建立师德正负清单，严明师德
底线规范，引导全体教师争做新时代“四
有”好老师。

该校搭建多元化教师成长平台，常态

化开展教研研讨、名师分享活动，依托线上
培训平台推行“线上理论+线下实操”培训
模式，全方位助力教师专业成长。依托“五
层三类”分层培育体系，精准培育优质师
资，培育出省特级教师、齐鲁名师、省技术
技能大师等多名省级优秀人才，打造省级
优秀教学团队与名师工作室。目前学校“双
师型”教师占比92%，师资综合实力稳步提
升，为高质量教学发展筑牢人才根基。

校园文化，“一草一木”皆有情

学校着力打造独具职教特色的校园文
化环境，让一草一木、一砖一石皆有教育温
度。知行楼、思源餐厅等建筑，富有深意的
命名积淀人文底蕴。同时持续优化校园风
貌，实现绿化、美化、净化、亮化全方位提
升，构建层次清晰、特色鲜明的校园格局。

匠心广场的校训石、核心价值观文化
墙、励志标语与科创雕塑相辅相成，构筑立
体化文化矩阵。教学楼的教师育人理念、学
子励志箴言，时刻激励师生坚守初心、精进
求索，在潜移默化中陶冶学生情操、塑造优
良品格。

多样办学，打通技能人才发展通道

该校创设多种多样的办学样态，搭建
人才成长立交桥。开设职教高考实验班，助
力中职学子实现升学梦想、打破学历天花
板；作为首批山东省高水平中等职业学校，
先后与潍坊工程职业学院、山东电子职业
技术学院等7所高校携手，开展五年制联合
育人，提升办学层次，实现中高职协同发
展；推进职业教育与普通教育融合互通发
展，开设职普融通班，为学生成长成才提供
多样化路径选择。

该校积极探索中外合作办学模式，多
次参加中外合作办学交流活动，与国外多
所大学建立合作关系或达成合作意向。目
前，学校与内蒙古满洲里市中等职业技术
学校开展合作，就俄罗斯留学联合办学项
目达成共识。

全环境育人，凸显协同育人成效

该校践行“三全教育”理念，全面落实
“全方位、全过程”的全员育人制度，构建学

校、家庭、企业、社会多位一体、协调一致的
育人机制，形成协同育人成效最大化。

为密切家校联系，实现家校联动，形成
合力育人效果，该校利用家委会、职教开放
日等形式引导家长参与学校管理，家校共育
促进学生健康成长；组织学生参观鲁西北地
委旧址，瞻仰老革命家赵健民的故居，参观
黄河故道防沙治沙展览馆，走进社区派出所
学习安全戒毒的知识……丰富多彩的实践
活动为同学们提供书本之外的知识，让学生
视野更开阔。课内与课外相结合，校内与校
外相统一，凝聚起教育的强大合力。

暖心护航，打造“平安校园”

安全是学生安心学习、快乐成长的基
石，法治是规范行为、塑造品格的准绳。该
校定期召开专题会议，周密部署校园安全
管理各项工作，确保安全意识深入人心，安
全责任层层落实，倾力打造让家长放心、学
生安心的平安校园、法治校园、文明校园。

该校平安校园建设工作得到上级主管
部门充分认可，被山东省教育厅评为2024
年度学校安全工作先进集体荣誉称号。

技能大赛，展现职教独特魅力

“我校把技能大赛作为促进学校内涵发
展的有力抓手，引领学校专业发展、优化课
堂教学模式、建设优质师资队伍，全面推动
职业教育教学改革。学校对参赛师生进行梯
队式培养，形成长江后浪推前浪、连绵不绝
发展之势。”该校副校长于西虎如是说。

近年来，该校承办了计算机检测维修与
数据恢复等市技能大赛21项，参加了国家、
省、市等技能大赛42项，共获国赛奖项4项、
省赛奖项70多项，市赛奖项200多项，技能大
赛成绩位居聊城市前列。一大批学生通过技
能大赛“破茧成蝶”，成就了出彩人生。

服务民生，助力乡村振兴事业

学校立足服务县域经济社会发展，充
分发挥培训职能，有效利用师资、实训设备
等优势资源，开展各类社会及政策性培训，
参训学员通过学习和培训，获得了相关的
上岗证书和技能操作证书，为就业打下了
良好的基础。

近三年，该校组织各类社会培训共20
多期，参加培训人员数量达到8000余人次，
有效促进再就业人员的创业和转移就业能
力提升，为乡村振兴事业提供了坚强的人
才支撑。

职业教育，作为培育高素质技术技能
人才的关键阵地，在推动经济社会发展进
程中扮演着重要角色。该校党委书记吕东
江表示：“今年是‘十五五’规划开局之年，
我校将始终坚持以党建为引领，牢记‘为党
育人、为国育才’的责任使命，持续推进教
育教学改革，紧紧聚焦高质量发展这一核
心目标，实施高效能治理模式，以创新举措
与实际行动展现新作为，勇立潮头、奋楫争
先，奋力谱写属于职业教育的绚丽华章。”

治校十招 匠心育才
冠县职业教育中心学校推动职业教育高质量发展

“我终于实现了自己的梦想，可以进入更高学府深造了。”2026年4月，当北京理工大学
博士拟录取通知书送到王之豹手中时，这位27岁青年的眼中闪烁着激动的光芒。

2016年，王之豹的中考成绩定格在428分，重点高中的大门对他关闭。在迷茫中，他选择
了冠县职业教育中心学校。中职三年，他完成了从“迷茫少年”到“目标青年”的蜕变。专业
课老师们倾囊相授，他不仅掌握了扎实的理论基础，更练就了过硬的实探技能。

“在母校学到的软件操作和制图基础，让我学习Solidworks、ANSYS等专业软件时上手
极快，能够将中职积累的技能与大学知识深度融合。”王之豹说。

中职阶段积累的技能成了王之豹大学学习的“秘密武器”，让他的成长比同龄人多了
份底气。王之豹特别感恩在母校的学习经历，他也在第一时间把这一喜讯分享给了母校的
老师们。

学校党委副书记、校长王世轩为王之豹的成功由衷地感到骄傲。他说：“多年来，我校
以高质量党建引领职业教育内涵式发展，在人才培养、科研教学、产教融合、社会服务等方
面取得一系列标志性成果，探索出一条具有鲜明特色的职业教育高质量发展路径。王之豹
的成长故事，正是我们教育最生动的注脚与最有力的证明。”

专题编辑：李璇 组版：李璇
2026年7月1日 星期三

T13 蛤蛤


	L13-PDF 版面

